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NEW DELHI, SATURDAY , APRIL 2 , 1983/CHAITRA 12. 1905 


इस माग में भिन्न वन्ठ संख्या हो जाती है जिससे कि यह प्रसग संकलन केपमें रखा जा सके 
Bangurte poging to given to this part in order that it may be filled ma veparate completion 


भाग II - 3 - उप-बम (1) 
PART T - Section 3 - Suh -rection 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य कब प्रशासनों को छोडकर ) 
केन्द्रीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये गये साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्राधेश , उपनियम प्रावि सम्मिलित हैं । 


. 


General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general character ) issued 

the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and 
by the Central Authorities ( other than the Administrations of Union Territories ) 


वित्त मंत्रालय 
( राजस्व विभाग ) 

शुखिपत्र 
नई दिल्ली , 2 अप्रैल , 1983 
.. सं . 113/ 83- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 2nd April, 1983 

No. 113 /83 -CENTRAL EXCISES 
G . S . R . 270 . - - In the notification of the Government of 
India in tho Ministry of Finance (Department of Revenue) 
No. 161 / 82 - Central Excises [ G . S. R . 443] , dated the 15th 
May , 1982 , published at page 1096 of the Gazette of India , 
Part II, Section 3, Sub - section (i ) , dated 15th May, 1982 , 
in the description of column 16, for " 11 , 12 , 13 and 15 " 
read " 12, 13 And 15 " . 

___ [ F. No. 261 / 4 / 19 /82 -CX 8) 

K . D. MANKAR, Under Secy . 
( आर्थिक कार्य विभाग ) 

( किंग प्रभाग ) 
नई दिल्ली , 17 फरवरी , 1983 


सा . का . नि . 270 . भारत के राजपत्र , भाग 3, खण्ड 3 , 
उपखंड (1) , तारीख 15 मई , 1982 के पष्ठ 1095 पर प्रकाशित 
भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना 
1 . 16/ 82 - केन्द्रीय उत्पाद - शल्क ( मा . का . नि . 443) तारीख 

5 मई , 1982 में स्तम्भ 16 के वर्णन में , " 11 , 12 , 13 और 
15 के स्थान पर "12 , 13 और 15 पढ़ । । 


[ फा . सं . 261/ 4 / 10 / 82- सी . एक्स.-8 ] 

के . डी . मानकर , अवर सचिष 


सा . का . नि . 211 . --- ककारी विनियमम ( सहकारी 
सोसायटी ) नियम , 1966 का और संशोधन करने के लिए नियमों 
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(5 ) जांच में , सहकारी क उसके प्राधिकृत प्रतिनिधि के 
रूप में उसके किसी निदेशक या अधिकारी द्वारा प्रतिनिधित्व 
किए जाने का हकदार होगा किन्तु किसी विधि व्यवसायी दद्वारा 
प्रतिनिधित्व किए जाने का हकदार नहीं होगा । 


का एक प्रारूप ककारी विनियमन अधिनियम , 1949 (1949 का 
10) की धारा 52 की उपधारा ( 3) द्वारा यथा गपंक्षिस भारत सरकार 
के वित्त मंत्रालय ( आर्थिक्त कार्य विभाग) की अधिसूचना संख्या 
सा . का . नि . 642 तारीख 27 जून , 1981 के अधीन भारत के 
राजप , भाग 2 , खंड 3 , उपखंड (1 ) क्षारीख 11 जुलाई , 1981 
पृष्ठ 1584 से 1585 पर प्रकाशित किया गया था , जिसमें 10 
जनवरी , 1982 तक उन सभी व्यक्तियों से आक्षेप और सझाव 
माने गये थे , जिनके उससे प्रभावित होने की संभावना है ; 


( 6) जांच में , रिजर्व मंक का एक अधिकारी , जो जाम करन 
वाला अधिकारी नहीं है , रिजर्व बैंक की ओर से मामले को , 
जिसके अनर्गत उस विषय पर साक्ष्य भी है , जस्सत करेगा । 
उसके पश्चात सहकारी बैंक का प्राधिकृत प्रतिनिधि , अपना 
मामला जिसके अन्तर्गत उससे संबंधित साक्ष्य भी है , प्रस्तत 
करेगा । 


और उपस राजपत्र 11 जुलाई , 1981 को जनता को उपलब्ध 
कर दिया गया था । 


और केन्द्रीय सरकार को जनता से उपस प्रारूप की कायस कोई 
आक्षेप या मात्र प्राप्त नहीं हुए हैं ; 


अत : , अन , केन्द्रीय सरकार , उठत अधिनियम की धारा 58 
के साथ पठित धारा 52 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए भारतीय रिजर्व बैंक से परामर्श करने के पश्चात बैंककारी 
विनियमन (सहकारी सोसाइटी ) नियम , 1966 का और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , बात- : 


( 7) उपनियम ( 4) के अधीन इस प्रयोजन के लिए नियत की 
गई तारीग पर , सहकारी बैंक का उसके प्राधिकृत प्रतिनिधि 
दवार जांच में प्रतिनिधित्व किया जाएगा और उक्त अधिकारी 
उगी दिन जांच प्रारम्भ करेगा जब तक कि वह रानबाई , ऐसे 
कारणों से जो लेखबद्ध और सहकारी बैंक को व्यक्तिगत रूप में 
या रजिस्ट्रीकन डाक द्वारा संसचित किए गए हों एवात वती 
तारीख के लिए स्थगित नहीं कर देता है । ऐसी तारीरा सहकारी 
बैंक को ऐसी संग चना जारी किए जाने की सारीख से पन्द्रह दिन 
से पूर्व की नहीं होगी । 

( 8) यदि सहकारी मैंक का प्राधिकृत प्रतिनिधि , यथास्थिति , 
नियत तारीख या ऐसी स्थगित तारीख पर उक्त अधिकारी के 
समक्षा , बिना पर्याप्त हण के , उपस्थित होने में असफल रहता. 
है तो , उजल प्राधिकारीकपक्षीय बच करने के लिए अग्रसर 
होगा और मामले को प्रस्तुत करने वाले रिजर्व बैंक के अधिकारी 
द्वारा उसके समक्ष रखे गए साक्ष्य के आधार पर अपना निष्कर्ष 
देगा । 


1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त 
नाम बैंककारी विनियमन (सहकारी सोसाइटी) संशोधन नियम , 
1983 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख की तारीख को 
प्रवृत्त होंगे । 


2 . बैंककारी विनियमन (सहकारी सोसाइटी ) नियम , 
1986 में नियम 11 को नियम 12 के रूप में पन : संख्यांकित 
किया जाएगा और इस प्रकार पन : संख्यांकित नियम 12 
के पूर्व निम्नलिखित नियम अन्त : स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात : 


(9 ) जांच एक बार प्रारम्भ हो जाने पर लगातार दिन प्रतिदिन 
के आधार पर , जिस्के अन्तर्गत छुट्टी के दिन भी हैं , तन तक 
होती रहेगी जब तक कि रिमई बैंक और सहकारी बैंक के सभी 
साक्षियों की परीक्षा नहीं कर ली जाती है , या जब तक कि उक्त 
अधिकारी ऐसे कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे यह विनिश्चय 
नहीं करता है कि आगामी दिन से परे जांच का स्थगन आवश्यक 


11 . जांच करने की रीति : (1 ) अधिनियम की धारा 47क 
की उपधारा ( 2) के अधीन जांच करने के प्रयोजन के लिए , रिजर्व 
बैंक अपने किसी एक अधिकारी (जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त 
अधिकारी कहा गया है ) को जांच करने के लिए लिगित रूप में 
नियक्त करेगा और उसे उक्त धारा 47क की उपधारा ( 3) के 
अधीन रिजर्व बैंक को प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने के लिए 
भी प्राधिकृत करेगा । 


( 10) सहकारी बैंक का प्राधिकृत प्रतिनिधि और मामले को 
प्रस्तुत करने वाला रिजर्व बैंक का अधिकारी , यथास्थिति , सह 
कारी बैंक के प्रतिनिधि या मामले को प्रस्तुत करने वाले रिजर्व 
बैंक के अधिकारी द्वारा प्रस्तुत किए गए साक्षी से भिन्न साक्षियों 
की प्रतिपरीक्षा कर सकते है । 


) उक्त अधिकारी सहकारी बैंक को , उसके प्रधान कार्या 
लय में रजिस्ट्रीकृत डाक द्वारा , अधिनियम की धारा 45 की 
उपधारा (3 ) या उपधारा (4 ) में निर्दिष्ट प्रकृति के उल्लंघन या 
व्यतिक्रम की पर्याप्त विशिष्टिया देते हुए विवरण भेजेगा । । 


(11) जांच की समाप्ति के पश्चात उक्त अधिकारी अपने 
निष्कर्ष अभिलिरित करेगा और सम्पर्ण अभिलेख रिजर्व बैंक 
को भेज देगा । 

[ सं . 8( 0)/ 80- ए . स . ] 
राम बहरा , अपर सचिव 


( 3) वह सहकारी बैंक, जिसे उपनियम (2) के अधीन विव 
रण संबोधित किया गया है , ऐसे विवरण की प्राप्ति से तीस दिन 
के अवसान से पूर्व उक्त अधिकारी को उक्त विवरण का उत्तर , 
ऐसे दस्तावेजी या अन्य साक्ष्य की विशिष्टियों सहित जिस पर 
वह निर्भर होने की प्रस्थापना करता है , भेजेगा । . 


(Department of Economic Affairs) 

( Banking Division ) 
New Delhi, the 17th February, 1983 


(4 ) उक्त अधिकारी जांच करने के लिए तारीख और स्थान 
लियत करेगा और उस की सचना राहकारी बैंक को उसके स्थान 
कार्यालय में रजिस्ट्रीकत डाक द्वारा भेजगा और इस प्रकार 
नियत की गई तारीख सहकारी बैंक को विवरण जारी किए जाने 
की तारीख से तीस दिन से पूर्व की नहीं होगी । 


G .S . R . 271. -- Whereas certain draft rules further tu amend 
the Banking Regulation ( Co -operative Socicties ) Rules , 1966 
were published as required by sub - section ( 3 ) of section 52 
of the Banking Regulation Act, 1949 ( 10 of 1949 ), at pages 
1584 to 1585 of the Gazette of India, Part II, Section 3, 
Sub -section ( i), dated the 11th July , 1981 , under the noti 
fication of the Government of India in the Ministry of 
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Finance ( Department of Economic Affairs ) No. G . S. R . 642 , 
dated the 27th June, 1981, inviting objections and suggestions 
from , all persons likely to be affected thereby till the 10th 
January , 1982. 


uc basis of the evidence placed before him by the officer 
of the Reserve Bank presenting the case . 


And whereas the 
public on the i 


d Gazette was inace available to the 

1981 ; 


( 9 ) Once the inquiry has commenced , it shall be continued 
on day to day basis , including holidays , until all tle wit 
nesses for the Reserve Bank and the co - operative bank have 
been examined, unless the said officer , for reasons to be 
recorded in writing, decides that adjournment of the inquiry 
is necessary beyond the following day. 


And whereas .. 
from the public . 


n or sucgestion have been ieceived 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
section 52 read with section 56 of the said Act, the Central 
Government, afier consultation with the Reserve Bank of 
Iudia , hereby makes the following rules further to amend 
the Banking Regulation (Co -operative Societics ) Rules, 1966 , 
namely : -- 


( 10 ). The authorised representative of the co -operative 
bank and the officer of the Reserve. Bank presenting the 

ase may cross- examine the witnesses other than a witness 
produced by the representative of the co - operative bank 
or, as the case may bo, by the officer of the Reserve Bank 
presenting the case . 


( 11 ) After the conclusion of the inquiry , the said officer 
shall record bis findings and submit the eptire record to tho 
Reserve Bank. " 


1 ( 1 ) These ruleg may be called the Banking Regulation 

( Co -operative Societies) Amendment Rules, 1983 . 
(2) They shall come into force on ttoo date of their 

. publication in the Official Gazette . 
In the Banking Regulation ( Co - operative Societies ) 
, 1966, rule 11 shall be re- numbered as rule 12 and 
Tre rule 12 as 60 re - numbered , the following rule shall 
iserted , namely : 


[ No. 8(9 ) / 80 - AC ] . 
RAAM BEHRA, Under Secy . 


नई दिल्ली , 23 मार्च, 1983 


1. Manner of holding inquiries : 
) For tho purpose of holding inquiry under sub -section 
of section 47A of the Act , the Reserve Bank stall appoint 
writing one of its officers (hereidufter refcited to as 

said Oficer ) for holding the inquiry and shall also 
orise him to exercise the powers confcrred on the 
TVC Bank under sub - section (3 ) of the said section 


सा . का . नि . 272 . - . संविधान के अगच्छेद 299 के खण्ड 
(1 ) के साथ पठित अनुच्छेद 77 के खण्ड ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति ने निम्नलिखित नियम बनाए 
हैं अर्थात : 
_ 1 . लघु शीर्षक : - इन नियमों को , दी हेग , दी नीदरलैण्ड 
स्थित दी नीदरलण्डज इन्वेस्टिंग्स बैंक र आनट्विविलंग्सलेनडेन 
एन . वी . के साथ 89 , 000 , 000 . 00 नीदरलैण्ड गिल्डर ( आठ 
करोड़ नव्य लास नीदरलैण्ड गिल्डर ) की राशि के लिए निष्पादित 
दिनांक 18 फरवरी , 1963 के ऋण करार से संबंधित " दस्तावेजो 
के निष्पादन तथा प्रमाणीकरण नियम कहा जाएगा । 


- 


The said officer stail send by registored post to the 
perativc bank at its principal office , a stalcment giving 

ient particulars of the contravention or default of the 
we cferred to in sub-section ( 3 ) or sub-section ( 4 ) of 
r. n 46 of the Act. 


1 ) A co -operative bank to which a statement is addressed 
+ r sub-rule ( 2 ), shall , before the expiry of thirty days 

the receipt of such statement, send in writing to the 
oficer its answer to the said statement together with 

lars of the documentary or other evidence on which 
poses to rely . 


The said ollicer shall appoint a dale and placo for 
rg the inquiry and intimate the same by registered post 

co - operative bank at its principal office and the date 
pointed shall not be carlier than thirty days from the 
of issue of the statement to the co -operotive bapk , 


2 . दी हेग , दी नीदरलैण्ड स्थित , दी नीदरलैण्डज इनवे . 
स्ट्रिंग्स बैंक वर आनट्विविलंग्सलेनडेन एन . बी . (विकासशील 
देशों से संबंधित नीदरलण्ड का निवेशकर्ता बैंक) के साथ 
69 , 000 , 000 . 00 नीदरलैण्ड गिल्डर ( आठ करोड नब्ध लाख 
नीदरलण्ड गिल्डर ) की राशि के लिए दिनांक 18 फरवरी , 1983 
को निष्पादित ऋण करार के अनुपालन के प्रयोजन से , संघ की 
कार्यकारी शक्ति का प्रयोग करते हुए निष्पादित किए जाने वाले 
सभी आवश्यक वस्तावेज , राष्ट्रपति की ओर से , नीचे दिए गए 
अधिकारियों में से किसी अधिकारी के द्वारा निष्पादित एवं 
प्रमाणीकृत किए जा सकेंगे : 


( 5 ) At the inquiry, the co - operative bank shall be entitled 
to be represented by any of its directors or officers as its 
authorised representativo but shall not be entitled to be 
represented by a legal practitioner . 


( 6 ) At the inquiry, an officer of the Roserve Bank , not 
being the officer conducting the inquiry, shall present thu 
case for the Reserve Bank , including evidence on the matter . 
Thereafter, the authorised representative of tho co -operative 
bank shall present itg case including the svidence in relation 
thereto . 


(7) On the date appointed for the purpose under sub . 
rulo (4 ), the co -operative pik shall be represented at the 
inquiry by its authorised esentative and the said officer 
shall commence the ins on the same day, unless , for 
reasons to be recorded i ing and communicated to the 
co -operative bank in per or by registered post, he ad 
journg the hearing to a ater date . Susty date shall not be 
carlicr than fiftzen days from the date of issue of such 
communication to the ciuperative bank . 


(1 ) भारत सरकार के संयुक्त सचिव , निदेशक , उप 

सचिब , अवर सचिव अयवा वित्त मंत्रालय के 

आर्थिक कार्य विभाग के उप निदेशक । 
नीदरलैण्ड में भारत के राजदूत अथवा कार्यकारी 
राजदूत अथवा नीदरलण्ठ में भारत के राजदूतावास 
में प्रथम सचिव । 
वित्त मंत्रालय के आर्थिक कार्य विभाग में सहायता 
लेखा तथा लेखा परीक्षा नियन्त्रक तथा वरिष्ठ 
लेखा अधिकारी । 

[ एफ . संख्या 14( 10) -ई . ई . सी . -3/ 821 
भारत के राष्ट्रपत्ति के आदेश द्वारा 

उनके नाम में 
पी . सी . रस्तोगी , मकर सचिव 


(8 ) In case the authorised representative of the co 
operative wassa fails to appear before the said officer on 
the appointed date or such adjourned date , as the cos 
may be , without sufficient cause , tho said officer shall 
proceed with the inquiry ex parte and give his nodings on 
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New Delhi, the 23rd March , 1983 


G . S . R . 272 . - In exercise of the powers conferred by clause 
( 2 ) of the Article 77 , read with clause (1) of Article 299 
of the Constitution , the President is pleased to makotho 
following rules, namely : 


1. Short title.- -- These rules may bs called the " Rules for 
Execution and Authentication of documents " rolating to the 
Loan Agreement, dated the 16th February , 1983 with Do 
Nederlandse Investeringsbank Voor Ontwikkelingslanden N . V ., 
established at the Hague, The Netherlands for an amount of 

HI . 89, 000 , 000 . 00 ( Netherlands Guilders Eighty nine 
million ) . 


lands for a credit of Netherlands Gullders 89, 000 , 000 . 00 
(Netherlands Gulders Eighty nine million ) shall be exocutod 
and Authenticated on behalf of the President by any of the 
Officers specified below : 
(i) Joint Socretary , Director. Dopoty Boguntury. Under 

Secretary to the Government of India or Deputy 
Director in the Ministry of Finance , Department of 

Econommic Afrains. 
( ü ) Ambassador Or Charge D Afluiry of India in the 

Netherlands or the First Secretary to the Embassy 

of India in the Notherlands. 
(lii ) Controllor of Aid Accounts and Audit and Senior 

Accounts Officer , in the Ministry of Finance , Do 
partment of Economic Affairs . 


2 . All documents necessary to be executed in exercise of 
the executive power of the Union in connection with the por 
formance of the Loan Agreemont dated the 16th February , 
1983 with De Nederlandse Investeringsbank Voor Ontwikkel 
ingslanden N . V , The Netherlands Investment Bank for 
Developing Countries ) cotabilshed at The Hague , The Nether . 


[ F. No . 14 (10) - EEC.III / 82 ) 
By order and in the name of 

Presidont of India 
P. C . RASTOGI , Under Secy . 


( केनीय उत्पार एवं सीमा शुल्क समाहर्तालय , राजस्थान , जयपुर ) 

जयपुर, 9 मार्च, 1983 

( न० 1/ 83-के० उ० / ज .पु० ) 
सा०का०नि० 273. --- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियमावली, 1944 के नियम 5 के अधीन प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
में , समाहर्ता , केन्द्रीय उत्पाद एवं सीमा शुल्क समाहर्तालय, राजस्थान, जयपुर , पिछली अधिसूचनाओं को निरस्त (२१ ) करते हुए 
एतदद्वारा संलग्न सूची में दिये गये विवरण के स्तम्भ ( 3 ) में दिखाये गये केन्द्रीय उत्पाद शुल्क अधिकारियों को उनके अपने - अपने 
क्षेत्राधिकार में उक्त सूची के स्तम्भ ( 4 ) की तरस्पानी प्रविष्टियों में दी गई मर्यादाओं के तहत कपित सूची के स्तम्भ ( 1 ) 
के तत्स्थानी पविष्टी में दिखाये गये केन्द्रीय शुल्क नियमावली 1944 के अधीन भिन्न -भिन्न नियमों के अन्तर्गत समाहर्ता की शक्तियों 
का प्रयोग करने के लिए प्राधिकृत करता है । 
केन्द्रीय उत्पाद एवं सीमा शुल्क समाहर्तालय , राजस्थान, जयपुर द्वारा 9 मार्च 1983 को जारी की गई 

___ अधिसूचना सं0/ 1/ 83-के० उ० / ज . पु . का अनुलग्नक 
केन्द्रीय उत्पाद मुल्क नियम , 1944 के अन्तर्गत समाहर्ता की शक्तियों को प्रदत्त फरने सम्बंधी विवरण 


प्रवत्त की गई शक्ति की प्रकृति 


यह अधिकारी जिसे प्रदत्त की गई 


परिसीमाएं 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

मियम 


- - (1) 


( 4) 


9( 1 ) 


( 2 ) 
प्राधिकृत व्यक्ति/ एजेन्ट का अनुमोदन 
उन स्थानों को विशिष्टीकृत करना जहाँ 
कि उत्पाद शुल्कीय वस्तुओं का उत्पा 
दन होता हो सिईि जाती हो अथवा 
विनिर्मित होती हो और उनसे लगे परिसर 


अधीक्षक 
लाइसेंस प्रदाता 
प्राधिकारी 


( 2 ) 


चालू लेखा खोलने की अनुमति 
भालू लेखे से राशि निकालना 


अधीक्षक 
सहायक समाहर्ता 


9(ए ) 
( ब) 


समाहर्ताद्वारा विहित प्रक्रिया 

मनुसार 


( 3) सामान्य बन्ध पत्र को स्वीकारना और अति - स० समाहर्ता 

रिक्त बन्ध पत्र अपवा अतिरिक्त जमानत 
की मांग करना 


( भाग II - - खण्ड 3 ( i ) ] 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 1 ) 

( 3 ) 


12 ( ए ) 


समाहर्ता को संतुष्टि 


छुट प्रदान करने में सक्षम अधि . 
कारी 


14 


14- अ 


14- अ 


( ii ) 


(iii ) 


न्य सूचना / लेखा- बहियां मंगा लेने की 
शक्ति 
क्तिक बंध पत्नबी० 1 ( प्रतिभूति /प्रभूति ) 
को स्वीकारना और हर एक एंव पत्र के अधीक्षक 
के संबंध में निर्यात के प्रमाण को स्वी 

कारना 
केन्द्रीय बन्ध पत्र औरनिर्यात के प्रमाणों को स . समाहर्ता 

स्वीकार करना 
निर्यात का प्रमाण प्रस्तुत करने में हुई चूक के बी - 1 बन्धपत्र स्वीकार करने वाला 
लिए दण्डात्मक कार्यवाही 

__ अधिकारी . 
और आम निर्यात करने की अनुज्ञा को मना अपर हमाहर्ता/ उप समाहर्ता 

कर देने की शक्तियां 
रन्तुक ( सी ) के अन्तर्गत शक्तियां बन्ध पत्र स्वीकार करने वाला 

अधिकारी 
बन्ध पत्र राशि के 50 प्रतिशत तक का अधिः समाहर्ता! 

आहरण 
बन्ध पत्र राशि के 75 प्रतिशत तक का अधि - अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 
___ आहरण 
और आगेनिर्यात के लिए मना करने संबंधी अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 

शक्ति 
प्रतिभूति जब्त करने की शक्ति 

स० समाहता 
ड्युटी माफी की शक्ति 

( अ ) अपर समाहता/ उप समाहर्ता ऐसे मामले जिनमें शुल्क 2500/ 

१० से अधिक हो परन्तु 
5000/ - 50 से अधिक न 

हो । 
(ब ) स० समाहर्ता 

1000 /- रु . से अधिक परन्तु 

2500/ - रु . से अधिक न 


14- 4 - 1 


ང 


( 2 ) 


ེ 


( 3) 
( 2 ) 


( स ) अधीक्षक 

1000/-50 से अधिक नहीं । 
( 1 ) लाइसेंस, बन्ध पत्र तथा अन्य शर्ती संबंधी लाइसेंस प्रदाता प्राधिकारी 

शक्तियां 
( 4) ड्यूटी माफी को शक्ति 

( अ ) अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता ऐसे मामलों जिनमें शुल्क 

2500/ - रु० से अधिक हो परन्तु 
5000 / रु० से अधिक न 


ब ) सहायक समाहर्ता 


1000/- १० से अधिक परन्तु 

2500/ -रु० से अधिक न हो । 
1000 /- १० से अधिक न हो । 


( स ) अधीक्षक 
प्राथमिक तोलन 

अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 
सिंझाने औररोक करने के परवात अविनि - लाइसेंस प्रदाता प्राधिकारी 
मित उत्पादों के लिये स्थान उपलब्ध 
कराना 
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47 -143 


48 


40 


माटिस को पावती 

लाइसेंस प्रदाता प्राधिकारी 
घोषणा पक्ष की अपेक्षा करने की शक्ति लाइसेंस प्रदाता प्राधिकारी 
पिन की अपेक्षा करने की शक्ति लाइसेंस प्रदाता प्राधिकारी 
स्टोर का अनुमोदन /तदर्थ छूट 

लाइसेंस प्रदाता प्राधिकारी 
बन्ध पत्र व प्रतिभूति 

लाइसेंस प्रदाता प्राधिकारी 
( 1 ) ऐसी वस्तुओं पर शुल्क छोड़ने की शक्ति ( अ ) अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता ऐसे मामले जिनमें शुल्क 2500/ 
जिनके लिए द्वितीय परम्तुक वि 

रु . से अधिक हो परन्तु 
निर्माता द्वारा यह दावा किया गया 

5000 /- ह० से अधिक नही । 
हो कि वे ( वस्तुएं ) क्रय-विक्रय अथवा ( ब ) सं० समाहर्ता 

1000/ - रु० से अधिक परन्तु 
खपत के लिए अयोग्य हैं । 

2500 /- 60 से अधिक न हो । 
( स ) अधीक्षक 

1000/-१० से अधिक नहीं । 
बशर्ते कि ( अ ) आधारभूत 
के० उ० शु० मैनुअल के 
पैरा . 258 में विनिर्दिष्ट 
प्रक्रिया का अनुपालन किया 
गया है । ( ब ) और 
के० उ० शु० 1944 के 
नियम 49 - अ के दूसरे 
परन्तुक के अन्तर्गत 
विनष्ट करने के आदेश 
देने वाले अधिकारी द्वारा 
जो भी अतिरिक्त शर्ते लगाई 
गई हों उनका विनिर्माता 

द्वारा पालन किया जाए । 
उन उत्पाद शुल्क्य वस्तुओं को हटाने अधीक्षक 

की अनुमति 
फैक्ट्री में शुल्क प्रदत वस्तुओं को प्राप्त स० समाहर्ता 

समाहर्ता या बोर्ड द्वारा विहित 
करने / रोके रखने के लिए अनुमति 

शातीनुसार/ प्रक्रियानुसार 
हटाने हेतु अर्जी देने की समय सीमा को स० समाहर्ता 

कम करना 


51 - अ 


62 . 


52- अ 


विहित फार्म में गेट-पास की जगहनिर्धा- स . समाहर्ता 
रिती के कागजातों को स्वीकार 

करना 
विनिर्माता को उन तिथियों में जबकि अधीक्षक 

कोई व्यवहार ( दाम्जेक्शम ) नहीं 
हुआ है । आर० जी -1 में प्रविष्टियो 
म करने की अनुमा 
अन्य उत्पादों के लिए विवरणी के प्रस्तु - अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 
तीकरण की अपेक्षा करने की 


शक्ति 


56- अ . 


किसी विनिर्माता से प्रक्रिया उपलब्ध स० समाहर्ता 

करने की छूट देने की शक्ति 
अनुमति को वापस लेना 

अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 


( ii ) 
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( 1 ) 


( 3 ) 


56- अ 


( 7) 


56- अभ 


56- 1 


( 2 ) 
अनुमति प्रदान करमा 
अनुमति प्रदान करना 
अनुमति प्रदान करना 
अनुमति प्रदान करना 
पावतियों और बन्ध पत्र इत्यादि में 

विश्वास करना 
बैंडरोल्स की संख्या नियत करना 
लेबलों का अनुमोदन । 


स० समाहर्ता 
स . समाहर्ता 
स० समाहर्ता 
स० समाहर्ता 
स . समाहर्ता 


56- स 


65 


( 3) 


पावा 


65 


65 


अधीक्षक 


अधीक्षक . 


नियम 71 ( 3) के परम्तुक के 

अंतर्गत छूट समाहर्ता द्वारा 
निजी स्तर पर ही दी 
आयेगी । अनुमोदित नमूने 
अधीक्षक द्वारा स० समाहर्ता 
को मिलान और जांच के 
लिए भेजे जाएंगे । 


92- अ 


विहित अवधि के लिए । 


विहित अवधि से कम के लिए । 


92- अ 


कारोबार के घन्टों को विहित करना स० समाहर्ता 
समाहर्ता द्वारा शक्ति प्रदस किया मुख्य रसायना उस क्षेत्र की 
जाने वाला अधिकारी 

केन्द्रीय राजस्व नियंत्रण लेबो 

रेटरी का प्रभारी 
प्रथम ए०एस०पी० स्वीकार करने की अधीक्षक 
शक्ति 

स० समाहर्ता 
( 3) निषेध अवधि इत्यादि को माफ करना स० समाहर्ता 

अथवा निर्धारित करना 
- ( 4) (j ) नवीनीकरण की अर्जी को अधीक्षक 

स्वीकारना 
( ii ) निषेध की अवधि को माफ अधीक्षक 

करना अथवा निर्धारित करना स० समाहर्ता 
शुल्क -दायिता की संगणना के उद्देश्यों स० समाहर्ता 

से बन्द करने की अवधि को अलग 

करना 
( 3 ) अल्प अवधि के लिए नोटिस स्वीकार अधीक्षक 


92- अ 


15 दिन तक के लिए । 
15 दिन मे अधिक के लिए । 


92- ब 


92- ब 


करना 


92 - स 


( 2 ) 


माप्ताहिक जमा /प्रार्थना प्रस्तुत करने अधीक्षक 

में हुई देरी को माफ करना 


साप्ताहिक जमाओं/प्रार्थनाओं के 
संबंध में दो दिन तक/ मासिक 
जमा प्रार्थना पत्र के संबध 
में पांच दिन तक । 
उपरोक्त अवधि से अधिक के 
लिए । 


स० समाहर्ता 


92- ई 


विशेष प्रक्रिया प्राप्त करने से विवर्जित अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 

करना 
विशेष प्रक्रिया के लिए प्रार्थना पत्र देने पर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 

में हुई चक के लिए माफ करना 


92- एफ 
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- 


- 


( 2 ) 


( 3 ) 
रैपर , बाहरी आवरण अपवा लेबल का अधीक्षक 

भमुमोदन 


93- 4 


( 3) 


96- डी 


) 


स०, समाहर्ता 


बन्ध पन की अनुशा देना औरताजे बन्ध 

पत्र / अतिरिक्त प्रतिभूति की मांग 
करना 


अनुमोदित नमूनों को स० समा 
हर्ता और समाहर्ता को भेजा 

जाना होगा । 
रिवीजन के अन्तर्गत निस्सारण के 

मामले में 
डिवीजन / समाहर्तालय के बाहर 

से जाये जाने वाले मामलों 
में सभी मामलों में नन्ध पत्र 
स्वीकार करना । 


96-डी०डी 
96- ई 


अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 
अधीक्षक 


96- 1ई . 
96- आई 


( 2) 


( 3 ) 
( 4 ) 


ए०एस०पी० स्वीकार करना 

भधीक्षक 
कम अवधि के लिए ए०एस०पी० स्वीकार स० समाहर्ता 

करना 
घकी अवधि निर्धारित करना स० समाहर्ता 
( i) ए०एस०पी० फार्म में मवीनीकरण अधीक्षक 

अर्जी स्वीकारना 
( ii ) निषेध की अवधि निर्धारित करना अधीक्षक 
अथवा माफ करना 

स० समाहर्ता 


96-के 


96- के 


( 2 ) 


अर्जी देने में हुईवेरी माफ करना 


अधीक्षक 


15 दिन तक के लिए । 
15 दिन से अधिक की अवधि की 

देरी माफ करने के लिए । 
तिमाही अर्जी के मामले में दो 
दिन सक और वार्षिक अवधि 

के मामले में दस दिन । 
उपर्यत सीमाओं से परे । 


96- एम०एम० 


96ओ 


96ओ 


96ओ 


स० समाहर्ता 
विशेष प्रक्रिया के लिए आवेदन पन्न अपर समाहर्ता 

प्रस्तुत करने की चूक के लिए माफी उप समाहर्ता 

देना 
( 1 ) ए० एस० पी० स्वीकार करना अधीक्षक 
( 2 ) कम समय के लिए ए०एस०पी० स० समाहर्ता 

स्वीकार करना 
( 3 ) निषेध अवधि को निर्धारित करना स० समाहर्ता 

( i) फार्म ए०एस०पी०, में नवीनी- अधीक्षक 

करण हेतु आवेदन स्वीकार करना 
( ii ) निषेध अवधि निर्धारित करने अधीक्षक 
अथवा /माफी देने के लिए 

स० समाहर्ता 
( 1 ) अलग से साप्ताहिक आवेदन स० समाहर्ता 

की अनुमति प्रदान करना 
( 2) प्रार्थना पत्र जमा प्रस्तुत करने अधीक्षक 

में विलम्ब के लिए माफी देना 


96 ओ० 


15 दिन से अधिक विलम्ब 

के न करने पर माफी देना । 
15 दिन से अधिक के लिए । 


96 क्यू० परन्तुक 


96 क्यू० 


साप्ताहिक आवेदन / जमा के 

मामले में एक दिन 
तथा मासिक /तिमाही के 
आवेदनों / जमाओं पर दो 
दिन तक । 
उपर्युक्त अवधि से परे । 


96 यू . 


स० समाहर्ता 
विशेष प्रक्रिया के लिए आवेदन प्रस्तुत अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 

करने में चूक के लिए माफी देना 


--- --- --- - 


[ भाग [ [ --- 


(i ) ] 


भारत का राजपत्र : अप्रैल 2, 1983/ चैन 12, 1908 


844 


- 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3) 


( 4 ) 


96 वाई . 


( 1 ) ए०एस०पी० स्वीकार करना अधीक्षक 
( 2 ) कम समय के लिए ए०एस० स० समाहर्ता 

पी० स्वीकार करना 
( 3 ) निषेध अवधि निर्धारित करना स० समाहर्ता 
( 4 ) (i ) ए०एस०पी० फार्म में अधीक्षक 

नवीनीकरण हेतु आवेदन पत्र 
स्वीकार करना 
( ii ) निषेध अवधि निर्धारित अधीक्षक 
करने अथवा/ माफी देने के 


15 दिन तक की देरी के लिए । 


लिए 


स . समाहर्ता 


15 दिन से अधिक के लिए माफी 

देना । 
5 दिन तक के लिए उपयुक्त अवधि 

से परे । 


96 जेड 


96 - जैड -जैड,जड- जैड 


96 - जैड एच 


( 2) देरी से आवेदन प्रस्तुत करने अधीक्षक / सं० समाहर्ता 

हेतु माफी देना 
विशेष प्रक्रिया के लिए आवेदन प्रस्तुत अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 

न करने पर माफी देना । 
. ( 1 ) ए०एस०पी० स्वीकार करना अधीक्षक 
( 2 ) कम समय के लिए ए०एस०पी० स० समाहर्ता 

स्वीकार करना 
( 3 ) निषेध अवधि निर्धारित करना स० समाहर्ता 
( 4 ) ( 1 ) ए० एस० पी० फार्म में अधीक्षक 

नवीकरण हेतु प्रार्थना पत्र 

स्वीकार करना 
( 2 ) निषेध अवधि निर्धारित करने अधीक्षक 

अथवा / माफी देने के लिए स० समाहर्ता 
( 4 ) भुगतान करने में देरी तथा अधीक्षक 
पद्धति के दोष को माफ करना 

स० समाहर्ता 
विशेष प्रक्रिया के लिए आवेधन प्रस्तुत अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 

न करने की चूक के लिए माफी देना . 
( i ) धनवापसी की स्वीकृति तथा स० समाहर्ता 

समाहर्ता की संतुष्टि 
) वस्तुएं लौटाने की अवधि को बढाना अपर समाहर्ता/ उपसमाहर्ता 

शुल्क को वापस करने की स० समाहर्ता 

समाहर्ता की शक्ति 
( i ) भण्डारगारण हेतु लाइसेंस देना लाइसेंस प्रवाता प्राधिकारी 

और बन्ध पत्र / प्रतिभूति की मांग 
करना 
( ii) लाइसेंस को मिरस्त करने स० समाहर्ता 
तथा वस्तुओं के हटाने के लिए 
दिशा निर्देश देना 


15 दिन तक की देरी के लिए 

माफी देना 
उपर्युक्त अवधि से परे 
5 दिन तक के लिए 


96 - जैड आई 


96 - जेड, एम० 


97 -497- ए 


100 


140 


140 


लाइसेंस प्रवासा प्राधिकारी 
यदि यह स० समाहला 

से वरिष्ठ हो । 
नियम धारा ( अ ) के अंतर्गत 
नियम की धारा ( ब ) के 

अंतर्गत 


145 


तम्बाक के अतिरिक्त वस्तुओं की अधीक्षक 

भण्डारगारण अवधि को बढाने सं० समाहर्ता 
की शक्ति 


1474GI / 82 -- 2 . 
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( 2 ) 


( 3 ) 


147 


शुल्क माफीकी शक्ति 


( अ ) अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता ऐसे मामले जिनमें शुल्क 

2500 रु० से अधिक 
हो परन्तु 5000 रु० से 

अधिक न हो । 
( ब) स० समाहर्ता 1000 रु० से अधिक परन्तु 

2500 रु० से अधिक 

न हो । 
( स ) अधीक्षक 

1000 रु० से अधिक न हो 


153 


बंध पत्र के अंतर्गत वस्तुओं को हटाने अधीक्षक 

की अनुमति देने व बंधपत्र को स्वी 
___ कारने की शक्ति 


154 


वस्तुओं को बंध पत्र के अंतर्गत अपने स० समाहर्ता 

स्थान से हटाये जाने की अनुमति 
देने की शक्ति , सामान्य बन्ध 
पक्ष की स्वीकृति और नए बंधपत्र 
प्रतिभूति की मांग करने की 
शक्ति 


164 


( i ) वैयक्तिक बन्ध पत्र का निष्पादन अधीक्षक 
( ii ) साधारण बन्ध पत्र का निष्पा - स० समाहर्ता 

चन तथा नए बन्ध पत्र / 
प्रतिभूति जमानती की मांग 
( 2) अग्रिम भुगतान के लिए मांग अधीक्षक 
भाण्डारगारण की नियुक्ति अपर समाहर्ता / उप समाहर्ता 
( i ) चाल खाते से राशि निकालने स० समाहर्ता 
की अनुमति 


165 


169 
173- जी ( 1ए ) 


समाहर्ता द्वारा विहित प्रक्रिया 
को ध्यान में रखते हुए । 


173 जी 2 


ii ) निर्धारिती को गेट पास पर अपर समाहर्ता / उपसमाहर्ता 

शुल्क की दर तथा राशि 
न दिखाने की अनुमति प्रदान करने 
की शक्ति 


173 - - एल० व 
173 - एम० 


( i ) वस्तुओं को लौटाये जाने की अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 

अवधि बढ़ाने की शक्ति 
( ii ) समाहर्ता की अन्य शक्तियां स० समाहर्ता 


स्टोर करने सम्बन्धी छूट समाहत 

द्वारा दी जानी है । 


173 - - एन 
173 - एन 


( 5 ) बन्ध पन की शर्ते 

अधीक्षक 
( 6 ) पुनभाण्डारगारण प्रमाण पत्र अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 

के लिए समयावधि को बढाने की 

शक्ति 
( i) चिन्हों को विहित करने की स० समाहर्ता 

शक्ति 
( ii ) पैकेटों को कम समय में उचित अधीक्षक 

अधिकारी के समक्ष प्रस्तुत करना 


173 - ओ 


[ भाग II - - खण्ठ 3 (1 ) ]] 


भारत का राजपत्र अप्रैल , 1983/ 


12, 1905 


851 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


180 


185 


189 , 189 -- - अ एवं 
189- ब 
191 


191 -- - अ 


लाइसेंस का परिवर्तन अथवां प्रतिस्थापन लाइसेंस प्रदाता प्राधिकारी 
( i ) किसी अन्य तरीके के विपणन स० समाहर्ता 
( मार्केटिग ) की अनुमति देने 
की शक्ति 
( ii ) पैकेटों को प्रस्तुत करने अधीक्षक 

के लिए कम समय विहित करने की 

समाहर्ता की शक्ति 
धनवापसी की स्वीकृति देने स० समाहर्ता 

की शक्ति की 
( i) फार्मूले का अनुमोदन तथा अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 

रियायत को वापस लेना 
(ii ) छूट अस्वीकृति करने तथा सं० समाहर्ता 
स्थापना लागत नियत करने की 
शक्ति के अतिरिक्त समाहर्ता 

की अन्य शक्तियां 
तीन मास से अधिक के समय को । 
और अधिक बढाना ( उपनियम । 

, अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 
जन्ती अथवा प्रतिभूति ( उपनियम | 

" 12 " ) संबंधी फार्मूले का अनु । 

मोदन 
उपनियम " 7 " एवं " 16 ". के अंतर्गत सं० समाहर्ता 

शक्तियो को छोड़कर समाहर्ता की 
अन्य शक्तियों तथा रियायत को 

मना कर देना 
( i) अपशिष्ट/ अवशिष्ट को नष्ट ) अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 

करना तथा शुल्फ की छूट 
(ii ) फार्मूले का अनुमोदन 
( iii ) उपनियम " अ" के अंतर्गत सं० समाहर्ता 
- रियायत को मना करने तथा 
स्थापना लागत मूल्य को अस्वीकृत 
करने के अतिरिक्त अन्य शक्तियां 
i ) अनुमति प्रदान करने की पाकित माफी अधिसूचना में उल्लिखित 

अधिकारी 
( ii ) लाइसेंस जारी करने व बन्ध लाइसेंस प्रदाता प्राधिकारी 
पन राशि तथा प्रतिभूति राशि 
नियत करने की शक्ति 
पंकिगे का प्रकार 

सं० समाहर्ता 
( i ) शुल्क माफी की शक्ति ( अ ) अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता ऐसे मामले जिनमें शुल्क 

2500 रु से अधिक परन्तु 

5000 रु० से अधिक महों 
( ब ) सं० समाहर्ता 

10000 से अधिक परन्तु 

2500 रु० से अधिक नहीं 
अधीक्षक 

1000 रु० से अधिक नहीं 


191 ---- 


192 


193 


माहती/उप समाहर्ताऐसे मामले जिनमें शुल्क 


196 
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2 


3 


206 


210 


छूट को वापस ले ना 

अपर समाहर्ता / उप समाहर्ता 
( iii ) प्रतिभूति जब्त करना और न्यायनिर्णय करने में सक्षम 

अन्य दण्डात्मक कार्यवाही अधिकारी 
( 3 ) ( 1 ) बांण्ड जमानत पर अधि - सं० समाहंता अथवा उससे निम्न श्रेणी 

ग्रहीत वाहनों का अनन्तिम रूप से का न्याय निर्णयम अधिकारी 
मुक्त करना 
(ii ) बाण्ड तथा प्रतिभूति पर अधि - न्याय निर्णयन अधिकारी 
ग्रहीत वस्तुओं की अनन्तिम रूप 

से मुक्ति 
( ए ) किसी अपराध को प्रशमित (i) अपर समाहर्ता | सीमाहीन मल्य , कम्पाउडिंग 
करने और प्रशमन शुल्क नियात उप समाहर्ता 

शुल्क जो हर मामले में 1500 
करने की शक्ति 

रु० से अधिक न हो 
( ii ) स० समाहर्ता 

मूल्य 5000 रु० प्रशामन शुल्क 

750 रु० 
( iii ) अधीक्षक 

मूल्य 1000 रु० प्रशमन शुल्क 

250 रु० 
(i) जब्त की गई वस्तुओं की सं० समाहर्ता एवं उससे निम्न 
बिक्री 

वेणी का न्यायनिर्णयन 

अधिकारी 
( ii ) जब्त की गई वस्तुओं को वह अधिकारी जो बट्टे खाते में 
विनष्ट करना 

डालने / मूल्य / वस्तुओं पर शुल्क 

में छूट देने में समर्थ हो । 
स्टोरण (संग्रह ) प्रभार की अदायगी न्यायनिर्णय अधिकारी 
. नई घोषणा करने की अपेक्षा अपर समाहर्ता 
करने की शक्ति 

उप समाहर्ता 
वार्षिक स्टीक टकिंग 

स० समाहर्ता 
( 1 ) नियत घन्टों के बाद और अधीक्षक 

छुट्टियों के दिन वस्तुओं के परिदान 
करने की अनुमति 
स्केल बाट और तौलम मशीनों सं०. समाहर्ता 

इत्यादि की व्यवस्था 


212 


212- - ए 
222 


223- - ए 


224 


227 


229 


से० समाहर्ता 


( i ) कार्यालय के लिए स्थान आदि 

की अपेक्षा करने की शक्ति 
(ii ) आवासीय स्थानाधि की अपेक्षा 
करने की शक्ति 


अपर समाहर्ता/ उप समाहर्ता 


230 


सं० समाहर्ता 


वस्तुओ, प्लान्ट और मशीनों आदि 

को रोके रखना । 


[ फा० सं० IV ( 16) 7-पॉलसी/ 83 ] 


एम० एस०कॅवल, समाहर्ता 


( HTTII + 


3 ( ) ] 


Yra T T1046 : 3142, 1983/4 12 , 1906 
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(Department of Revenue ) 


(Office of the Collector of Central Excise and Customs, 

Rajasthan , Jaipur.) 
Jaipur , the 9th March , 1983 

No. (1/83 - CENTRAL EXCISES /JPR ) 
G .S .R . 273. - In exercise of the powers conferred on me under Rule 5 of the Central Excise Rules, 1944, and 
in supersession of previous Notifications on the subject issued by the Collector of Central Excise and Customs, 
Rajasthan , J, Collector of Central Excise, Rajasthan , Jaipur, hereby authorise the officers of Central Excise ment 
tioned under column (3 ) of the Annexure hereto annexed , to exercise the powers vested in the Collector under 
different Central Excise Rules , as specified under column (1 ) of the said Annexurc, and subject to the limitations 
specified under column (4 ) thereof, within their respective jurisdictions in the Collectorate of Central Excise , and 
Customs, Rajasthan , 


Annexure to Notification No. 1/83-CE/JPR Dated 9th March , 1983 issued by the Collectorate of Central 

Excise & Customs, Rajasthan , Jaipur 
Statement Showing Delegation of Collector s Powers under Central Excise Rules, 1944 


Nature of Power delegated 


Officer to whom delegated 


Limitations 


Central 
Excise Rules 


1 


9(1) 


Approval of authorised person / Superintendent 

agent 
(i) Specifying places where ex - Licensing Authority 

cisable goods are produoed , 
cured or manufactured and 
premises appurtenant there 

to . 
(ii) Permission to open account Superintendent 

current 
Withdrawal of amount from Asstt. Collector 

current account. 
Acceptance of general bond and Asstt. Collector 
demand for additional bond 
or additional security . 


9 (1A ) 


Subject to procedure pres 
cribed by the Collector . 


9B (3) 


12A ( 3 ) 


Satisfaction of Collector 


12A (6 ) & ( 7 ) 


Power to call for evidence /in - Officer competent to grant re 

formation books of account į bate . 
etc . 


13 


Acceptance of individual bond Superintendent 

B . 1 ( Security /Surety ) and 
acceptance of proof of export 

in respect of each bond . 
Acoeptance ofGeneralbond and Asstt. Collector 

proof of export. 
Penal action for failurç to Officer accepting B . 1 bond 

produce proofofexport. 
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2 


3 


14A 


14B ( 1) 


(i) Powers to refuse permis - Additional Collector /Deputy 

sion to make further export . Collector 
( ii) Powers under proviso ( C) Officer accepting the bond , 
(i) Over- drawal upto 50 % of Asstt. Collector 

the bond amount . 
(ii ) Over-drawal upto 75 % of Additional Collector/Deputy 
the bond amount, 

. Collector 
Power to refuse further export Additional Collector /Deputy 

Collector 
Power to forfeit security Asstt. Collector 
Power to remit duty , 

( a ) Addl. Collector / Dy. 

Collector 


14B (2 ) 


18 (3 ) 
19 (2 ) 


Cases involving duty exceed 
ing Rs. 2500 /- but not excce 

ding Rs. 5000 / 
Exceeding Rs. 1000 but not 

exceeding Rs. 2500 . 
Not exceeding Rs. 1000 . 


(b ) Asstt . Collector 


27( 1 ) 


(c ) Superintendent 
Powers regarding licensing , Licensing Authority 

bonds and other conditions . 
Powers to remit duty . 

(a ) Addl . Collector/ 

Dy. Collector 


27(4) 


Cases involving du ty exceeding 

Rs. 2500 but not excecding 

Rs. 5000 . 
Exceeding Rs. 1000 but not 

exceeding Rs. 2500 . 
Not exceeding Rs. 1000 


(b ) Asstt . Collector 


(c ) Superintendent 
Preliminary weighment Aedditional Collector / 

Deputy Collector 
Securing accommodation for Licensing authority 

unmanufactured products 

after curing and packing. 
Receipt of Notice 

Licensing authority 
Powers to requires declaration Licensing autholity 

Power to requires marking Licensing authority 
47 (1) & ( 3) Exemption for/approval of store Licensing authority 

room 
48 Bond and security 

Licensing authority 
49( 1 ) 

Power to forge duty on goods (a ) Addl. Collector /Dy 
seoond proviso claimed by the manufacturer Collector 

als unfit for consumption or for 
marketing . 

(b ) Asstt. Collector 


(c ) Superintendent 


* Cases involving duty exceeding 

Rs. 2500 but not exceeding 

Rs. 5000 , 
* Exceeding Rs. 1000 but not 

exceeding Rs. 2500 
* Not exceeding Rs. 1000 
* Subject to (a ) the procedure 

prescribed by the Cential 
Board of Excise & Customs 
or Collector and (b ) fulfilment 
of any additional conditions 
imposed by the officer ordering 
destruction under the second 
proyiso to rule 49 ( 1) of the 
C . E . Rules, 1944 . 


[*** ]I- TUS 3(1)] 
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3 


Subject to the conditions/ 
procedure prescribed by the 
Collector or Board . 


Permission to remove non -exci- Superintendent 

sable goods. 
Permission for receipt or reten - Asstt. Collector 

tion of duty paid goods into 

the factory . 
Reduction in time limit for Asstt . Collector 

putting in an application for 

removal. 
Acceptance of assessee s docu - Asstt. Collector 

iments in lieu of gate pass in 

the prescribed form . 
Permission to manufacturer not Superintendent 

10 make entries in RG .1 on 
dates when there is no trans 

action . 
Power to require submission of Additional Collector / 

Return for other products. Deputy Collector 
(i) Power to permit a manufac - Asstt . Collector. 

turer to avail of the pro 

cedure . 
( ii ) Withdrawal of the per - Additional Collector/ 
mission . 

Deputy Collector 
Grant of permission . 

Asstt. Collector 
Grant of permission . 

Asstt. Collector 
Grant of permission . 

Asstt. Collector 
Grant of permission . 

Asstt . Collector 
Trust receipt and bond etc. Asstt. Collector 
Fixing number of banderols Superintendent 
Approval of labels . 

Superintendent 


56A ( 7) 
56AA 
56B 
56C 


65 (3 ) 
65(4) 
71(3) 


Relaxation under the proviso 

to Rulo 71 (3 ) . shall be exor 
cised by the Collector per 
sonally. Approved specimens 
to be sent by the Supdt. to 
Asstt. Collector for compari 
son and cheok . 


Prescribing hours for transaction Asstt. Collector 
Officer to be empowered by the Chief Chemist/Incharge Central 
Collector. 

Rev . Control Laboratory of 

the respective area . 
Power to accept first A . S. P . Superintendent 

Asstt. Collector 


92A (1) 


For the prescribed period . 
For a period less than the pres 

cribed one. 


92A (3 ) 


93A (4) 


To condone or determine the Asstt. Collector 

period of preclusion etc . 
(i) Acceptance of renewalap - Superintendent 

plication . 
(ii) To condone or determine Superintendent 
the period of preclusion 

Asstt. Collector 


Upto 15 days . 


etc . 


Beyond 15 days. 
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Sus 


1 


92B 


Exclusion of the period of clo - Asstt. Collector 

sure for purposes of compu 

ting duty liability . 
Accepting notice for sharter Superintendent 


92B (3) 


period . 


720 (2) 


To condone delay in weekly de- Superintendent 

posits /submission ofapplica 
tion . 


Upto 2 days in respect of 

weekly deposits /application . 
Upto 5 days in respect of 
monthly deposits /application . 
Beyond the period mentioned 

above. 


Asstt . Collector 


93E (ii ) 


92F 


To dobar availing of spooial Additional Collector/Deputy 
procedure . 

Collector. 
To condone failure to apply for Additional Collector/ Deputy 
specialprocedure . 

Collector 
Approval of wrapper, outer Superintendent 

covering or labels . 


73 (b )( iii) 


Approved specimen to be sont 
to Asstt . Collector & Collec 
tor. 


96- D 


] 


Asstt. Collector 


In case of removal within the 

division . 


96 - DD 


Permission for general bond andAdditional Collector 
demands for fresh bond /ad - Dy. Collector. 
ditional security . 

Superintendent 


In case of removal outside the 

division /Collectorate . 
Acceptance of bond in all cases. 


96 - E 
96 -EĘ 


96 - I( 1) 
96 - 1(2 ) 


To accept A . S. P . 

Superintendent 
To accept A . S.P . for shorter Asstt . Collector 

period 
To determine period of pro- Asstt. Collector 

clusion 


96 - 1(3 ) 


96 - I(4 ) 


(i) to accept renowal applica - Superintendent 

tion in form A . S .P . 
( ii ) to oondone and /or deter - Superintendent 
mine the period of preclusion 

Asstt. Collector 


For condoning delay not ex 

ceeding 15 days . 
For condoning delay exceeding 

15 days. 
Upto two days in case of 

quarterly application and 10 
days in case of annual appli 
cation . 


96 - K (2 ) 


To condono delay in making Superintendent 

the application . 


Beyond above limits . 


96 -MMMM 


96 -0 (1) 
96 -0 (2) 


Asstt. Collector 
To condono failure to apply for Additional Collector/ 
special procedure 

Deputy Collector 
To accept A .S .P . 

Superintendent 
To accept A . Ş.P . for shorter Asstt. Collector 

period . 
To determine period of preclu - Asstt. Collector 

sion 


96 -0 (3) 
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- 
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96 - 0 ( 4 ) 


(i) to accept renewal applica - Superintendent 

tion in form A . S .P . 
( ii ) to condone and/or Jeter - (1) Superintendent 

mine the period of preclu 
tinn . 

( ii) Asstt . Collector 


Foi condoning clay not cxccc 

ding 15 days , 
For condoning delay cxccc 

ding 15 days . 


96 - Q ( 1) 
Pioviso 
96 - Q (? ) 


To permit separate weekly ap - Asstt . Collector 

plication . 
To condone delay in making Suprintendent 

application dep - sit 


Upto one day in case of weekly 

application /-ieposit and two 
Jays in case of monthly /quar 

terly application /dep sits . 
Beyond above limit 


96 - U 


96 - Y ( 1) 
96 - Y (2 ) 


96 - Y (3 ) 


Asstt. Collector 
To condon , failure to apply fur Additional Collector / 
special procedure 

Deputy Collector 
To accept ASP 

Superintendent 
To accept ASP for shorter. Asstt . Collector 

period 
To determine p . riod of proclu - risstt. Colleoli i 

sion 
(i) To accept renewal applica - $ :1p rintendent 

tion in form ASP 
( ii ) To condone and /or deter- Suprintendent 

mine the period of proclu 
sion 

Asstt . Collector 


96 - Y (4 ) 


For condening delay not ex 

ceeding 15 days . 


For condoning delay exceding 

15 days . 
Upto 5 days 
Beyond ab : ve limits 


96 - Z (2 ) 


96 - ZZZZ 


96 - ZH (1 ) 
96 - ZH (? ) 


To condone delay in making Sprintendent 
applioation 

Asstt Coll . otor 
To condone failure to apply for Additional Collector 
Special prioedure 

Dipity Collector 
To accept ASP 

Superintendent 
To accept ASP for shorter Aist1.Collector 

period 
To determine period of pr« clu - Asstt. Collector 

sien 
(i) to acc : pt renowal applica - Superin :endent 

tin in furm ASP 
(ii) tı ) ound 1e and /or duter- Superintendent 

mine th priod of p .tclu 
si" 11 

Asstt. Collector 


96 -ZH (3 ) 


96 - ZH (4 ) 


For condoning dulay not ex 

ceeding 15 days . 
For concluning delay exceeding 

15 days. 
Upto 5 days 
Beyond abu ve limits 


96 - ZI( 4 ) To cindonc manner of and Sup rintendent 

delay in making paym 11t Asstt . Collector 
96 -ZM Tu condon : failure t.) apply for Allditiunal/Collector / 
Special prea dure 

Deputy Collector 
97 & 97A ( i) Grant f refunı anid saiis . Asstt. Collecwr 

faction of Collector 
(ii ) Extension period for 1c - Alditional Collector/ 
turil of the goods 

Deputy Collcotor 
1474 GT / 82 — 3 . 
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100 


Asstt. Collector 


Collector s powers to refund 

duty 


140 


145 


147 


153 


154 


(i) Licensing to prvide vare - Licensing authority 

housing and demand for a 

fresh bond /scouriiy 
( ii) Rovi cation of licence and Asstt. Colkctor or thc Licensing 

clinction for removal of officer , if he is senior in rnk . 
goods 

to the Assistant Collector 
Power to extend warehousing Superintendent 

Under clause (a ) of the Rule 
póriod of goods other than Asstt . Collector 

Under clause (b ) of the Rulc 
tubacco 
Power to remit duty ( a ) Addi, Collector/ 

Cases involving duty exceeding 
Dy. Collector 

Rs 2500 but not exceeding 

Rs. 5000 . 
(b ) Asstt . Collector 

Exceeding Rs 1000 but not 
(c ) Superintendent 

exceeding Rs 2500 . Not excce 
Power to allow in -bond move- Superintendent 

ing Rs. 1000 . 
ment and acceptance of bond 
Power to allow in -bond muve - Asstt. Collector 

ment of goods, acoeptance of 
general bond and demand for 
fresh bond/sccurity 
(i) Execution of individual Superintendent 

bond 
(ii) Exxcution of general bond Asstt. Collector 

and demand for fresh bond / 

scourity /surety 
Demand for advance payment Superintendent 
App intment of warehouse . Additional Collector/ 
keeper 

Deputy Colleotur 
Permission to withdraw amount Asstt. Collector 

Subjict to observance of the 
from account current 

procedure prescribed by the 

Collector . 
Power to per il assessee not to Additional Collcotor ) 
show the rate and amount of Deputy Collector 

duty on gate passes 
(i) Power to extend the period Additional Collector 
for return of goods 

Deputy Collector 
( ii ) Collector s other powers Asstt. Collector 

Relaxation regarding storage 

to be granted by the Collector. 
Conditions of bonel 

Sup rintendent 
Power to extend time for re- Additional Çllector/ 

warehousing certificate Deputy Collector 
(j) Power to prescribe marks Asstt. Collector 
(ii) Presentation of packages to Superintendent. 

proper officer within shorter 

period 
Alteration or substitution of Licunsing authority 

licenoe 


165 (2 ) 
169 


173 - G (1A ) 


173 - G (2 ) (ii ) 


173-L & 
173 - M 


173 -N15 ) 
73- N (6 ) 


173- 0 (1 ) 


80 


- - - 


- 


- 
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185 


(i) Power to permit marketing Assit. Collector 

in any other manner. 
(ii) Collector s power to pres- Superintendent 

cribe shortur period for 

presentation of packages 
Power to sanction refund Asstt. Cullector 


189, 189A 
and 189- B 


191 


191 A 


i) Approval of formula and Additional Collector/ 

withdrawal of concession Deputy Collector 
( ii ) other powers of the Cullec - Asstt. Colle tor 

tor except power to fix 
establishment cost and rc 

fuse con cssion 
Extension of t mc buyond thret Additional Collector 
months [Sub rulo , 7 )] Forit ,- Deputy Collector 
ture of security (sub rulo ( 12 )] 

Approval of formula 
Other powers of the Collector Asstt. Collector 

exoept powers under sub rukes 
(7A ) & ( 16 ) and refusal of 
concession 
(1) Destruction of waste / refuse Additional Collçotor/ 

and remission of duty Deputy Collcotor 
( ii ) Approval of formula 
( iii ) All other powers except Asstt. Collector 

powers under sub rule 
(4A ), refusal of concussion 

and establishment oost 
(i) Power to grant permission Officer mentioned in the re 

mission notification 
( ii ) Power to issue licence , and Licensing authority 

fixing bond amount and 
security 


191 B 


192 


193 


Manner of packing 
(i) Puwer to remit duty . 


196 


Asstt . Collegtor 
(a ) Addl. Collector 

Dy. Collcolor 


Cases involving duty exceeding 

Rs. 2500 but not exoecding 

Rs. 5000 . 
Exoceding Rs. 1000 but not 

exoceding Rs. 2500 . 
Not excreding Rs. 1000 . 


(b ) Asstt . Collector 


206 ( 3 ) 


(0 ) Superintendent 
( ii ) Withdrawal of concession . Additional Collector / 

Deputy Collector . 
( ii) Forfeiture of security and Officer competent to 
other pinal action , 

adjudicate . 
(i) Provisional relvase of seized Asstt . Collectoror the Adjudicat 

vehicles on bond and secu - ing Officer lowerin rank to the 
rity . 

Asstt. Collcctor, 
( ii ) Provisional release of soiz - Adjudicating Officer 

cd. gords on bund and 
security . 
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- 
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. - - - . .. 
210 

A 


. 

- .. 
P ower to compound an offence ( a ) Addl. Collector / 

and fix compounding fue. Dy. Collüctor 


- . - - - - -. . - - 
Valuo without limil compound 

ing fee not exceeding Rs. 1500 
in cach case . 
Valuc Rs . 5000 comp. unding 

_ fce Rs. 750 . 
Valuc Rs . 1000 Compounding 
_ fee Rs. 250 . 


( b ) Asstt . Collector 


(c ) Superintendent 


212 


212 


212 A 
222 


223 A 


224 (1 ) 


( i) sale of confiscatel goods . Asstt. Collector ( T the Adjudi 

cating Officer iſ lower in rank 

to the Asstt. Collector. 
(ii) Destruction of confiscatcu Officer competent to write ofr / 
goods. 

_ remit valuc / duty of the goods. 
Paymont of storage charges , Adjudioating Officer, 
Puwer to require a new declara - Additional Collector/ 
lion 

Deputy Collector. 
Annual Stook taking . 

Asstt. Collector. 
Permission to deliver goods bc - Superintendent 

yond fixed hours and on holi 

days . 
Provision for scales , weights and Asstt . Collector 

weighing machines ctc . 
(i) Power to require office Asstt . Collector 
____ accommodation. 
(ii) Power to require residen - Additional Collector / 

tial accommodation . Deputy Collector. 
Detention of goods, plants and Assit . Collector 

machinery etc . 


. 


. . - - - - - 
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M. S. KANWAL , Collector 


वाणिज्य मंत्रालय 


विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) कार्यालय 

नई दिल्ली, 19 मार्च, 1983 


सा का० नि० 274 : - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्नुक द्वारा प्रदत्ल शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वांग विकास आयुक्न 
( हस्तणित ) कार्यालय में तकनीकी महायक ( शिल्प ) के पद पर भर्ती के विनियमन हेतु निम्नलिखित नियम बताते हैं , अर्थात् . - -. 

___ 1. सक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ : -- ( 1 ) ये नियम विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) कार्यालय , तकनीकी महायक (शिल्प ) भर्ती नियम, 1983 कहे जा 
मकेंगे ; 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. पद की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : पद की संख्या, इसका वर्गीकरण और इसमें मम्बन्धित वेतनमान मंलग्न अनयूची के कालम 2 से 4 तक 
में दिए अनुसार होगे । 

3. भर्ती की पद्धति , आयु-मीमा, योग्यताएं आदि : उक्त पदों पर भर्ती की पसलि, आयु-मीमा, योग्यताएं और उनमे मम्बन्धित अन्य मानें वे होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के कालम 5 मे 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

1.चिईताएं : ये व्यक्ति -- 
भ - ~ जिमने ऐसे व्यक्ति से, जिगका पनि या पनी जीवित हैं विवाह किया है या 


- 


- - 


- - 


- - -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - . 


[ भाग II-~- खण्ड 3 (i )] भारत का राजपन्न । अप्रैल 2, 1983/ चत्र 12, 1903 

861 
- - --- - - - - - - 

- - - - - - -- - -- 
व -जिमने अपने पति या पत्नी के जीवित होने हए, किसी व्यक्ति ग यिया ह किया है, उन पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । परन्तु यदि केन्द्रीय 

सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा यियाहू ऐसे व्यक्मि और विवाह के अन्य पक्षकार को नाग वैयक्तिक विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐमा 

करने के लिए अन्य आधार विद्यमान हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रावधान से छूट दे सकेगी । 

5. छूट देने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है वहां संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से और लिखित कारणों के 
आधार पर आदेश दाग किमी श्रेणी या वर्ग मे गम्बन्धित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे मकती है । 

6. व्यावन्ति : इन नियमों की कोई भी वान ऐसे आरक्षणों , आय- मीमा में छुट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिमका केन्द्रीय सरकार 
वाग म गम्बन्ध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अन्मूचित जासियों , अनमूचित जन-जालियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


पद का नाम 


अनुसूची - 1 
विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) कार्यालय , वाणिण्य मंत्रालय के तकनीकी महायफ (शिल्प ) के भी नियम 
पदों की संख्या थर्गीकरण वेतनमान प्रवरण अथवा सीधी भर्ती किए जाने वाले सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 

अप्रवरण पद व्यक्तियों की आय- सीमा लिए शैक्षिक तथा अन्य अर्हताएं 
- - -- - - - 


__ - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


1 


2 


3 


- - 


- - 


तकनीकी सहायक 39 मामान्य केन्द्रीय रु० 425 -1 5 -600 लागू नहीं होता 30 वर्ष 

( अ ) आवश्यक : 
( शिल्प ) ( * ) · सेवा वर्ग "ग ६० रो०-15- 560 

( सरकारी कर्मचारियों के ( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
( * ) कार्य- अराजपत्रित 20- 700 

लिए 35 वर्ष तक छूट ) शिक्षा बोर्ड मे मैट्रिक अथवा 
भार पर निर्भर अलिपिक वर्गीय 

टिप्पणी : आयु मीमा निर्धा समकक्ष । 
विभिन्नता की 

रित करने वालीनिर्णायक 

अथवा 
शर्स पर 

तिथि भारत में ( अण्डमान ( 2 ) मान्यता प्राप्त ख्याति प्राप्त 
एवं निकोबार द्वीप समूह संस्था में हस्तशिल्प में 
तथा लक्षद्वीप को छोड़कर ) डिप्लोमा/ सर्टिफिकेट अथवा 
अभ्यार्थियों में आवेदन समकक्ष । 
पत्र प्राप्त होने की अंतिम ( 2) हस्तशिल्प के उत्पादन /डिजाइन 
तिथि होगी । 

विपणन प्रदर्शन/निर्यात / सर्वेक्षण 5 
वर्ष का व्यवहारिक अनुभव । 
( 3 ) क्षेत्रीय स्थानीय भाषा में 

मोलने, लिखने, पढ़ने की 
क्षमता तथा क्षेत्र राज्य के 

शिल्पकारों के साथ संपर्क । 
टिप्पणी : नियुक्ति प्राधिकारी यदि 
प्रवरण की किमी अवस्था में यह 
राय दें कि यदि आरक्षित रिक्तियों 
की पूर्ति हेतु पर्याप्त मात्रा में 
अनुसूचित जातियों और अनु 
मूचित जनजातियों के अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले उम्मीदवार 
उपलब्ध न हो तो नियुक्ति 
प्राधिकारी इन मंप्रदायों के उम्मीद 
वारों को अनुभव सम्बन्धी अई 
साओं में छूट वे मकता है । 
( ब ) वांछनीय : . 
( 1 ) राष्ट्रीय राज्य पुरस्कार विजेता 

( 2 ) पुशतनी शिकार 
- - - - - -- - - - - - - 

- - -- - . 
मीधी भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की अवधि भी पढ़ति , सीधी भर्ती में अथवा पदोन्नति अथवा प्रतिनियुक्ति अथवा यदि विभागीय पदोन्नति ममिनि थे परिस्थितियां 
वाले व्यक्तियों के लिए 

प्रतिनियुक्ति मे अथवा स्थानान्तरण स्थानान्तरण से भर्तीकिए जाने पर विद्यमान है तो इसका गठन क्या है जिनमें भर्ती करने 
निर्धारित आयु एवं मे तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी वे ग्रेर जिनमे पदोन्नति अथवा 

मे संघ लोक सेवा 
शैक्षिक अर्हताएं पदो जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत प्रतिनियुक्ति अथवा स्थानान्तरण 

आयोग में परामर्श 
प्रति की दशा में लागू ___ किए जाते है 

करना है 
होगी कि नही 

- - - - - - - - - - - - - - - 
. 10 

13 
सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता वर्ग “ ग निभागीय पदोन्नति 

ममिति जिसमें सम्मिलित 
- . - ~ - - - - 

- - - - - - 

- - - - - . 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- . 


- . . 


11 


12 


छ| 


2 वर्ष 


- 


- 


- 
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. 


_ 


12 


- 


- 


- - 


- - 


- ---- - - 


- 


- 


-- - 


- - 


1. प्रशासन से संबंधित संयुक्न 
विकास आयुक्न / अपर विकाम 

आयुक्त अध्यक्ष 
2. विषय से संबंधित संयुक्त 
विकास आयुक्त /अपर विकास 

आयुक्त - सदस्य 
3. fra 14 ( FETTO ) 

- सवस्य 
4 . 54-f24a ( fa ) 

- HY 


- 


- - 


[FFET # o # outo / T #/13- 2- 79 ] 

SUT HTT, Bufcure ( farma ) 

से विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) 
MINISTRY OF COMMERCE 
[Office of Development Commissioner (Handicrafts )] 

· New Delhi, the 19th March , 1983 
G .S .R . 274 .-- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Technical Assistant 
( Crafts ) in the office of the Development Commissioner for Handicrafts, namely : 

1. Short title and commencement: - (1) These rules may be called the Office of Development Commissioner 
for Handicrafts, Technical Assistant (Crafts ), Recruitment Rules , 1983 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number of posts , classification and scale of pay : - The number of the said post, its classification and the 
scale of pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annoxed to these rules. 

. 3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . The method of recruitment to the said post, age limit , 
qualifications and other matters relating thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedulo aforesaid . 

4. Disqualification :— No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b ) who having a spouse living, has entered into or contracted a marriago with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post; . 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing , 
exempt any person from the operation of this rulc . 

5 . Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may, by order , for retsons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules ia respect of 
any class or category of persons. 

6 . Saving . — Nothing in these rules shull affect reservations, relaxation of age limit and other concessions 
required to be provided for the Scheduled Cistes, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard . 

ANNEXURE I 
Recruitment rules for the post of the Technical Assistant ( Crafts ) in tlic offico of Development Commissioner for Handicrafts , 
Ministry of Commerce 
Name of post No. of Classification Pay scule Whether Age limit for direct Educational and other qualificu 
post 

selection recruits 

tions required for direct recruits 
post or 
non - selec 
tion post 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


2 


S 


6 


Not 
applicable 


Technical Assistant 391 General Central Rs, 425- 15 - 500). 
(Craft ) 

* Subject Scrivce Group EB -15-560 -20 - 
to yatia - C Non 

700 
tion de- Gazetted Non 


30 years (Relaxablo 
for Government 
servants up to 35 
years) 


- - . - 
Essential . 
(1) Matriculation or equivalent 
from a recognised University / 
Board of Education . 


ĐIR 


[ TTT 11 - -28 3 ( i) ] 

- - = 
23 

-- -- - - 
pendant Ministerial. 
Op work 
load . 


TT 
= 

4 
- 


- 


- - 
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863 
= 

= - = - = 
5 
- - - 

- — - - - - . - - - . 
Note : The crucial 

or 
date for determining Diploma/cortificate in handi 
the age limit shall be crafts from a recognised / re 
the closing date for puted institution or equivalent. 
receipt of applica - (2 ) 5 years practical experience in 
tions from candida - production designing /marketing 
tes in India ( other display/ exports/survey of han 
than thosc in tho dicraſts . 
Andainan and Nicu - (3) Ability to read , write apd 
bar Islands und speak regional/ locul lunguages 
Lakshadweep ) . and communicate with the 

craftsmen in the region / State. 
Note : Thc , qualification (s ) re 

garding experience is /arc rela 
xable at the discretion of the 
Appointing Authority for rea 
sons to be recorded in writing 
in the case of candidatos be 
longing to the Scheduled Castes 
or the Scheduled Tribes, if at 
any stage of selection the Ap 
poinling Authority is of the 
opinion that sufficient number 
of candidates from those com 
munities possessing the requi 
site experience are not likely 
to be available to fill up the 

vacancies reserved for them . 
( B ) Desirable : 
(1 ) National/ State award winner . 
( 2 ) Hereditory craftsman . 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


Whether age and Period of 
cducational quali- probation 
fications prescrib - if any 
ed for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motions 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists , what is 
whether by direct reclujt- motion or deputation or trans - its composition 
ment or by Promotion or fer, grades from which pro 
by deputation transfer motion or deputation or trans 
and percentage of the fer to be made . 
vacancies to be filled 
by various methods 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consul 
ted in making 
recruitment 


8 


10 


TV 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Nil 


Group C Departmental 

Promotion Committee 

comprising of : 
1. Joint Development 

Commissioner /Additio 
nal Devclopment Com 
missioner dealing with 
Administration 

- Chairman 
2 . Joint Development 

Cominissioner /Addi 
tional Developinent 
Commissioner dealing 
with the subject 

- Member 
3 . Joint Director (Mar 

keting ) — Member 
4 . Deputy Director (Co - . 

operatives) -Member 


( Fil . No. HB /Mark /13/2 /791 
KRISHAN KUMAR , Deputy Director (Marketing) 
for Development Commissioner 

(Handicrafts) 


864 THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 2 , 1983 /CHAITRA 12 , 1905 [ PART II--- SEC . 3(1)] 

- - -- - -- -- 

. उद्योग मंत्रालय 
[विकास आयुक्त ( लघु उद्योग ) का कार्यालय ] 

नई दिल्ली , 7 फरवरी 1983 
सा० का० नि० 275. - - राष्ट्रपति, मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदान शालिगों का प्रयोग करते हुए उद्योग मंत्रागा के 
विकाम मंगठन में लध उद्योग संगर्द्धन अधिकारी ( इलेक्ट्रानिकी ) ये पर पर भर्ती की पनि का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम याने है , 
अर्थातः --- 

1. मंभिप्रा नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त का नाम लघु उद्योग विकास संगठन ( लघु उद्योग संघर्धन अधिकारी ) (इयट्रानिकी ) भर्ती 
नियम , 1983 है । 

( 2 ) ये गजपान में प्रकाणन की तारीख प्रवृन्त होंगे । 
2. मझ्या वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की मंण्या , उमना वर्गीकरण और उमका वेतनमान वे होंगे , जो इन नियमों से उपाय अनुसूची में निम्म 
2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

. भर्ती की पद्धति , आय-मीमा, अर्हताए आदि : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, आयु मीमा , अर्हताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बातें घे होंगी जो पूर्वोत्त 
अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) मे ( 13 ) में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं : यह व्यक्ति . 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे, जिमेका पनि या जिमकी पन्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति . या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा: 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि गोमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

___ 5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि सा करना आवश्यक या समीचीन है, वहाँ यह उसके लिए जो कारण है 
लेखबाद करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यमितयों की बाबन , आदेण द्वारा 
शिथिल कर सकेंगी । 

6. व्यायग्नि : इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों, आयु- सीमा में छूट और अन्य रियासतो पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस सम्बन्ध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचिम जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तिों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
उद्योग मंत्रालय के लघु उद्योग विकास संगठन में लघु उद्योग मंवर्द्धन अधिकारी ( इलेक्ट्रानिकी ) के पद के लिए भर्ती नियम 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण घेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सेवा में सीधे भर्ती किए जाने वाले 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए जाड़े गए व्यक्तियो के लिए शैक्षिक 
आय- सीमा 

घों का और अन्य अर्हताप, 
फायदा 
केन्द्रीय 
सिविल सेवा 
( पेंशन ) 
नियम , 1972 
के नियम 
30 के 

अधीन 
अनुशेय है 
या नहीं । 


- 


- 


- 


- 


::- 


- - - - - 


6फ 


लागू नही होता 


मही 


लघ उद्योग संघर्बन 2 सामान्य केन्द्रीय 550- 25- 750 
अधिकारी ___ 1982 मेवा समूह " न " ८००30- 900 
( इलैक्ट्रानिकी ) * कार्यभार अराजपतित र० 

के आधार ( अलिपिकवर्गीय ) 
पर परि 
यसेन 
किया जा 
सकता है । 


30 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वाग 
जारी किए गए अनु 
देशों के अनुसार सरकार 
सेयकों के लिए 5 वर्ष 
तक शिथिल की जा 
मफती है ) 
टिप्पणीः आयु सीमा 
अवधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख 
भारत में रहने वाले 


आवश्यक 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविधालय से इलेक्ट्रानि की 
इंजीनियरी में उपाधि 

या समतुल्य 
( 2 ) वो वर्ष का वृस्तिक अनुभव 
टिप्पण ( 1 ) : अर्हताएं अन्यथा 

सुअर्हित अभ्यर्थियों की दशा 
में संघ लोक मेया आयोग 
के विवेकानुसार शिथिल 
की जा सकती है । 


[ भाग [[ --- ण्ड (i )] 
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अभ्यर्थियों से उनसे 
भिन्न जो अन्दमान और 
निकोबार द्वीप सथा 
लक्षद्वीप में रहते हैं ) 
आवेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई 
अमिम तारीख होगी । 


टिप्पण : 2 अनुभव संबंधी 

महंता ( अईताए ) मेष 
लोक सेवा आयोग के 
विवेकानुसार अनुसूचित 
जातियों और अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों 
के मामले में उस वशा में 
शिथिल की जा सकती 
है ( है ) , जव चयन के 
फिसी प्रक्रम पर संघ 
लोक सेवा आयोग की यह 
राय है कि उनके लिए 
आरक्षित रिक्तियों को 
भरने के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले उन 
समुदायों के अभ्यर्थी 
प्रर्याप्त संख्या में उपलब्ध 
नहीं हो सकेंगे । 


- 


परिवीक्षा की 
अवधि यमि कोई 


सीधे भर्ती किए 
जाने व्यक्तियों में 
लिए विहित आयु 

और शैक्षिक अर्हताए 
प्रोमति की दशा 
लागू होंगी या 


भर्ती की पद्धति सीधे होगी या प्रोमति / प्रतिनियुक्ति /स्थानाम्सरण यदि विभागीय प्रोन्नति 
प्रोन्नति द्वाग या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणिया समिति है तो उसकी 
स्थानान्तरण द्वाग भर्ती की जाने जिससे प्रोन्नति प्रतिनियुक्नि / म्था - संरचना 
वाली रिक्तियों की प्रतिशतता नान्तरण किया जाएगा 


भर्ती करने में फिन 
परिस्थितियों में सब 
लोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया जाएगा 


--- 


- 


- 


- - - - - 


- 


___ 11 


आयु : नहीं 
शैक्षिक अर्हताए : नहीं 
किन्तु किसी मान्यता 
प्राप्त संस्थान मे 
इलेक्ट्रानिफी इंजी 
निगरी में पिप्लोमा 
या समतुल्य होना 
चाहिए । 


- - - 
11 

12 

13 
( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति / प्रति - प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति पर स्पाना. ( पुष्टि पर विचार करने के सीधे भर्ती करते समय संघ 
नियुक्ति या स्थानान्तरण द्वारा तरण 

लिए ) समूह ( ग्व ) विभा - लोक सेवा आयोग से 
जिमके न हो मकने पर सीधे ( i ) केन्द्रीय सरकार के अधीन गीय प्रोन्नति समिति परामर्श किया जाएगा 
भर्ती द्वारा ऐसे अधिकारी 

(i) संयुक्त विकास आयुमन 
( ii ) 50 प्रतिशन सीधी भर्ती द्वारा ( क ) (i) जो मदृश पद धारणझिए --- अध्यक्ष 

हुए है । या 

( ii ) निदेशक प्रशासन 
(ii ) जिन्होंने 425- 700 रु० या - सदस्य 

समतुल्य वेतनमान वाले पदों ( iii ) निदेशक (इलैक्ट्रनिकी ) 

पर 5 वर्ष सेवा की है; और - - मदस्य 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ 7 के टिप्पण : पुष्टि से संबंधित 

अधीन सीधे भर्ती किए जाने विभागीय प्रोमति 
वाले व्यक्तियों के लिए विहित समिति की कार्यवाहियां , 
शैक्षिक अर्हताए और अनुभव आयोग के अनुमोदनार्थ 

भेजी जाएंगी । किन्तु , 

यधि भायोग उनका अनु 
( i ) ऐसे विभागीय अम्वेषक मोदन नहीं करता है तो , 

( इलेक्ट्रानिकी ) के सम्बन्ध विभागीय प्रोन्नति समिति 
में भी विचार किया जाएगा की बैठक संघ लोक सेवा 
जिन्होंने उस श्रेणी में 5 वर्ष आयोग के अध्यक्ष या 
नियमित सेवा की है और किसी सदस्य की अध्यक्षता 
यवि पद पर नियुक्ति के लिए में फिर से होगी । 
उसका चयन कर लिया 
जाता है तो उस पद को 
प्रोपति द्वारा भग गया समझा 

आएगा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 

रणतया 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) 

[ फा० सं० ए० 120 18/ 4/ 80- प्रशा० अराज ] 
एच० एल० जुनेजा, उपनिदेशक ( प्रशासन ) 


- 


- 


- 
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MINISTRY OF INDUSTRY 

uud vikt toaliers relating to the said post shall be as speci 

tiçd in columns ( 5 ) to (13 ) of tho Schedule aforesaid . 
(Office of the Development Conimissioner ) 

4 . Disqualification . - No person , 
(Small Scale Industries ) 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with 
Now Delhi, the 7th February , 1983 

A person having a spouse living, or 
G . S . R . 275 . - In exercise of the powers conferred by 

111 ) who , having a spouse living , has cntered into or 
the proviso to article 309 of ine Constitution , the President 

contracted a murriaye with any person , 
hereby makes the following rules regulating the method 

shall be cligible for appointinent to the said post : 
of recruitment to the post of Small Industry Promotion 
Officer (Electronics) in the Small Industries Development Provided that the Central Government may, if satisfied 
Organisation under the Ministry of Industry, namely 

that such marriage is permissible under the personal luw 

applicable 10 such person and the othor party to the marriage 
1 . Short title and commencement.- - ( 1) These rules inay and that here are other grounds for so doing exempt any 
be called the Small Industries Development Organisation 

person from the operation of this rule . 
( Small Industry Promotion Officer ) ( Electronic9) Recruit 
ment Rules, 1983. 

5. Power to relax . - Whore the Central Government is 

of the opinion that it is necessary or cxpedient so to do, 
(2 ) They shall come into force on tho date of their it may , by order, for reasons to be recorded in writing 
publication in the Official Gazette . 

and in consultation with the Union Public Service Commis 

sion , relax any of the provisions of those rules with respect 
2 . Number , classification and scale of pay,- - Tho number 

to any class or category of persons. 
of post, its classification and the scale of pay attached 

6 . Saving . Nothing in these rules shall affect reservation , 
thereto shall be as specified in columng (2 ) to ( 4 ) of the 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
Schedule annexed to these rules. 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 

other special categories of persons in accordance with the 
3 . Method of recruitment, age limit and qualifications orders issued by the Central Government from time to time 
etc .-. - The method of recruitment, age limit, qualifications in this regard , - 


SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Small Industry Promotion Officer (Electronics ) in the Small Industries Development Organisation 
Name of post No. of Classifica - Scale of Whother Age limit for direct Whether Educational and other quali 
post tion 

pay selection recruits 

benefit offcations required for direct 
post or 

added years recruits 
non- selec 

of service 
tion post 

admissible 
under rulo 
30 of the 
CCS (Pen 
sion ) Ruleg 

1972 
2 3 4 5 

6a . 
Small Industry 2 ( 1982) General Rs. 550- 25- N .A . Not exceeding 30 No. Essential ; 
Promotion (Subject Central 750-EB - 30 - . 

years . 

(1) Degreo in Electronics 
Officer ( Elec to varia - Servico 900 , 

(Relaxable for Go 

Fngineering from a recog 
tronics ) tion de - Group B 

- Vernment servants 

nisod Unlversity or equi 
pendent Non 

by 5 years in accor 

valent. 
on work - Gazetted 

dance with the ins 

(ii) 2 years professional 
load) (Non 

tructions issued by 

expericnce . 
Ministerial) 

the Central Govern 

Note 1 : Qualifications ar 
ment) 

relaxable at tho discretion 
Note : The crucial 

of the U . P . S . C , in case of 
date for determining 

candidates otherwise well 
the age limit shall 

qualified , 
be tho closing date 

Note 2 : The qualification ( y) 
for receipt of appli 

regarding experience is / 
cations froin candi 

are relaxable at tho dis 
datos in India (other 

cretion of the U . P . S . C . in 
than those in the 

the case of candidates bem 
Andaman and Nico 

longing to Scheduled Cag 
bar Islands and 

tes and Scheduled Tribes 
Lakshadweep ). 

if, at any stago of selection 
the U . P . S . C . is of tho 
opinion that sufficient num 
bor of candidates from 
these communitios possess 
ing the requisite experi 
ence are not likely 
to be available to fill 
up the vacancies reserved 
for them , 
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[ भाग II--- खण्ड 3 (i ) ]] 
- - 
Whether age and Period of 
educational quali - probation 
fications prescrib - if any 
ed for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motecs 


भारत का राजपत्र : अप्रैल 2,1983/ चैन 12, 1905 : 

- - -- - - - - - - - - - 
Method of recruitment In case of recruitment by pro - Il a DPC exists , what is 
whether oy direct recruil . niotion /deputation /trantsfer , its compostion 
ment or by Promotion or grades from which promotion 
by deputation , transfer deputation transfer to be 
und percentage of the made 
vacancies to be filled 
by various methods 
___ 10 

11 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consul 
ted in making 
recruitment 


2 years 


Age : No. 
EQ : No , 
but biust possess 
at least Diploma 
in Electronics En 
gineering from a 
recognised Institu 
tion or cauivalent 


(i) 50 % by promotion Promotion transfer on depu - Group B DPC (for con - Union Public 
transfer on deputation tation : 

sidering confirmation ) : Servico Com 
failing which by direct (i) Oficers under the Contral (1 ) Joint Development mission shall bo 
recruitment. Government 

Commissioncr--- consulted while 
(ii ) 50 % by direct re- ( a)(i) holding analogous Chairman , 

making direct 
cruitinent . posts ; or 

(ii) Director ( Administra - recruitment . 
( ii) with 5 years service in tion ) - Momber 

posts in the scale of Rs. (iii ) Director ( Electro 
425- 700 or equivalent ; nics) - Member 
and 

Note : Thc proceedings 
(b ) possessing the education of tho DPC relating to 

nal qualifications and ex confirmation shall be 
perience prescribed for sent to the Commis 

direct recruits under Col. 7. sion for Approval. 
( 2 ) The departmental Inves - If , however, these are 

tigator (Electronics ) with not approved by tho 
5 years regular service in Commission a fresh 
the case will also be consi meeting of the DPC to 
dered and in case he is be presided over by the 
selected for appointment Chairman of a Member 
to the post, the same shall of the UPSC sball bo 
be deemed to have been held . 

filled by promotion ) 
(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
years ) 

[ F. No . A - 12018/4/ 80-AVI 
H. L. JUNEJA, Dy. Director ( Admn ). 


( औदयोगिक विकास विभाग ) 

नई दिल्ली , 18 मार्च , 1983 
सा . का . नि . 278 . - खादी और ग्रामोद्योग आयोग अधि 
नियम , 1958 ( 1956 का 61 ) की धारा 27 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , आयोग , केन्द्रीय सरकार की पूर्व अनुमति 
से खादी और ग्रामोद्योग आयोग ( अंशदायी भविष्य निधि ) 
विनियम , 1958 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए , एतद् 
द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाता है , अर्थात : 
___ 1 . (1 ) इन विनियमों को खादी और ग्रामोद्योग आयोग 
( अंशदायी भविष्य निधि ) ( संशोधन ) विनियम , 1983 कहा जा 
सकेगा । 

( 2) ये शासकीय राजपत्र में इनके प्रकाशित होने के दिनांक 
को प्रवृत्त होंगे । 

2 . खादी और ग्रामोद्योग आयोग ( अंशदायी भविष्य निधि ) 
विनियम , 1958 के विनियम 15 म 
(1 ) उप -विनियम (1) की धारा ( बी ) म । 20 वर्ष 

संख्या तथा शब्द के स्थान पर निम्नलिखित शब्दो 
को प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात : 

" पन्द्रह वर्ष " 
( 2) उप - विनियम ( 2) के स्थान पर निम्नलिखित को 

प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात - --- 


( ए ) इसमें विनिर्दिष्ट शतों के अध्याधीन किसी अंश 

दाता की 20 वर्ष की सेवा - अवधि पूर्ण होने के 
पश्चात (जिसमें खंडित सेवा कालावधि अगर कोई 
हो , शामिल है ) या अधिवर्षिता पर उसकी सेवा 
निवृत्ति के दिनांक से पहले 10 वर्ष के भीतर , जो 
भी पहले हो , प्रत्याहार , किसी भी अंशदाता के नाम 
जमा अंशदान की राशि तथा उस पर ब्याज सहिा 
निधि से मुख्य कार्य-पालक अधिकारी दवारा उनके 
विवेकाधिकार पर खण्ड बी के अध्यधीन रहते 
हुए एक या एक से अधिक निम्नलिखित उद्देश्यों 

के लिए स्वीकृत किया जा सकता है , अर्थात : 
(1) उच्च शिक्षा के खर्च की पूर्ति के लिए निम्न 

लिखित मामलों में जहां आवश्यक हो , अंशदाता 
या उसके किसी बच्चे के यात्रा खर्च शामिल है , 

की पूर्ति के लिए , अर्थात : 
- ( अ ) हाई स्कूल प्रक्रम से आगे भारत से बाहर शक्षिक , 

तकनीको , वृत्तिक या व्यावसायिक पाठयक्रम 

के लिए , और 
( आ ) हाई स्कूल प्रक्रम से आगे भारत में किसी मंडिकल , 

इंजीनियरिंग या दूसरे तकनीकी या विशेषज्ञीय 
. पाठयक्रम के लिए , 
( 2) अंशदाता या उसके पुत्रों या पत्रियों और कोई 

दूसरी ऐसी महिला रिक्षावार जो वास्तव में 
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उस पर आश्रित हो , की मंगनी / शादी के संबंध 

सिद्धांत लागू होगा अर्थात प्रत्यक मामले में 
म वर्ष की पूर्ति के लिए , 

अतिशेष पर विचार करते समय विनियम 15( 2 ) 
अंशदाता और उसके परिवार के सदस्यों या कोई 

बी के अन्तर्गत सीमा लाग की जायेगी । 
दूसरा व्यक्ति जो वास्तव में आश्रित हा , की 

बम्बई 
बीमारी , जहां आवश्यक हो , उनक यात्रा खचो 

दि . 17 दिसम्बर , 1982 
सहित , के खचों की पूर्ति के लिए , 

नई दिल्ली 
( बी ) किसी अंशदाता द्वारा किसी एक समय पर उप 
रोक्त खण्ड ( ए) म विनिर्दिष्ट एक या अधिक 

एम . वार्य . रानाडे , मुख्य कार्यपालक अधिकारी 
उद्देश्यों के लिए निधि में उसके नाम जमा 

खादी और ग्रामोद्योग आयोग 
राशि में से प्रत्याहारित राशि अंशवाता के नाम 

[फाईल सं . 10(7) / 81-केवीआई (1) 
जमा अंशवान की राशि तथा उस पर ब्याज से 
साधारणतया आधे से अधिक नहीं होगी या 

एस . बी . गोयल , उप सचिव 
6 महीने का वेतन जो भी कम हो । फिर भी , 

मोट 
मंजरीदाता प्राधिकारी उस उददश्य पर उचिरा 
ध्यान देकर जिसके लिए प्रत्याहार किया जा भारत के राजपत्र के भाग - 2 धारा 3 , उप -धारा (1 ) में अधि 
रहा है , अंशदाता की हैसियत तथा अंशदाता के सूचना संख्या सा . का . नि . 801 दिनांक 13 - 9 -1958 को प्रकाशित 
नाम जमा निधि में अंशदान तथा उस पर ब्याज मल विनियमों को तदनन्तर निम्न द्वारा संशोधित किया गया 
को देखते हुए , इस सीमा से अधिक अंशदाता के 
नाम जमा अंशदान की राशि तथा उस पर ब्याज 

(1) अधिसूचना संख्या मा . का . नि . 438 दिनांक 1 -4 -1978 
की तीन चौथाई तक प्रत्याहार की स्कीकृति दे 
सकता है , 

( 2) अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 439 दिनांक 13 -3-79 

( 3) अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 365 दिनांक 29 - 3 - 80 
( सी ) कोई अंशदाता , जिसने इस उप -विनियम के 

खंड (ए ) में विनिर्दिष्ट किसी भी उद्देश्य के 
लिए विनियम 12 के अन्तर्गत पहले अग्रिम लिया 

(Departmont of Industrial Developnient) 
है या भविष्य में लेगा , सविवेकानुसार मुख्य 

New Delhi, the 16th March, 1983 
कार्यपालक अधिकारी को लिखित निवेदन द्वारा 
खंच ( ए) तथा ( बी ) में अधिकथित शतों को 

G.S. R: 276..--In exercise of the powers conferred by 

scction 27 of the Khadi and Village Industries Commission 
उसके द्वारा पूर्ण करने पर तथा इसके अति Act , 1956 ( 61 of 1956), the Commission hereby makes , 

with the previous sanction of the Central Government, 
रिक्त मुख्य कार्यपालक अधिकारी के अनुमोदन 

the following regulations further to amend the Khadi and 
की शर्त के साथ , उसके सामने अशोधित शेष Village Industries Commission (Contributory Provident 
को अनितम प्रत्याहार में परिवर्तित कर सकता 

Fund ) Regulations, 1958, namely : 
1. ( 1) These regulations may be called the Khadi and 

Village Industries Commission (Contributory Pro 
नोट : किसी अग्रिम के अशोधित बकाया का किसी 

vident Fund ) ( Amendment) Regulations, 1983. 

___ ( 2 ) They shall come into force on the date of their 
विशेष दिनांक को अन्तिम प्रत्याहार में परि 

publication in the Official Gazette . 
वर्तन उस दिनांक को अन्तिम प्रत्याहार स्कीकार 

2 . Jn regulation 15 of the Khadi and Village Industries 
करने के समान है , यदि वे अग्रिम न लेते तो । Commission (Contributory Provident Fund ) Regulations 
अत : अशोधित बकाया जिसे अन्तिम प्रत्याहार में 

1958 - - 
परिवर्तित किया जाना है , निर्धारित हेत अग्रिम 

( i ) in clause ( b ) of sub-regulation ( 1 ), for the number 
के आशोधित बकाया को परिवर्तन के दिनांक का 

and word " 20 years ", the following words shall be 

substituted , namely : 
उसके खाते में जमा अंशदानों तथा उस पर ब्याज 
की राशि में जोड़ा जाना चाहिए । जब एक से 

" fifteen years " 
अधिक अग्रिमों को परिवर्तित किया जाए तो 

( ii ) for sub-regulation ( 2 ) , the following shall be substi 
प्रत्येक अग्रिम के लिए वही प्रक्रिया अपनायी 

tuted , namely : 
जानी चाहिए । तदनुसार निम्नलिखित स्पष्टी 

" (2 ) (a ) Subject to the conditions specified herein , 
करण दिया जाता है : 

withdrawals may be sanctioned at tho discretion 

of tho Chief Executive Officer , at any time, after 
( 1) विनियम 15( 2) ( सी ) के अन्तर्गत किसी अप्रिम 

the completion of twenty years of service ( in 

cluding broken periods of service , if any) of a 
के अंतिम प्रत्याहार में परिवर्तन के लिए , 

subscriber or within ten years before the date of 
विनियम 15 (2) ( बी ) के प्रयोजन के लिए , 

his retirement on superannuation , whichever is 

earlier , from the amount of subscriptions ( and 
अग्रिम को परिवर्तन के समय , अंशदाता के खाते 

interest thercon standing to the credit of the 
में जमा अंशदान की राशि एवं उस पर व्याज 

subscriber in the found , subject to clause ( b ) 

for one or more of the following purposes , 
तथा अग्रिम बकाया राशि के अतिशेष के रूप 

namely : 
में लिया जाना चाहिए , 

(i) meeting the cost of higher education , including 

where necessary , the travelling expenses of the 
( 2 ) प्रत्येक प्रत्याहार को अलग माना जायगा । अतः 

subscriber or any child of the subscriber in the 
एक से अधिक परिवर्तन के मामलों में बही 

following cases , Daniely ;- - 
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( A ) for clucatioil outside India for academic , tech 

nical, professional Or Vocational course beyond 

the High School stage and 
( B ) for any medical, engineering or other technical 

or specialised course in India beyond the High 

School stage ; 
( i) nieeling the expenditure in connection with the betro 

thal/marriage of the subscriber or his song or 
daughters , and any other female relation actually 

dependent on him ; 
(iii) inceting the expenses 11 connection with the illness , 

including wbero necessary, the travelling expenses , 
of the subscriber and members of bis family or 
any person actually dependent on him . 


( b ) Any sum withdrawn by a subscriber at any onc 

time for one or more of the purposes specified in 
clause (a ) above from the amount standing to his 
credit in the Fund shall not ordinarily exceed one 
half of the umount of subscriptions and interest 
thereon standing to the credit of the subscriber 
in the Fund or six months pay, whichever is 
less . The sanctioning authority may , however , 
sanction thc withdrawal of 10 amount in excoss 
of this limit upto three - fourths of the amount of 
subscriptions and interest thereon standing to the 
credit of the subscriber in the Fund having due 
regard to the object for which the withdrawal 
is being made , the status of tho subscriber and 
the amount of subscriptions and interest thereon 
standing to the credit of the subscriber in the 
Fund ; 


into i linal withdrawal on u particular date is tantamount 
to granting a final withdrawal on that date but for his 
taking the advance . Therefore , thọ outstanding balance of 
advance must be added to the amount of subscriptions plus 
interest thercon , standing to his credit in his account on the 
date of conversion for determining the amount with reference 
to which the outstanding balance should be converted into 
4 final withdrawal, Whon more than onc outstanding 
aduvnce is to be converted the same procedure should be 
followed separutely in respect of each advance. Accord 
ingly the following clarification is given ;— . 
( i) For conversion of an advance into final witbalrawal 

under regulation 15( 2)( c ), the balance for the 
purpose of regulation 13 (2 )( b ) should be taken as 
the amount of subscriptions and interest thereon 
stunding to the credit of the subscriber in his 
account at the timo of the conversion plus tho 

outganding amount of the advance . 
( ii) Each withdrawal is to be treated as a separate 

one and hepcç the samo principle would apply in 
the case of more than one conversion , i.c , in cach 
case the limit under regulation 1512)( b ) would be 
applied taking into consideration the balance " , 

M . Y . RANADE, Chief Executive Officer 

Khadi and Village Industries Commission 
Bombay. 
Dated : 17th December, 1982 . 
New Delhi 

[ File No. 10( 7)/ 81- KVI (1)] 

S. B. GOEL, Dy . Secy . 


NOTE 


( c ) A subsriber who has already drawn or may 

draw in future an advance under Regulation 12 
for any of the purposes specified in clause ( a ) 
of this sub - regulation may convert, at his dis 
cretion , by written request addressed to the Chief 
Fxccutive Officer , the balance outstanding against 
it irtó a final withdrawal on his satisfying the 
conditions laid down in clauses ( u ) and (b ) above 
and further subject to the approval of the Chief 
Executive Officer. 


Principal regulations published vide Notification No . 
G . S. R : 801, dated 13- 9 - 1958 in the Gazette of India , Part-II , 
Section 3, Sub -section (i ) has been subsequently amended 
hy : 

(1 ): Notification No . GSR 438 dated 1- 4-1978. 
( 2) Notification No. GSR 439 dated 13 -3 -1979. 
( 3) Notification No. GSR 365 dated 29 -3 - 1980 . 


Nole : - Conversion of outstanding balance of an advance 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 


( स्वास्थ्य विभाग ) 


नई दिल्ली, 17 मार्च, 1983 


सा का 277. — नि० मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वाग प्रदल शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एततवारा कलावती सरन बाल 
अस्पताल, में वरिष्ठ भौतिक चिकित्सक के पद की भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम मनाते हैं अर्थात :-- - 

I. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारभ : - ( 1 ) इन नियमों का नाम कलावती सारन बाल अस्पताल ( वरिष्ठ भौतिक चिकित्सक ) भर्ती नियम, 1983 है । 
( 2 ) ये सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृस्म होगे । 
2. संख्या , मर्गीकरण तथा वेतनमान : -- पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेसनमान बही होंगे जैसा कि अनुसूधि के स्तम्भ 2 से 4 में विनिविष्ट है । 

१. भर्ती की विधि , आयुसीमा, अर्हताये आदि : - उयत पदों पर भर्ती की विधि, आयुसीमा , अर्हताए, तथा अन्य बातें वही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 में विनिविष्ट है । 

4. अनई ता — कोई व्यक्ति ( क ) ओ किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/करती है अथवा विवाह की संविदा करता /करती है जिसका कि पति या जिगी 
पस्नी जीवित हो , अथवा ( ख ) जो व्यक्ति एक पति | एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के माथ विवाह करता/करती है अथवा विवाह की संविदा 
करता करती है, सेवा में नियुक्त होने का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु केन्द्रीय मरफार फा. यह ममाधान होने पर कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अनुशेय 
है , और ऐसा करने के अन्य आधार है , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

___ _ 5. छूट वने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट , वेना आवश्यक या उचित है यहां यह संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से 
और लिखित कारणों के आधार पर आदेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इस नियमों के किसी उपमंध से छूट दे सकती है । 
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- 


- 


6. व्यावृत्ति : - - इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति सथा विणेष 
याँ क व्यक्तियो के लिए जिन आरक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित हैं , उन पर इन नियमों की किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


अनुसूची 


पर्य का नाम 


पदों की वर्गीकरण 


बेतनमान 


मं० 


चयन पद प्रथया सीधे भर्ती पाले मया सेवा मीधे भर्ती वाले उम्मीदवारों 
गैर सयन पद उम्मीदवारों के लिए में जोडे मे अपेक्षित शैक्षिक या प्र 
प्रायमीमा गए, वर्षों योग्यताएं । 

का लाभ 
केन्द्रीय 
लिपिकीय 
सेवा 
(पेंशन ) 


नियम , 


1974 
के नियम 
30 के 
अंतर्गत 
मान्य होगा 


- 


60 





चयन 


नहीं 


बरिष्ठ भौतिक 
चिकित्सक 


सामान्य केन्द्रीय 840- 40-1000 
( 1982 ) सेवा समूह " ख " १० रो० 40 
कार्य भार. राजपत्रित 1200 रु . 
के पान - लिपिकवर्गीय 
सार इस 
संख्या में 
परिवर्तन 
कया जा 
सकता है । 


30 वर्ष से अधिक 
नहीं केन्द्रीय सरकार 
द्वारा जारी किय गये 
अन देशों के अनुसार . 
सरकारी कर्मचारियों के 
लिए पांच वर्ष की । 
नोट: प्राय सीमा प्रघ 
धारित करने की 
निर्णायक तारीख भारत 
में रहने वाले उम्मीव 
यारों से उन से भिन्न 
• जो अंडमान और निको 
यार द्वीप समूह में 
रहते हैं आवेदन प्राप्त 
करने की मंतिम तारीख 
होगी । 


अनिवार्य : 
( i ) किमी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय / संस्थान से 
भौतिक चिकित्मा का 
डिप्लोमा या इसके समतुल्य 
योग्यता । 
( ii ) किसी जाने माने 
अस्पताल/ संस्थान में भौतिक 
चिकित्सा का तीन वर्ष 

का व्यवहारिक अनुभव । 
नोट : सुप्रहित उम्मीदवारों के 

मामले में संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेक पर 
अहवा शिपिलनीय है । 
नोट : अनुसूचित जाति 

और अनुसूचित जनजाति 
फै उम्मीदवारों के मामले 
में मंध लोक सेवा आयोग 
के विवेक पर अनुभव 
संबंधी पाहताएं शिथिल 
नीय है यदि घयम की 
किसी अवस्था में संघ 
लोक सेवा प्रायोग का 
यह विचार हो कि 
इम उम्मीवारों के लिए 
प्रारक्षित रिक्त पदों के 
भरने के लिए इन जासियों 
के अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले उम्मीषवारों के 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 
होने की संभावना मही 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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क्या सीधी भती 
के उम्मीदवारों के 
लिए निर्धारित 
प्राय तथा योग्यता 
पदोन्नति वाले 
उम्मीदवारों पर 
भी साग होगी 


परिवीक्षा अवधि भर्ती की विधि सीधी भर्ती या धि पोति प्रतिनियुक्ति / स्था - यदि विभागीय पदोन्नति समिति व परिरिसिया जिनमें 
यदि कोई हो पदानात वारा अपया प्रतिनियुक्ति / नान्तरण द्वारा भर्ती होनी हो सोधे है तो उनकी संरचना भर्ती के लिए संघ 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न ग्रेड जिनमें पदोनति/ प्रतिनियुमिस/ क्या है । 

लोक सेया पायोग का 
विधियों से भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाता है । 

परामर्श लिया जाना 
रिक्तियों का प्रतिशत 


4 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- . 


... - 


- - - 


- 


- -- - 


- - 


- 


- 


- 


- -- 


- -- - - - 


- - - - - - 


. . 


. 


- 


- -- - - - - 


- 


- 


- 
1 : 


10 


11 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


पायु — नही मौक्षिक 
योग्यताएं हो 


2 वर्ष 


जो : 


11 

- - - -- ---- - - -- - ----- - -- - - - 
पदोन्नति द्वारा अन्यथा भिान - पानति : 

समट " विभागीय पदोन्नति सीधी भर्ती करते 
किन पर स्थानान्तरण द्वारा भौतिक चिकित्मक जो अपने समिति 

ममय और प्रतिनियु 
अन्यथा सीधी भर्ती द्वारा ग्रेड में पाठ वर्ष की नियमित . अपर महानिदेशक उप . किस पर नियुक्ति के 

सेवा कर चुके हों । महानिदेशक ( एम ) - अध्यक्ष लिए किसी अधिकारी 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : १. निदेशक ( ए० एंड बी ) का चयन करते समय 
केन्द्रीय / राज्य सरकारों के अधीन - - सदस्य 

मंथ लोक सेवा प्रायोग 
कार्य कर रहे थे अधिकारी अपर महानिदेशक ( एम . से परामर्श लेना 

ई० ) - सदस्य 

पावश्यक होगा । 

4. उप निदेशक प्रणासन 
( क ) समाम पदों पर कार्य कर ( स्टोर्ज ) — सदस्य 

रहे हों , या (ii ) 500-900 नोट : ---मीधी भर्ती द्वारा 
१० या उसके समतुल्य वेतन नियुक्त किए गयं उम्मी 
मान वाले पदों पर पाय वर्ष की वारों की पुष्टि पर 

सेवा कर चुके हों या विचार करने संबंधी 
( iii ) 425- 700 रु० या इसके विभागीय पदोन्नति 

समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर ममिति का कार्यवृत्त 
__ 10 वर्ष की सेवा कर चुके होंपीर प्रायोग को पनुमो 
( ख ) सीधी भर्ती के उम्मीदवारों बनार्थ भेजी जाएगी । 

के लिए कालम 7 में निर्धा तथापि यदि यह 
रित शैक्षिक योग्यताएं मोर कार्यवृत्त प्रायोग द्वारा 
प्रमुभव रखते हों साधारणतया स्वीकृत नहीं किया 
प्रतिनियुमित की प्रवधि 3 वर्ष जाता है तो विभागीय 
से अधिक नहीं होगी । पदोन्नति समिति की 

नए सिरे से बैठक की 
आएगी जिसकी अध्यक्षता 
- संघ लोक सेवा प्रायोग 
के अध्यक्ष अथवा किसी 
सवस्य धारा की जाएगी । 


[ सं० ए० 12018/ 1/ 8 1-एम० ई० यु० जी०] 

__ जी० एस० तन्थर , डेस्क अधिकारी 


MINISTRY OF HEALTH & FAMILY WELFARE 

Department of Health 

New Delhi, the 17 March , 1983 
G .S. R . 277 .— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dent hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Senior Physiotherapist 
in Kalawati Saran Children s Hospital, New Delhi, namely :-- 

1. Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Kalawati Saran Children s Hospital 
( Senior Physiotherapist) Recruitment Rules, 1983. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Offioial Gazette . 

2. Number , classification and scale of pay. -- The number of the said post, its classification and the scalo of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age limit, qualifications , cto. - The method of recruitment, age limit, qualifications 
and other matters relating to the said post shall be as specified in Columns 5 to 13 of the said Schedule . 
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( a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 
(b ) who having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person . 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are otlior grounds for so doing, 
exemptany person from the operation of this rule. 

5. Power to relax . --- Where the Central Govt. is of opinion that it is necessary or expcdient so to do , it may 
by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. : 

6 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reservations , relaxation of age limit and other concessions re 
quired to be provided for candidates belonging tì the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special 
categories in accordance with the orders issued by the CentralGovernment from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No . of Classifica - 
posis tion 


Scale of 
pay 


Age limit for direct 
recruits 


Whether 
Selection 
post or 
non -selec 
tion post 


Whether Educational and other quall 
benefit of fications required for direct 
added years recruits 
of service 
admissible 
Undor rule 
30 of the 
CCS (Pen 

2) Rules 


6a . 


No, 


Sonior Physio - 
therapist 


1 ( 1982 ) General Rs. 840 - 40 - Selection 
* Subject Central 1000- EB - 40 . 
to varia - Service 1200 
tion de Group B 
pendent Gazetted 
on work - Non 
load . Ministerial 


Not exceeding 30 

years . 
(Relaxable for Go 
vernment servants 
by 5 years in accor 
dance with the ins 
Iructions issued by 
the Central Govern 
mont.) 
Note : Thc crucial 
date for determining 
the Age limit shall be 
the closing dato for 
receipt of applica 
tions from the can 
didates in India 
other than those in 
the Andaman and 
Nicobar Islands and 
Lakshadweep . 


Essential : 
(1) Diploma in Physiotherapy 

of a recognised University 

Institution or cquivalent. 
( Li) Threo ycars practical ex 

perience in Physiotherapy 
in a hospital/ Institution 

of repute. 
Note : Qualifications are re 

laxable at the discretion of 
the Union Public Service 
Commission in case of 
candidates otherwise well 

qualified. 
Note : 2 . The qualification ( s) 

regarding experience is /aro 
relaxable at the discretlon 
of tho Union Public Service 
Commission in the case of 
candidates belonging to 
Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes if, at any 
stage of selection , the Union 
Public Service Commission 
is of the opinion that suffi 
clent number of candidates 
from these communities 
possessing the requisito 
experienco are not likely 
to be available to fill up 
the vacancies reserved for 
them , 


[ भाग II -- 


3 (i)] 


भारत का राजपत्र : अप्रैल 2, 1983/ 


12, 1905 


873 


Period of 
probation 
if any 


Whether age and 
cducational quali- 
fications prescrib - 
od for direct re 
cruits will apply 
in the case of pron 
motees 

8 
Age : No 
Edu. Qualification 
: Yes 


9 


2 years 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists , what is Circumstances 
whether by direct recruit - motion /deputation / transfer, its composition 

in which UPSC 
ment or by Promotion or grades from which promotion / 

is to be consul 
by deputation /transfer doputation / transfer to be 

ted in making 
and percentage of the mado 

recruitment 
vacancies to be filled by 
various methods 
10 11 

12 

13 
By promotion, failing Promotion : 

Group B DPC. 

Consultation 
which by transfer on Physiotherapist with 8 years 1. Add. DG/ DDG( M) - with the Union 
deputation and falling regular service in the grada , Chairman . 

Public Serviço 
both by direct recruit- Transfer on deputation : 2. Director ( A & V) Commission 
ment , Officers under the Central) Member 

necessary while 
State Govts. 

3. A . D . G . ( ME) - 

making direc 
(axi) Holding analogous Member 

recruitment and 
posts : or 

4. D . D . A. ( Stores ) selecting and 
( ii ) With 5 years service In Member 

officer for 
posts in the scale of Rs. Note : The Proceeding of appointment on 

550 - 900 or equivalent or the DPC relating to Deputation, 
( ii ) With 10 years service in confirmation of a 

posts in the scale of Rs, direct recruit shall be 

425- 700 or equivalent and sent to the Commission 
( b) Possessing the educatio - for approval if , how 

nal qualifications and expe ever, these are not ap 
rience prescribed for direct proved by the Com 
recruits in column 7 . 

mission a fresh moeting 
( Period of deputation shall of tho DPC to be pre 

ordinarily not exceed 3 sided over by the Chair 
years ). 

man if a Member of 
the Union Public Sor 
vice Commission shall 
be held . 


[ No . A- 12018/1 /81 - ME ( UG) Desk)] 

G . S . TANWAR , Dosk Officer 


मई दिल्ली , 21 मार्च, 1983 
सा० का नि० 278. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्धारा केन्द्रीय औषध मानक 
नियंत्रण संगठन , स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय में सहायक औषध नियंत्रक ( भारत ) तथा बरिष्ठ औषध निरीक्षक के पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त शीर्षफ और प्रारंभ : -- 1. इन नियमों का नाम केन्द्रीय औषध मानक नियंत्रण संगठन (सहायक पोषध नियंत्रक ( भारत ), तपा बरिष्ट 
औषध निरीक्षक ) भर्ती नियम, 1983 है । 

2. ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि को प्रवृत्त होंगे । 
2. उपयोजन - ये नियम इन नियमों से संलग्न अनुसूची के कालम- 1 में निर्विष्ट पदों पर लागू होंगे । 

3. पदों की संख्या , वर्गीकरण तपा वेतनमान : - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान बही होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में 
निर्विष्ट है । 

___ 4. भर्ती की विधि , आयुसीमा, अहंसायें आवि :-.- उक्त पदों पर भर्ती की विधि , आयुसीमा, महता तया अन्य बातें बही होगी जैसा कि उक्त मनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 14 में निर्विष्ट है । 

5. अमर्हता : कोई व्यक्ति : - ( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/करती है अथवा विवाह की संविदा करता/ करती है जिसका कि पति या 
जिसकी परमी जीवित हो , अथवा . 

( ख ) जो व्यक्ति एक पति/ एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संविदा करता/ करती है, सेवा 
में नियुक्त होने का पान नहीं होगा । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐमा विवाह एसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीन 
भमुझेय है, और ऐमा करने के अन्य आधार हैं, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

8. छूट देने की शक्ति : - जहो केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है वहाँ पर संघ लोक सेवा भायोग के परामर्म 
मे और लिखित कारणों के आधार पर आवेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संमंधित व्यक्तियों को इन नियमों से किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

7. व्यावृत्ति : - इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किये गये आवेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तपा 
विशेष बों के व्यक्तियों के लिये जिन भारक्षणों और अन्य रियायतों को व्यवस्था करमा अपेक्षित है, उन पर इन नियम नियमों की किसी बात का प्रभाव नहीं 
पड़ेगा । 
1477 GI / 825 
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- कृमि 


किया 


अनुसूची 
पद का नाम 

पदों की वर्गीकरण बेतनमान पयन पर सीधे भर्ती वाले उम्मीदवारों क्या सेवा में सीधी भर्ती पाले उम्मीदवारों से 
संख्या 

अथवा गैर के लिए आयुसीमा जोई गये पषों अपेक्षित पौक्षिक तथा अन्य 
अपन पर 

का नाम केन्द्रीय योग्यताएं 
लिपिकीय सेवा 
(पेंशन ) नियम 
1972 के 
नियम 30 के 
अंतर्गत मान्य 

होगा 
( 1) ( 2) ( 3) ( 4 ) ( 5) ( 6) ( 7 ) 

( 8 ) 
1. सहायक औषध ( * ) सामान्य केन्द्रीय 1100-50- पयन 40 वर्ष से अधिक नहीं नहीं अनिवार्य : 
नियंत्रक ( भारत ) ( 1983 ) सेवा समूह " क " 1600 10 

( सरकारी कर्मचारियों 

( i ) किसी मान्यता प्राप्त 
* कार्यभार राजपत्रित 

के लिए 5 वर्ष तक गि . 

विश्वविद्यालय से कैमिस्ट्री/ 
( अलिपिक 

घिलनीय ) 

फास्युटिकल कैमिस्ट्री /बायो 
अनुमार वर्गीय ) नोट :--- आयुसीमा अवधा 

कैमिस्ट्री/ फार्मेसी में स्नात 
हम 

रित करने की निर्णायक 

कोत्तर डिग्री अथवा समकक्ष 
संबंध 

तारीख भारत में रहने वाले 

अर्हता । 
अम्यार्थियों से ( उनसे 

(ii ) औषधियों के मानकों में 
परिवर्तन 

भिक्ष जो अंडमान और 

संबंधित समस्याभों को 
मिकोबार द्वीप समूह 

हल करने का 7 वर्ष का 
और लक्षद्वीप में रहते 

अनुभव 
सकता 

हैं ) आवेदन प्राप्त करने 

अथवा 
की अंतिम तारीख होगी । 

क्रिसी प्रख्यात संस्था में 

औषधियों के बनाने अथवा 
परीक्षण करने के काम का 

7 वर्ष का अनुभष । 
नोट :-- सुअर्हत उम्मीदवारों 

के मामले में संघ लोक 
सेवा आयोग के विवेक पर 

अर्हताएं शिपिलनीय है । 
मोट 2 ... अनुसूचित जाति 

और अनुसूचित जनजातियों 
के उम्मीदवारों के मामलों 
में संघ लोक सेवा आयोग 
के विवेक पर अनुभव संबंधी 
अर्हताएं शिपिलनीय हैं यदि 
चयन की किसी अवस्था 
में संघ लोक सेवा आयोग 
का यह विचार हो कि 
छम उम्मीदवावारों के लिए 
माधारित भारक्षित रिक्त पदों 
को भरने के लिए इन जातियों 
की अपेक्षित अनुभव रखने 
पाले उम्मीदवारों के पर्याप्त 
संख्या में उपलुग्ध होने 

की संभावमा नहीं है । 
पांछनीय : 
औषधि और प्रसाधन सामग्री 
अधिनियम 1840 तथा 
उसके अधीन मने मियमों 
को लागू करमे और/ या पोष 
धियों का निर्माण और परीक्षण 
करने और औषधियों के 
पायात और निर्यात से 
संबंधित समस्याओं को हल 
करने का पर्याप्त अनुभव । 
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भर्ती की विधि सीधी भर्तीबारा , यवि पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्था - यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
पोलति द्वारा या प्रतिनियुक्ति नांतरण भारा भर्ती होनी हो तो ये समिति हो , तो उसको संरचना भर्ती के लिए संप लोक 
स्थानान्तरण द्वारा सथा विभिन्न प्रेड जिनसे पदोन्नति प्रतिनियुक्ति क्या है 

सेवा आयोग का परा 
विधियों से भरी जाने वाली रिक्तियों स्थानांतरण किया जाना है । 

मर्श किया जाना है 
का प्रतिशत 


11 


12 


13 


___ 14 


सर , 


क्या सीधी भर्ती में परिवीक्षा की 
उम्मीदवारों के लिए अवधि 
निर्धारित आयु तथा 
योग्यताए पदोन्नति 
वाले उम्मीदवारों पर 
भी लागू होगी 

____ 10 
आयु -नहीं ? वर्ष 
औषधियक अर्हताएं -- 
नही, लेकिन किसी 
मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय 
से कैमिमट्टी की 
डिग्री अथवा 
समकक्ष अहसा 
अवश्य होनी 
चाहिए 


पदोन्नति द्वारा अन्यथा सीधी भर्ती पदोन्नति 

समूह ( क ) 

सीधी भर्ती करते 
द्वारा 

( 1 ) अपने ग्रेड में पांच वर्ष की विभागीय पदोन्नति समिति समय संघ लोक 

नियमित सेवा वाले वरिष्ठ की संरचना ( पदोन्नति सेवा आयोग से 
औषध निरीक्षक , अन्यथा पर विचार करने के लिए ) परामर्श आवश्यक 
परिष्ठ औषध निरीक्षक, और इस प्रकार है : 
औषधी निरीक्षक दोनों के ( i) अध्यक्ष / सदस्य, संघ 
ग्रेश में मिलाकर माठ वर्ष लोक सेवा आयोग -- अध्यक्ष 
की नियमित सेवा थाले (ii ) संयुक्त सचिव, स्वास्थ्य 
घरिष्ठ औषध निरीक्षक । और परिवार कल्याण 

मंत्रालय - सवस्य 
( 2 ) अपने ग्रेड में पांच वर्षों (iii ) औषध नियंत्रफ 

की नियमित सेवा वाले ( भारत ) / उप 
( भारतीय भेषज संहिता औषध नियंत्रक 

समिति के ( सहायकसषिय ) ( भारत ), स्वास्थ्य सेवा 
( 3 ) अपने प्रेड में माठ वर्ष 

- - सदस्य 
की नियमित सेवा पाले (i ) निवेशक महानिदेशालय 

तकनीकी अधिकारी . ( प्रशासन मौर सतफंता ), 
नोट : - - पदोन्नति के लिए पात्रता स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 

सूची अधिकारी द्वारा संबं 
धित ग्रेड/सेवा में निर्धारित ( 2) समूह क 
अहंक सेवा पूरी कर लेने की विभागीय पदोन्नति समिति 
तारीख के अनुसार तैयार की की संरचना ( स्थायी 
जाएगी । 

करण के लिए ) इस प्रकार 


मसाहता 


स्पा 


( i) संयुक्त सचिव, स्वा 

स्थ्य और परिवार 
कल्याण मंत्रालय 

- अध्यक्ष 
( ii ) औषध नियंत्रक 

( भारत ) उप- औषध 
नियंत्रक ( भारत ), 
स्वास्थ्य सेवा महा 

निदेशालय सदस्य 
( iii ) निदेशालय ( प्रशा 

और सतर्कता ) , 
स्वास्थ्य सेवा 
महामिवेशालय 

- सदस्य 
नोट : - स्थायी करण 

संबंधी विभागीय पदो 
पति समिति कार्यक्त 
संघ लोक सेवा आयोग 
को भनुमोरम के लिए 
मेजा जाएगा । यवि संप 
सोक सेवा आयोग 
इसका अनुमोदन नहीं 
फरता तो संभ सोक 
सेवा बायोग के अध्यक्ष 
अथवा सदस्य की अध्य 
पाता में विभागीय पदो . 
अति समिति की बैठक 
नए सिरे से मुलाई 
जाएगी । 
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-- 


M 


5 
चयन 


1 23 
2. बरिष्ट औषध ___ * 4 सामान्य केन्द्रीय 700- 40- 900- 
निरीक्षक ( 1983 ) सेवा समूह " क " २०- रो0- 40 

* कार्यभार राजपत्रित 1100- 50 

( मलिपिक 1300 रुपये 
भनुसार मर्गीय ) 
इस 
संख्या 


35 वर्ष से अधिक नहीं । . नहीं 
( सरकारी कर्मचारियों के 

5 वर्ष तक शिथिलनीय ) 
मोट : आयुसीमा अवधारित 
करने की निर्णायक ता 
रीब भारत में रहने वाले 
वाले अभ्यर्थियों से ( उनसे 
भिन्न ओ अण्णमाम और 
निकोबर द्वीपसमूह और 
लमद्वीप में रहते हैं ) भा 
पेदन प्राप्त करने की 
अतिम तारीख होगी । 


परिवर्तन 
किया 


अनिवार्य : 
1. किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय से फार्मेसी अपमा 
फार्मास्युटिकल कैमिस्ट्री में 
छिपी भषवा विशेष विषय 
के रूप में फार्मास्युटिकल के 
साथ कैमिस्ट्री में स्नातकोसर 
डिग्री अथवा समकक्ष अर्हता । 

अथवा 
इंस्टिट्यूट आफ केमिस्ट्स ( डि 

या ) का एसोसिएटशिप टि 
प्लोमा जो " औषधियों तथा 
फार्मास्युटिकल्स का 
विश्लेषण " नामक विषय 
के साथ परीक्षा उत्तीर्ण 
करने के बाद प्राप्त किया 


सकता 


अयमा 
ग्रेट ब्रिटेन की फार्मास्युटिकल 

सोसायटी द्वारा प्रवत्त 
फार्मास्युटिकल फैमिस्ट्स 
रिप्लोमा 

अथवा 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 

से मायुविज्ञान या विज्ञान 
का स्नातक और मिग 
लिखित के अधीन प्रयोग 
शाला में कम से कम एक 
वर्ष का स्नातकोत्तर प्रशिक्षण 
प्राप्त किया दो : -- 
(i) भौषध और प्रसाधन 

सामग्री अधिनियम, 
1940 तथा उसके 
अधीन बने नियमों के 
अंतर्गत नियुक्त एक 

सरकारी विश्लेषक था 
( ii ) एक रासायनिक परीक्षक 

या 
( iv ) प्रेट रिटेन के रायल 

इन्स्टीट्युट माफ + 
मिस्ट्री (बाम ) का 


2. औषधि और प्रसाधन सा 

मप्री नियमावली की अनु 
सूची ग " में उल्लिचित 
विशेष उत्पादों तथा बायो 
लामिकल्म के निर्माण और 
परीक्षण का कम से कम 3 गर्ष 

का मनुभव । 
मोट : --- ऊपर लिपित मई. 

साये औषधि और प्रसाधन 
सामग्री नियमावली, 1945 
के अनुसार साविधिक है 
तथा किसी भी स्थिति में 
इनमें छूट दी जा सकती है । 
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- 


- 


e 


10 


- 11 


12 


13 


2 वर्ष 


2 वर्ष 


आयु : - नहीं 
अनिवार्य शैक्षिक 

एं : - et 


पदोन्नति द्वार 


पदोन्नति द्वारा अन्यथा सीधी भर्ती पदोन्नति 
द्वारा 

अपने ग्रेड में तीन वर्ष में की निय- 

मित सेवा बाले औषध निर्ग 


( 1 ) समूह " क " विभागीय 

पदोन्नति समिति 
(पदोन्नति पर विचार 
करने के लिए ) जिसकी 
संरचमा इस प्रकार 


14 
सीधी भर्ती करते 
समय संप लोक 
सेवा आयोग से 
परामर्श लेना आ 
वश्यक है । . 


। 


(i ) अध्यक्ष मा सदस्य 

संघ लोक सेवा 

आयोग – अध्यक्ष 
(ii ) संयुक्त सचिष, स्वास्थ्य 

और परिवार कल्याण 

मंत्रालय – सदस्य 
( iii ) मौषध नियंत्रक 

( भारत ) उप 
औषध नियंत्रक 
( भारत ) , स्वास्थ्य 
सेगा महानिदेशालय 

- सवस्य 
(iv ) निवेशक ( प्रशासन 

और सतर्कता ) , 
स्वास्थ्य सेवा महा 
निवेवालय 

-- सदस्य 
( 2 ) समूह ब " विभा 

गीय पदोन्नति समि 


( पुष्टि पर विचार करने के 
लिपे ) जिसकी संरचना 
इस प्रकार है : -- 
(i ) संयुक्त सचिव, स्वा 

स्थ्य और परिवार 
कल्याण मंत्रालय 

--- अध्यक्ष 
(ii) औषध नियंत्रक 

( भारत ) उप श्री 
षध नियंत्रक ( भा 
रत ) स्वास्थ्य सेवा 
महानिदेशालय 

- - सवस्प 
( iii ) निवेशक (प्रशासन 

और सतर्कता ) स्वा 
स्थ्य सेवा महामिवेशक 

---- सवस्य 
टिप्पणी : पुष्टि सम्बन्धी वि 

भागीय पयोमति समिति 
का कार्यवृत्त भायोग को 
मनुमोबना भेजा जाएगा 
यदि भायोग इसका 
मनुमोदम महीं करता तो 
सेष लोक सेवा आयोग के 
अध्यक्ष या सदस्य की 
माध्यमता में विभागीय 
पदोजति समिति की मए 
सिरे से बैठक गुलाई माए 


[ पन संख्या : ए . 12018/ 12/ 80-9ी० एम० एस० एवं पी० एफ०१० ] 

जी० पंचापकेशन, अपर सचिव 
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New Delhi, the 21st March , 1983 
G . S :R . 278 .- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to tho posts of Assistant Drugs Controller (India ) and 
the Senior Drugs Inspector in the Central Drugs Standards 
Control Orgupisation , Directorate General of Health Ser 
vices , namely - 


1 , Short title and commencement. -- - ( 1 ) These rules may be 
dcalled the Central Drugs Standarti Control Organisation 
[ Assistant Drugs Controller (India ) and Senior Drugs Ins 
pector ] Recruitment Rules, 1983, 


and other matters relating to the said posts shall be as specified 
in columns 3 to 14 of the Schedule aforesaid . 
5 . Disqualifications -- No person , 
( a ) who has entered into or contracted # marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living. has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the sald posts : 

Provided that the Central Government may , il satlefied 
that such marriage is premissible under the personal law 
applicablc to such person und the other party to the marriage 
and therc are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rulo. 

6 . Power to relax . - -Whero the Central Government is of 
the opinion that it is necessary ur expedient so to do , it 
may, by order , for reasons to be recorded in wsiting and in 
consultation with the Union Public Service Commission , relax 
Any of the provisions of th¢ & o rules with respect to any class 
or category of persons. 


(2 ) They shall come into force on the date of their pubil 
cation in the Official Gazette . 


2 . Application. These rules shall apply to the poste speci 
fied in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 


3 . Nunber of posts , classification and scale of pay.- - The 
number of the said posts, their classification and the scales 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of tho said Schedule . 


7 . Saving. - Nothing in these rulcs shall affect reservations , 
relaxation of age limit and / or other concessions required to 
bo provided for candidates belonging to the Scheduled Castos, 
the Scheduled Tribes and other special categories in accord 
ance with the ordorg issued by the Contial Government from 
time to time in this regard . 


4 . Method of recruitment, age limit and other qualifica 
tions. — The method of recruitment, age limit, qualifications 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classłfica- 
post tion 


Scale of 
pay 


Age limit for dlroct 
recruits 


Whether 
Selection 
post or 
non -selec 
tion post 


Whether Educational and other quali 
bonoſit of fications required for direct 
added years recruits 
of serylce 
admissible 
undor rulo 
30 of tho 
CCS (Pen 
slon ) Rules 
1972 


3 


8 


Rs. 1100 -50 - Soloction 
1600 


No 


(1 ) Assistant Drugs * 5 (1983) General 

Controlier * Subject Centra 
(India ) 

to varia - Sorvices 
tion de- Group A 
pendetit Gazetted 
on work - (Non 
load . Ministerial) 


Not exceeding 40 
yours (Relaxable up 
to 5 years for Go 
vernment servants). 
Note : The crucial 
dato for determining 
the age limit shall 
be the closing date 
for roccipt of appli. 
cations from candi 
datos in India (other 
than those in the 
Andaman and Nico 
bar Islands and 
Lakshadwoop ). 


Essential : 
(i) Post- graduate degreo in 

Chemistry / Pharmaceutical 
Chemistry /Biochemistry / 
Pharmacy of a recogniso 
university or equivalent 
Gify 7 years experience in 

doaling with problems 
connected with standards 
of drugs. 

OR 
7 years experienco eithor 
in themanufacturo or test 
ing of drugs in a concern 

of repute . 
Noto 1 : Qualificadons are 

rolazablo at the discretion 
the Union Public Servico 
Commission in CASO of 
candidatos othorwiso woll 

qualified . 
Noto 2 : Tho qualifications 

rogarding experience are 
relaxablo at the discretion 
the Union Publlo Sorviot 
Commission in the case of 
candidates belooging to 
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tho Scheduled Caste and 
the Scheduled Tribes if, 
at any stago of selection 
the Union Public Service 
Commission is of the opi 
pion that sufficient numbor 
of candidates from these 
communitios possessing 
the requisite experience 
are not likely to be avail 
able to fill up tho vacancies 
reserved for them . 
Desirablo : 
Adequato experience of ad 
ministration of tho Drugs 
and Cosmetics Act, 1940 
and the Rules made there 
under and /or of manufac 
ture and testing of drugs 
and /or dealing with pro 
blems connocted with 
import and export of 
drugs. 


m 


Whether age and Period of 
educational quali - probation , 
fications prescrib - if any 
od for direct ro 
cruits will apply 
in the case of pro 
moteos 


Method of recruitment In case of recruitmont by pro - If a DPC exists , what is 
whother by direct recruit - motion /doputation /transfer, its composition 

ent or by Promotion or grados from which promotion 
by deputation / transfer deputation / transfer to be 
and percentage of the mado 
vacancies to be filled by 
various mothods 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consul 
tod in making 
recruitmont 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


2 years 


Age : No 
Educational Quall 
fication : No. 
butmust possess 
a degree with Che 
mistry or lo Phar 
macy / Pharmaceu 
tical Chemisty from 
a recoguised uni 
versity or equiva 


lent , 


By promotion , falling Promotion : 

( 1) Group A 

Consultation 
which by direct recruit - (1) Senior Drugs Inspoctor Departmental Promotion with the Union 
ment. 

with five years regular ser - Committee (for consi- Public Service 
vice in the grado failing dering promotion ) Commission 
which Senior Drugs Inspec - comprising of : nocessary while 
tor with eight yaar s regular 

making direct 
service in tho grade of Se- (1) Chairman /Momber , rocruitment, 
nior Drugs Inspector and Union Public Servico 
Drugs Inspector combined Commission - Chairman , 
together, 

(11) Joint Secretary, 
(2 ) Assistant Secretary (In - Ministry of Health and 

dian Pharmacopoeia Com - Family Welfare - Member 
mittee ) with five years (1 ) Drugs Controller 

regular service in the grade . ( India )/Deputy Drugs 
(3) Technical Officers with Controller (India ) Dir 

eight yoars regular service ectorato General of 
in the grade . 

Health Services Member 
Noto : Tho eligibility Ilst for (iv ) Director (Adminis 

promotion shall be propa - tration and Vigilance ) 
red with reference to the Directorato Genoral of 
date of completion by tho Health Services --- Member 
officers of thọ prescribed (2 ) Group A 
qualifying service in the Dopartmental Promotion 
respoctive grade/sorylco . Committeo (for consi 

dering confirmation ) 

comprising of : 
(i) Joint Socretary , Minis 

try of Hoalth and 
Family WelfaraChalrman 
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9 


10 


11 


12 


13 


14 


( ii) Drugs Controller 

( India )/Deputy Drugs 
Controller (India ), 
Directorate General 
of Health Services 
Momber . 
(iii ) Director (Adminis 

tration and Vigilance ), 
Directorate General of 
Health Services , 

Member 
Note : The proceedings 

of the Departmental 
Promotion Committce 
rolating to conirma 
tion shall be sent to 
the Union Public Ser 
vico Commission for 
approval. Tf, however, 
these are not approved 
by the Union Public 
Service Commission , 
a fresh meeting of tho 
Departmental Promo 
tion Committed to be 
presided over by the 
Chairman or a Mom 
ber of the Union Public 
Service Commission 
shall be held . 


No 


Rs. 700 -40 - Selection 
900- EB -40 
1100 - 50 - 1300 


(2 ) Senior Drugs * 4 (1983) General 
Inspector * Subject Contral 

to varia - Services 
tion de- Group A 
pendent Gazetted 
on work - (Non 
load . ministerial) 


Not exceeding 35 
years (Relaxable 
upto 3 years for 
Government servants) 
Note : Tho crucial 
dato for detormiping 
the age limit shall be 
the closing date for 
rocoint of applica 
tions from candi 
dates In India (other 
than thoso in the 
Andaman and Nico 
bar Islands and Lak 
shadwocp ) . 


Essential 
(i) Degree in Pharmacy or 
Pharmacoutical Chemistry 
or a post- graduato degree 
In Chemistry with Pharma 
coutical as a special subject 
of a recognised university 
or equivalent. 

OR 
Associateship Diploma of 

the Institution of Chemists 
(India ) obtained by pass 
ing the examination with 
" Analysis of Drugs and 
Pharmaceuticals " as one 
of the subjects. 

OR - 
Pharmacoutical Chernists 

Diploma granted by the 
Pharmaceutical Society of 
Great Britain , 

OR 
Graduato in Medicinoor 

Science of a recognised 
university with atleast ono 
yoar s post graduate traln 

ing in a laboratory under 
(1) a Government Analyst 

appointed under the Drugs 
and Cosmetics Act, 1940 
and Rules made thorounder 
or 


[* Fr 11- - 13 3 ( ) ] 


ATT FT 7719 : 37077 7. 1983 * 12, 1905 
. = : : . - - - - 

- - - -- 


881 

- 


- - 


- 


- - 


- 


= 


= 


S 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


8 


. . 


. . - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- 


( ii) A Chemical Examiner or 
(iii ) a Fellow of the Royal 

Institute of Chemistry of 

Great Britain (Branch E ) 
( ii ) Not less than 3 years ex 

perience in Schedule C 
of thy Drugs and Cosme 

tics Rules . 
Note : Tho qualifications spe 

cified are statutory as per 
the Drugs and Cosmetics 
Rules, 1945 and are not 
relaxable in any case . 


10 


12 


13 


14 


2 years 


Age : No 
Educational Qua 
lification : Yes 


B y promotion failing Promotion : 

( 1) Group A 

Consultation 
which hy direct recruit ( 1 ) Drugs Inspector with 3 Departmental Promotion with the Union 
ment. 

years regular service in the Committee (for consi- Public Service 
grade . 

dering promotion ) Commission 

comprising of : ncccssary whilo 
( i) Chairman or Member, making direct 

union Public Service recruitment. 

Commission - Chairman 
( ii ) Joint Secretary , 

Ministry of Health and 
Family Welfare -- 
Member 
( iii) Dşugs Controller 

( India )/Deputy Drugs 
Controller (India ), 
Directorate General 
of Health Services , 
Member 
(iv ) Dircctor ( Adminis 

tration and Vigilance), 
Directorate General 
of Hoalth Services - , 

Member 
(2 ) Group A 
Departmental Promotion 

Committco for consider 
ring confirmation com 

prising of : 
(i) Joint Secretary , Mi 
nistry of Health and 
Family Welfare Chair 
man . 
( ii) Drugs Controller 
( India ) Deputy Drugs 
Controller ( India ), Dte . 
General of Health 

Services Member 
( iii ) Director, (Adininis 

tration and Vigilance ), 
Directorate General 
of Health Services 
Meinber. 
Note : The proceodings 

of the Departmental 
Promotion Comunittee 
relating to confirma 
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- -- - 


मना . - . - - 


- .. . - 


. - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


tion shall be sent to 
the Union Public Ser 
vico Commission for 
approval. If , how 
ever , these are not ap 
proved by the Union 
Public Service Com 
mission , a fresh meet 
Ing of the Departmen 
tal Promotion Coin 
mittee to be presided 
over by the Chairman 
or a Member of the 
Union Public Service 
Commission shall be 
held . 


- 


[ No . A .12018/ 12/ 80-DMS & PFA ] 
G. PANCHAPAKESAN, Under Secy . 


खाद्य और नागरिक पूति मंत्रालय 

( साय विभाग ) 

नई दिल्ली, 14 मार्च, 1983 
सा० का नि० 279. -- राष्ट्रपति मंविधान के अनुच्छेद 309 के परम्तुक द्वारा प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रीय चीनी संस्थाम, कानपुर 
( समूह क और ममूह न पद ) भर्ती नियम , 196 .1 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने हैं , 

1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम राष्ट्रीय चीनी संस्थान, कानपुर ( ममूह क और समहु ग्व पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1983 है । 
( 2 ) ये रामपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. राष्ट्रीय चीनी मंस्थान , कानपुर ( ममूह क और ममूह ख पद ) भर्ती नियम , 1961 की अनुसूची में , क्रम मच्याक 41 और उसमे संबंधित प्रविष्टियां 
के स्थान पर निम्नलिखित क्रम सम्ब्यांक और प्रविष्टियां रखी जायेंगी : - - 


( 7 ) 


1100- 50 
1600 रु० 


( 5 ) 
लागू नहीं 
होता 


( 1 ) ( 2 ) ( 3 ) 
41. ज्येष्ठ प्रशासनिफ 1 माधारण केन्द्रीय 
अधिकारी ( 1982 ) सेवा समूह क 

* कार्यभार गजपत्रित 
के आधार 
पर परि 
बर्तन किया 
जा सकता 


( 6 ) 

( 64 ) 
40 वर्ष से अधिक नही नहीं 
( सरकारी मेवकों के लिए , 
एम विषय पर केन्द्रीय 
सरकार द्वारा जारी किए 
गए अनुदेशों के अनुमार 
5 वर्ष तक शिथिल की 

जा सकती है ) । 
टिप्पण -~- आयु सीमा अवधारित 

करने के लिए निर्णायक 
मारीख भारत में रहने 
वाले अभ्यर्थियों से ( उनमें 
भिन्न जो अन्दमान और 
निकोमार द्वीप तथा लक्ष 
द्वीप मे रहते हैं ) आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत 
की गई अंतिम तारीख 
मोगी । 


आवश्यक : 
( i ) किसी मान र म त 

विश्वविद्यालय की उपाधि 

या गमतुल्य । 
( ii ) किसी सरकारी कार्यालय 

या लोक निकाय या किसी 
गयातिप्राप्त वाणिज्यिक 
संगठन में पर्यवेक्षी हैमियत 
में प्रशासन , लेखा और 
स्थापन कार्य में 7 वर्ष 

का अनुभव । 
टिपण - - अर्हताएं अन्यथा 

सुअहित अभ्यर्थियों की दशा 
में संघ लोक सेवा आयोग 
में विवेकामुसार शियित की 

जा सकती है । 
टिपण ? -- अनुभव संबंधी 

अर्हता ( अहलाएं ) संघ लोक 
मेवा आयोग के विवेकानु 
नुमार अनुसूचित जातियों 
और अनुसूचित जनजातियों 
के अभ्यर्थियों के मामले में 
उस दणा में शिथिल की जा 


- 


- 


- 


- 


. - 


- . . - - .. . 


- 


- - - 


- 


. . - . 


- 


. - . - - - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


[ भाग 
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. . . . - -- - - . . --. ----- ---------- 


- 


- - - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - - - 


.. ..... ....... . 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


सकतीहै (है ), जन कि 
चयन के किसी प्रक्रम पर 
संघ लोक सेवा आयोग को 
यह राय है कि इनके लिए 
आरक्षित रिक्तियों को भरने 
के लिए अपेक्षित अनुभव 
रखने वाले इन समुवामों के 
अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या में 

उपलब्ध नहीं हो सकेंगे । 
बांछनीय : 
मरफारी नियमों और विनियमों 

का शाम । 


- 


- 


- 


. - - 


-- ----. . . 


- -- 

-- - 


- 
- - 


. . . 
- - - 


- - - - ---- - 


- - -- 


- - - - - - 


- - -- - - - 


10 


11 


- - --- 


. 


नहीं 


2 वर्ष 


12 

13 
प्रोन्नति प्रतिनिक्ति पर स्थानान्त - प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्त - ( पुष्टि पर विचार करने के लिए ) चयन , प्रत्येक अप 
रण द्वारा जिसके न हो सकने रण ; 

ममूह क विभागीय प्रोन्नति समिति सर पर संघ लोक 
पर मीधी भर्तीद्वारा । ( 1 ) केन्द्रीय सरकार राश्य 1. सयुमस सचिव ( पीनी ) साग सेवा आयोग के 
मरकारों के अधीन ऐमे विभाग -- अध्यक्ष 

परामर्श से किया 
अधिकारी । 

- निदेशक, राष्ट्रीय चीनी संस्थान जाएगा । 
( क ) ( 1 ) जो मद्श पर धारण कानपुर - -मवस्य 

किए हुए है ; या 3. उप- सविष ( नीमी खाध 
( ii ) जिन्होंने 700- 1300 विभाग ) - सदस्य 

का के या ममतुल्य टिप्पण : पुष्टि से संमंधित विभा 
वेतममान में 5 वर्ष मेवा गीय प्रोमति समिति की कार्य 
की है ; या 

आहिया, संघ लोक सेवा आयोग 
( iii ) जिन्होंने 650- 1200 के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । 

र० के या समतुल्य किन्तु , यदि संघ लोक सेवा 
वेतनमान वाले पदों पर 8 आयोग इमका अनुमोदन नहीं 

वर्ष सेवा की है ; और फरता है, तो विभागीय प्रोन्नति 
( ख ) जिनके पास प्रशासन , समिति की बैठक संघ लोक सेवा 

स्थापन और लेखा मामलों आयोग के अध्यक्ष या किसी 
का अनुभव है । 

सदस्य की अध्यक्षता में फिर से 
( 2 ) ऐसे विभागीय लेखा एवम् होगी । 

भण्डारण अधिकारण भोर 
प्रशासन एवम् क्रय 

और विक्रय अधिकारियों 
पर भी जिन्होंने हम 
श्रेणी में 8 वर्ष सेवा की 
है , विचार किया जाएगा 
और यदि उनमें में फिसी 
फा पद पर नियुक्ति के 
लिए चयन हो जाता है 
सो उसको प्रोमति द्वारा 

भरा गया समम्बय जाएगा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामा 

न्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी । ) 


_ . . . 


- 


. 


- - 


- 


- - 


- - 


पाटिप्पण : - ..पल नियम , मा० का नि . 1036, नियम सारीख 13 जुलाई , 1964 द्वारा , भारत के गजपन्न तारीख 25 जुलाई, 1954 द्वारा प्रकाशित 

__ किए गए थे और उनका निम्नलिखित द्वारा मंशोधन किया गया । 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- - - - - 


- - 


- -- 


- - 


- 


- - - - 


- - -- - - 


- - 


1 भारत के राजपत्र नारीख 15 अगस्त , 1964 में प्रकाशित मा० का नि० 1150 तारीख 6 अगस्त , 1964 
, भाग्न के गजपत्र नारीख 26 सितम्बर, 1964 में प्रकाशित मा . का . नि . 136 तारीख 15 सितम्बर, 1964 
3 भारत के राजपन्न तारीख 3 अक्तूबर , 1954 में प्रकाशित मा० वा . नि० 136 तारीख 23 सितम्बर , 1364 
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- 


- 


- 


- - - 


- - - - -- - 


4. भारत के राजपत्र तारीख 30 जनवरी, 1965 में प्रकाशित मा० का नि० 179 तारीख 21 जनवरी , 1965 
5. भारत के राजपन्न तारीख 27 फरवरी , 1965 में प्रकाशित सा० का० नि 306 तारीख 20 फरवरी , 1965 
5. भारत के राजपन्न तारीख 4 गितम्बर , 1965 में प्रकाशित मा० का० नि० 1279 तारीख 23 अगस्त, 1965 
7. भारत के गजपत तारीख 12 फरवरी, 1966 में प्रकाशित मा० का० नि० 23 3 तारीख 4 फरवरी, 1966 
8. भारत के राजपत्र तारीख 12 फरयरी , 1966 में प्रकाशित मा० का०नि० 234 तारीख 4 फरवरी, 1966 
9. भारत के राजपन्न तारीख 11 जून, 1966 में प्रकाशित सा० का० नि० 899 तारीख 3 जून , 1966 
10. भारत के गजपन्न तारीख 19 नवम्बर , 1966 में प्रकाशित सा० का० नि० 17 45 तारीख 5 नवम्बर , 1966 
11. भारत के राजपत्र तारीख 26 नयम्यर, में प्रकाशित सा० का० नि० 1805 तारीख 16 नवम्बर, 1966 
12. भारत के राजपत्र तारीख 29 जुलाई, 1967 में प्रकाशित मा० का० नि० 1140 तारीख 15 जुलाई, 1967 
13. भारत के गमपन्न तारीग्य 27 फरवरी , 1971 में प्रकाशित सा० का० नि० 278 तारीख 10 फरवरी , 1971 
14. भारत के गजपत्र तारीख 1 मई , 1971 में प्रकाणित मा० का० नि० 640 तारीख 13 अप्रैल, 1971 
15 भारत के गजपत्र सारीख 1 2 जून , 1971 में प्रकाशित मा० का० नि० 925 मारीख 21 मई, 1971 
16 भारत के गजपन्न तारीख 30 अक्तूबर, 1971 में प्रकाशित मा० का नि० 1612 तारीख 7 सितम्बर , 1971 
17. भारत के गजपन्न तारीख 17 जनवरी , 1976 में प्रकाशिन सा का० नि० 65 तारीख 29 दिसम्बर, 1975 
18. भारत के राजपन्न तारीख 18दिसम्बर, 1976 में प्रकाशित सा० का० नि० 1755 तारीख 24 नवम्बर, 1976 
19. भारत के राजपन्न मारीख 15 जनवरी , 1977 में प्रकाशित मा० का० नि० 79 तारीख्न 1 6 विसम्बर , 1978 
20. भारत के गजपन्न तारीख 12 मार्च, 1977 में प्रकाशित सा० का० नि० 339 तारीख 2 5 फरवरी, 1977 
21. भारत के राजपत्र तारीख 31दिसम्बर, 1977 में प्रकाशित मा० का नि० 1729 तारीख 14दिसम्बर, 1977 
22. भारत के राजपत्र तारीख 22 अप्रैल , 1978 में प्रकाशित मा० का० नि0 5 23 तारीख 30 मार्च, 1978 
23. भारत के राजपन्न तारीग्य 29 अप्रैल , 1978 में प्रकाशित सा० का ०नि० 566 तारीख 17 अप्रैल , 1978 
24. भारत के गजपन्न तारीख 29 अप्रैल, 1978 में प्रकाणित सा० का० नि० 5 6 7 तारीख 17 अप्रैल , 1978 
25. भारत के गजपत्र तारीग्न 1 1 नवम्बर, 1978 में प्रकाशित माः का नि० 1340 तारीख 21 अक्तूबर, 1978 
26. भारत के राजपन तारीख 27 जनवरी, 1979में प्रकाणित सा० का नि० 1 49 नारीग्न 5 जनवरी , 1979 
27. भारत के गणपन सारीग्य 17 फरवरी , 1974 में प्रकाशित सा का नि० 277 तारीख 5 फरवरी, 1979 
28. भारत के गमपत्र तारीख 17 फरवरी, 1979 में प्रकाशित मा० का०नि० 278 तारीख 5 फरवरी, 1979 
29. भारत के गजपन्न तारीख 8 दिसम्बर, 1979 में प्रकाशित सा० का०नि० 1472 तारीख 23 नवम्बर, 1979 
30. भारत के राजपन तारीख 5 अप्रैल, 1980 में प्रकाशित सा० का० नि० 389 तारीख 21 मार्च, 1980 
31. भारत के गजपन्न तारीख 5 अप्रैल , 1980 में प्रकाशित सा० का० नि० 390 तारीख 21 मार्च, 1980 
32. भारत के राजपन्न तारीख 13दिसम्बर , 1980 में प्रकाशित सा० का० नि० 1274 तारीख 26 नवम्बर , 1980 
33. भारत के राजपन्न तारीख 2 मई, 1981 में प्रकाशित सा० का० नि० 445 तारीख 20 अप्रैल , 1981 
34. भारत के गजपन्न नारीख 12सितम्बर, 1981 में प्रकाशित सा० का० नि० 838 नारीख 25 अगस्त , 1981 
35. भारत के राजपन्न तारीख 31 अक्तूबर, 1981 में प्रकाशित मा० धा० नि० 969 तारीख 12 अक्तूबर , 1981 
36. भारत के राजपन्न सारीख 24 जुलाई, 1982में प्रकाशित सा० का० नि० 628 तारीख 1 जुलाई, 1982 
- - - - - - - - - - . - - - . - - - - - - - 

[ सं० ए-12018/ 3/ 78 - शु० स्फ -1] 
एन० त्यागराज, अवर मनिष । 
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MINISTRY OF FOOD AND CIVIL SUPPLIES 

( Department of Food ) 

New Delhi, the 14111 March , 1983 
G . S. R . 279 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi 
dent hereby mikes the following rules further to amend the National Sugar Institute, Kanpur (Group A and Group 
B ) posts Recruitment Rules, 1964 , namely : 

1. (1 ) These rules may be called the National Sugar Institute , Kanpur (Group A and B posts) Recruitment 
( Amendment) Rules , 1983 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the National Sugar Institute, Kanpur ( Group A and Group B posts ) Recruitment Rules , 1964 , in the 
Schedule , for serial number 41 and the entries relating thereto the following serial number and the entries shall 
be substituted :-- - 
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4 Senior Admi- 
nistrative Officer 


No . 
. 


19 ( 1982 ) General 
Subject Central 

10 varia - Service 
- 


Rs. 1100 -50 . Not Nol exceeding 40 
1600 . applicable yeais (Rçlaxable lor 

Govern nicht ser 
- - . - - ..- - - - - - - - .. . - - 


Essential : 
(i) Degrec of il recognised 

university or equivalent. 
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2 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


Group A 
Gazetted 
lion de 
pending 
on work 
load . 


vants by 5 years in 
accordance with the 

instructions issued 
by the Central Go 
vernment on the 
subject ). 
Note : The crucial 
date for determining 
the age limit shall be 
the closing date for 
receipt of applica 
tions from candida 
tes in India (other 
than those in 
Andaman and Nico 
bar Islands and 
Lakshadweep ) . 


(ii) 7 years experience of 

administration accounts 
and establishment work in 
a supervisory capacity 
in a Government Office or 
Public body or a commer 

cial organisaton of repute . 
Note 1 : Qualifications are 

relaxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vice Commission in cas 
of candidates otherwise 

well qualified . 
Note 2 : The qualification (s ) 

regarding experience is /are 
relaxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vice Commission in the 
case of candidates belong 
ing to Scheduled Caste and 
Scheduled Tribe if, at any 
stage of selection , the 
Union Public Service Com 
mission is of the opinion 
that sufficient nuinber of 
candidates from these com 
munities possessing the 
requisite experience are 
not likely to be available 
to fill up the vacancies re 

served for them . 
Desirable : 
Knowledge of Government 

rules and regulations. 


10 


11 


12 


13 


- 


No 


No 


2 years 


2 years 


By promotion transfer 

on deputation failing 
which by direct re - 
cruitment. 


Promotion/ transfer on depu . Group ‘ A ’ Departmental Selection on 
talion : 

Promotion Committee each occasion 
1 . Officers under the Centrali ( for considering con - shall be made 
State Governments . 

firmation ) 

in consultation 
( a )(i) holding analogous l. Joint Secretary ( Sugar ) with the Union 
posts : or . 

Department of Food Public Service 
( ii ) with 5 years service in Chairman , 

Commission . 
the grade of Rs. 700 -1300 2. Director, National 
or equivalent; or 

Sugar Institute, Kanpur 
(iii ) with 8 years service in .- -Member 

posts in the scale of Rs. 3 . Deputy Secretary (Sugar ) 

650 -1200 or equivalent; and Department of Food 
(b ) having experience in ad - Member 
ministration , establishment Note : The proceedings 
and accounts matters . 

of the Departmental 
2 . The Departmental AC Promotion Committee 

counts- cum - Stores Officer relating to confirma 
and Administration -cuin tion shall be sent to the 
Purchase and Sales Officer Commission for ap 
with 8 years regular ser proval. If however , 
vice in the grade will also these are not approval 
he considered and if any by the Commission i 
them is selected for appoin - fresh meeling of the 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - । - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

tment to the post, the satne Departinental Promo 
shall be deemed to have tion Committee is to 
leen filled by promotion , be presided over by the 
l eriod of deputation shall Chairman or a Menzber 

Ordinarily not exceed 3 of the Union Public 
year s ) 

Service Commission 

shall be held . 
- - - . -- - . - - -- - - . - . - - -. - - - . 
I notnote : The principal rules were pullised vide G .S .R . No. 1(136 dated the 13th July , 1964 pulvlished in the Gazette of India Jated 

25th July, 1964 and the same were amended vide, 
I, U . S . R . 1150 dated the 6th August, 1964 published in the Gazetic of India , dated 15th August, 1964 . 
2. G . S. R . 1364 datel the 15th September , 1964 published in the Gazette of India. dated 26th September , 1964 . 
3. G . S .R . 1436 dated the 23rd September , 1964 published in tlic Gazette of India dated 3rd October, 1964 . 
+ . G. S , R , 179 datell the 21st January , 1965 published in the Gazette of India dated 301 January, 1965 . 
5, G . S . R . 306 dated the 29th February , 1965 published in Gazelie of India clated 27th Februury , 1965 . 
6. G . S . R . 1279 dated the 23rd August, 1965 published in Gazette of India dated 4th September , 1965 . 
7, G .S .R . 233 dated the 4th February , 1966 published in Gazelto of India dated 12th February , 1966 , 
8 . G . S .R . 234 dlated the th February , 1966 publislıcd in Gazette of India dated 12th February , 1966 . 
9 . G . S . R . 899 daicd 3rd June, 196f published in Grizetle of Irria dancd 11th June , 1966 . 
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[ No . A .12018/ 3/ 80- Sugar Desk -I ] 
N. THYAGARAJAN, Under Secy . 


ग्रामीण विकास मंत्रालय 


सदस्य 


- - सदस्य 


नई दिल्ली , 16 मार्च , 1983 
सा . का . नि . 280 . -- समन्वित ग्रामीण विकास कार्यक्रम क 
के लिए संस्थागत ऋण सहायता की पुनरीक्षा करने हेतु एक उच्च 
स्तरीय समिति गठित करने के बारे में भूतपूर्व ग्रामीण पनर्निर्माण 
मंत्रालय की 12 अगस्त , 1981 की अधिसूचना और इसके पश्चात 
28 सितम्बर , 1981 , 16 नवम्बर , 1981 तथा 30 अप्रैल , 1982 
को जारी किए गए संशोधनों में संशोधन करते हुए , इस समिति 
का संशोधित गठन नीचे दिया गया है : 
1 . सचिन , 

- - अध्यक्ष 
ग्रामीण विकास मंत्रालय 


2 , सलाहकार ( ग्रामीण विकास ) 

योजना आयोग 
3 . अतिरिक्त सचिव , 

बैंकिंग प्रभाग 
आर्थिक कार्य विभाग 

वित्त मंत्रालय 
4 . अतिरिक्त सचिव , 

कृषि तथा सहकारिता विभाग 

कृषि मंत्रालय 
5 अतिरिक्त सचिव , 

औद्योगिक विकास विभाग 
उद्योग मंत्रालय 


-~- सदस्य 


- - सदस्य 
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I 

-- - सन्दर 
6 . अध्यक्ष , 

loint Secretary (Inance ) , 

Munisa y Al Rural Development ...Member-Secretary . 
राष्ट्रीय कृषि तथा ग्रामीण विकास 

The terms of lucrence of the Committee will remain 
बैंक 

inchinged. 

. No. I- 12011 61| 81 - C & P ] 
7 . डिप्टी गवर्नर , 

- सदस्य 

P . TYOTI PANDE. Dy. Secy . 
भारतीय रिजर्व बैंक 


. - - सदस्य 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

(पतन खण्ड ) 
नई दिल्ली , 10 मार्च , 1983 


8 . मचिव , 

वन तथा ग्रामीण विकास विभाग , 
आन्ध्र प्रदेश सरकार , 

हैदराबाद 
9 . विकास आयुक्त एवं सचिव , 

प्रभारी ममन्वित ग्रामीण विकाम , 
राजस्थान मरकार , 

जनपर 
10 . मंयुक्त सचिव (वित्त) , 

ग्रामीण विकास मंत्रालय 


— सदस्य - सचिव 


ममिति के विचारार्थ विषयों में कोई परिवर्तन नहीं होगा । 


सा . का . नि . 281 : - कलकत्ता पत्तन ( संशोधन ) नियम , 
1982 का एक साम्प , भारतीय पत्तन अधिनियम , 1908 ( 1908 
का 15) की धारा 6 की उप -धारा ( 2) द्वारा यथा अपेक्षित भारत 
सरकार के नौवहन और परिवहन मंत्रालय (पत्तर खण्ड ) की 
अधिसुचना संख्या मा . का . नि . 524 तारीख 5 जन , 1982 के 
अधीन भारत के राजपत्र , भाग 2 , सण्ड 3 , जप - खण्ड ( 2) , 
तारीख 22 मई , 1982 को प्रकाशित किया गया था , जिसमें 
उक्त धिमचना के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 45 दिन 
की अवधि की समाप्ति तक उन मभी व्यक्तियों में आक्षेप और 
मझाव मांगे गए थे , जिनके उमसे प्रभावित होने की सम्भावना 
है और उक्त राजपत्र 5 जून , 1962 38को जनता को उपल 
करा दिया गया था ; 
__ और केन्द्रीय सरकार को जनता में उक्त प्रारूप की बाबत 
कोई आक्षेप और मझाव प्राप्त नहीं हुए है ; 
____ अत : , अब , केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 
6 की उप - धारा ( 1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , 
कलकत्ता पतन नियम में और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिम्बित नियम बनाती है , अर्थात : 


[ मि . सं . - आई . 12011 / 61 / 81 - गी . ए पी . ] 

पी . ज्योति पाण्ड , उप - सचिव 


Ministry of Rural Development 

New Delhi, the 16th March , 1933 
G . S . R . 280. - In nlodification of the crstwhile Ministry 
of Rural Reconstruction Notification dated the 12th August , 
1981, and subsequent amendments issued on 28th September , 
1981 , 16th November , 1981 , and 30th April, 1982, Setting 
up a high level Committoc to review the institutional credit 
support for the Integrated Rural Development Programme 
( I. R . D . P . ) , the revised composition of the Committes shall 
he as under : 


1 . Secretary , 

Ministry of Rural Development . . Chairman 
2 . Adviser ( Rural Development) 
Planning Commission , 

. . Member 
3 . Additional Secretary 

Banking Division , 
Department of Economic Affairs , 
Ministry of Finance . 

Member 
4 . Additional Secretary , 

Deptt. of Agriculture and Cooperation , 
Ministry of Agricultural, 

Memher 
5 . Additionul Secretary , 

Deptt. of Industrial Development , 
Ministrv of Industrv . 

.... Member 
6 . Chairman , 

National Bank for Agriculture and 
Rural Development, 

. . Memher 
7. Deputy Governor , 
Reserve Bank of India . 

. .. Member 
8 . Secretary, 

Forest and Rural Developinent Department, 
Government of Andhra Pradesh , 
Hyderabad . 

. .. Member 
9. Development Commissioner 

cum - Secretary . 
Incharge I. R. D .. 
Government of Rajasthan . 
Jaipu. 

. . Member 


1 . मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त 

नाम कलकत्ता पत्तन (मंशोधन ) नियम , 1982 है । 
( 2 ) ये राजपत्रमा प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हागे । 
2 . कलकसा पत्तन नियम के नियम 100 - क के उप -नियम 
( 3 ) के स्थान पर निम्नलिखिम उप -नियम रखे जागाग , 
अर्थात : 
( 3) गीत का मास्टर समय - समय पर जारी किए गए 

सभी समंगत नियमों , विनियमों और अन देशों का 

अनपालन करने के लिए जिम्मेदार होगा । 
( 4) उप -नियम ( 3) म किमी बात के होते हुए भी , निदे. 

शक सामद्रिक विभाग जब परिस्थितियों का सम 
चित आधार हो , पेट्रोलियम और एसे अन्य पदाथों 
की , जिनका प्रज्वलन - ताप 65° में ( या 
150° फा . ) से कम है और जिन्हें , कलकत्ता पसन 
पर आको और पेटियों से पर उतराई या लदाई के 
लिए लाया जाता है , मात्रा की माबरा निम्नलिखित . 
शतों के अनपालन के अधिन रहते , हाए शिथिली 

करण की मंजरी दे गकेगा , अर्थात : 
( 1 ) जलयान को ज्वार भाटे के दौरान राज बज मारिंग 

___ पर नहीं ले जाया जा सकता है , 
( 2 ) पोत के पहुंचने पर तारन्त स्थोरा का जलयान से 

__ सीधे परेषिति को परिवान किया जाएगा या 
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उसे न्यासियों के रिगंकटमय गोदाम में पहुंचा पर टिपण मूल नियम भारत सरकार के भूतपूर्व राख परि 
दिया जाएगा या लदान की दशा में स्थोरा का 

वहन विभाग की अधिसूचना सं . 9- बी . (10) , 
जलयान के खाना खानगी के लिए तैयार होने 

42 तारीख 3 दिसम्बर , 1043 द्वारा भारत के 
में एक या दो दिन पूर्व ही उम पर लदान किया 

राजपत्र , 1943 भाग 1 में प्रकाशित किए गए 
जाएगा , 

थे तथा नौवहन और परिवहन मंत्रालय ( पतन 

खण्ड ) की अधिसूचना सं .. पी . जी . एल . 
( 3) उपयुक्त मंक्रिया केवल दिन के प्रकाश में ही 

89 / 76 , तारीख 20- 9- 1980 द्वारा भारत के राजा 
जाएगी , 

पत्र भाग 2 , खण्ड 3(1 ) में सा . का . नि . 962 

के अधीन अन्त में म्- शोधित किए गए थे । 
( 4) धूम्रपान वजित का मर्वथा पालन किया जाना 
चाहिए और लदाई उत्तराई के दौरान आग न 

[ म . पी डब्ल्यू / पी जी एल -7 / 81 ] 
लगाने देने के सम्बन्ध में कठोर पूर्वावधानियां 

पी . वी . वाकटाकृष्णन , संयुक्त सचिव 
बरती जानी चाहिए , 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 


( Ports Wing ) 


( 5) 23° में . (73° फा . ) से कम प्रज्वलन -ताप वाले 

ज्वलनशील द्रव्य की दशा में , ऐसे स्थोरा की 
घाट पर एक समय में 5 टन से अधिक की 
लदाई उत्तराई नहीं की जाएगी और उसको पत्तन 
परिसरों से तुरन्त हटा दिया जाएगा । 


( 6) म्थोग की उतराई और लदाई के समय पत्तन 

अग्नि शमन सेवा के कामिकों को उपग्थित 
रहना चाहिए , और पोत के अग्नि साझाने के 
उपकरणों को भी , स्थोरा के भण्डार क्षेत्र के 
पाम मयार रखना चाहिए । 


New Delhi , the 10th March , 1983 
G . S. R. 281... - Whereas a draft of the Calcutta Port 
( Amendment ) Rules , 1982 , was published as rcquired by sub 
section ( 2 ) of eclion 6 of the Indian Ports Act, 1908 ( 15 
of 1908 ) in the Gazette of India , Part II, Section 3, Sub 
section ( i ), dited the 22nd Mav , 1982 under the notifica 
tion of the Government of India in the Ministry of Shipping 
and Transport ( Ports Wing ) , No. G . S. R . 524. dated the 
5th June , 1982 inviting objections and suggestions from all 
persons likely to be affected thereby, till the expiry of a period 
of forty - five days from the date of publication of the said 
notification in the Official Gazette ; and whercas the said 
Gazette was made available to the public on thọ 5th June , 
1982 ; 


(17 ) लदाई और उतराई संक्रियाएं स्टीमर अभिकर्ताओं 

और गरीषितियों द्वारा नाम - निर्दिष्ट उत्तरदायी 
व्यक्तियों के सीध पर्यवेक्षण के अधीन की जाएगी 
और वे किमी भी दुर्घटना के लिए उत्तरदायी 
होंगरे । 


And whercas no objections or suggestions have been re 
ceived from the public on thu said draft ; 


परन्तु यह कि ऐगा शिथिलीकरण उन मात्राओं के लिए मंजर 
नही किया जाएगा जो निम्नलिखित से अधिक हों : 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of Section 6 of the said Act, the Central Govern 
ment hereby makes the following rules further to amend 
Calçıtta Port Rules, namely : 


( क ) पैट्रोलियम श्रेणी क या अन्य ऐसे पदाथों की 

बाबत , जिनका प्रज्वलन ताप 23° से . ( या 
73° फा . ) से कम है , 20 टन । 


( स्व ) से विििमत उत्पादों जैसे पैट और रोगन की , 

दशा में जिनका प्रज्वलन ताप 23° में . ( 73° फा . ) 
में कम है , 20 टन । 


1 . Short title and commencement, - ( 1 ) These rules may 
be called the Calcutta Port (Ameudment ) Rules, 1982 . 

(2 ) They shall come into force at oncc . 
2. In the Calcutta Port. Rules, in rule 100- A , for sub 
l ules ( 3 ) the following sub -rules shall be substituted ; 
namely : 
" ( 3 ) The Master of the ship shall be responsible for 

compliance with all relevant rules , regulation and 
instructions issued from iime to time, 


( ग ) ऐसे पेट्रोलियम श्रेणी " स की बाबत , जिसका 

प्रज्वलन ताप 65° सें . (150° फा . ) से कम है , 
100 टन । 


( घ ) स बि िमल उत्पादों जैसे पंट और रोगन की 

दशा मं जिनका प्रज्वलन साप 23° से . ( या 73° 
फा . ) में अधिक है , किरा 65° से . ( या 150° 
फा . ) मे कम है , 150 टन । 


( 4 ) Notwithstanding anything contained In sub -rule ( 3 ) , 

the Director, Marine Department, when the circum 
stances so warrant may grant relaxation in regard 
to the quantities of petroleum or any other substance 
baving flash point below 6.5°C ( or 150 ° F) that 
may be brought for discharge or shipment at the 
docks and jetties at the Port of Calcutta subject to the 
compliance of conditions that - . 
(1 ) the vessel cannot be taken in Buj Buj Moorings 

for the durations of Bore Tides ; 
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( ü ) Çarpo is to be delivered direct from the vesc ! Provided that 110 such relaxativa shall be giunted for such 

to the consignce or to be removed to the Trustecs quantities exceeding 
Hazardous Godown immediately on arrival of the 

( u ) 20 tonnes in regard to petroleum Class A or other 
vessel or in case of shipment, the cargo shoul be 

substan. te having flash point helow 23° C ( or 73 " 
loaded onl one day or two days prior to the sailing 

F ) ; 
of the vessel; 
( iii ) the above operation will be carried out in day 

( b ) 20 tonnes in the case of manufactured products such 
light hours only ; 

as paints and varnishes having a fiash point below 

23° C ( or 73° F ); 
(iv ) " No smoking " should be strictly observed and 
strict precautions against outbreak of fire during 

( c ) 100 tonnes in regard to putroleum Class B having 
the time of loading /unloading should be taken ; 

a flash point below 65 " C ( or 150 ° F ); 
( v ) in case of inflammable liquid having flash point 

(d ) 150 tonneg in the case of manufactured products 
below 23 " C ( 73° F) , not more than 5 tonnes of 

such as paints and vanishes having & flash point 
such cargo to be handed at a time in quayline 

above 23° C (or 73° F ), but below 65* C (or 
and the same should be removed immediately from 

150° F ). 
the port premises; 

FOOT NOTE 
( vi) Port Fire Service personnel shoull be present at 
the time of unloading and loading of the cargo 

The principal rules were published with the Notification of 
and the ship s fire fighting appliances should also 

the Government of India in the Lile War Transport Depart 
be kept in readiness near the storage arca of the 

ment No . 9 -1P ) ( 19 )|42, dated the 3rd December , 1943, in the 
cargo; 

Gazette of India , 1943, Pt. I and last amendment vide Notifi 

cation No. PGL- 89 / 76 dt , 20 - 9 - 1980 in the Ministry of 
( vii) the unloading and loading operations are to be Shipping and Transport ( Ports Wing ) under GSR No. 969 , 

carried out under direct supervision of nominated Part II , Section 3 (i) of the Gazette of India . 
responsible persons from the steamer agents and 
the consignee and they shall be answerable for 

[ No. PWPGL- 71811 
any mistap : 

P . V . VENKATAKRISNAN , Jt. Secy. 


सचना और प्रसारण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 2 फरवरी , 1983 


सा०मा०नि० 28 2. - -- राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग करते हुए, संगीम और नाट्य प्रभाग के सूचना 
और प्रशारण मंत्रालय में संयुक्त निदेशक के पद पर भर्ती की पद्धनि का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : - - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम संगी । और नाट्य प्रभाग ( संयुक्त निदेशक ) भर्ती नियम , 1983 है । 
( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रथम होगे । 


2. पद संख्या , वर्गीकरण और येतनमान : - उक्त पद की मंन्या , उसका वर्गीकरण और उमका घेतनमान वह होगा जो इन नियमों में उगाबद्ध अनमूनी 
के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 


3. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , अर्हता आदि : -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आयु-सीमा , अर्हताएं और उमसे संबंधित अन्य बातें वे भोंगी जो प्रोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है । 


4. निरहनाणं. : – बह व्यक्ति -- 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे, जिगका पति या जिसकी पन्नी जीवित है, वियाह किया है, या 

( ब ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीयिम होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान्न नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि गेमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागु स्त्रीय विधि के अधीन 
अभशेय है और ऐमा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मफेगी । 

5. शिथिन करने की शक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह गय है फि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह, उमके लिए जो कारण , उन्हें 
लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , पन नियमों के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत , आवेण द्वारा शिथिल 
कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए आवेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रषगाँ के व्यक्तियों के लिए उपबंध 
करना अपेक्षित है । 
1474 GI/ 82. 7 
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अनुसूची 
पदों की वर्गीकरण बेसनमान 

चयन पद मीधी भर्ती किए जाने वाले सेवा में जोड़े सीधी भर्ती किए जाने वाले 
मंग्या 

अथवा व्यक्तियों के पद के लिए गए वर्षों का व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य 
अचयन पद आयु -मीमा 

फायदा अहेताएं 
केन्द्रीय 
सिविल सेवा 
(पेंशन ) 
नियम , 
1972 के 
मियम 30 
के अधीन 
अनुज्ञेय है 
या नहीं 
- - - 


- - - 


- 


.. 


- - - - -- 

1 


_ _ 


- 


- - 


- 


. . 


. . 


- - 


- 


संयुक्त निदेशक 


चयन 


नही 


* 1 ( 1983) साधारण केन्द्रीय 1500- 60 

कार्यभार सेवा समूह "क " 1800 रु० 
के ( गजपत्रित ) 
आधार 
पर 
परिवर्तन 
किया 


45 वर्ष से अधिक नहीं । 
( मरकारी सेवकों के लिए 

केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारी किए गए अनुदेशों 
के अनुसार 5 वर्ष तक 
शिथिल की जा सकती 


जा 


सकता 


टिप्पण : आयु सीमा अब 

धारित करने के लिए 
निर्णायक नारीख भारत 
में रहने वाले अभ्य 
थियों से उनसे भिन्न 
जो अण्डमान और नि 
कोबार द्वीप तथा लक्ष 
द्वीप में रहते है । आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत 
की गई अंतिम तारीख 
होगी । 


आवश्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त 

विश्वविद्यालय की उपाधि 

या ममतृल्य । 
( ii ) नाटक, नृत्यलीला , 

संगीत नाटक , नाटक 

के रूप में लोक वात 
की रचना और नाटक 
मंडलियों के प्रबंध क 

7 वर्ष का अनुभव । 
( iii ) आधुनिक नाटक की 

तकमीफ नाटक कला 
मममामयिक नाटक का 
रुख भारत की सा . 
स्कृतिक बरामत और 
प्रचार कार्यक्रमों के लिए 
जन संपर्क साधनो 

के समुपयोजन का शान । 
टिप्पण 1 : अर्हताएं , अन्यथा 

मुअहित अभ्यर्थियों की मा 
में संघ लोक सेवा आयोग 
के विवेकानुसार शिथिल 

की जा सकती है । 
टिप्पण 2 : अनुभव संबंधी 

अहंता ( अर्हताएं ) संघ 
लोक सेवा आयोग के 
विवेकानुमार अनुसूचित 
जातियों और अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यषियों 
के मामले में उस दशा 
में शिथिल की जा सकती 
है (है ), जब कि चयन 
के किसी प्रक्रम पर संष 
लोक सेवा आयोग की 
यह राय है कि इन के लिए 
आरक्षित रिक्तियों को भरने 
के लिए अपेक्षित अनुभव 
रखने वाले इन समुदायों के 
अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या में 

उपलग्ध नहीं हो सकेंगे । 
वांछनीय : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त 

संस्थान से नाट्यकला 
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( ii ) स्टेज , रेडियों के लिए 

नाटक लेखन या दूर 
वर्शन के लिए चलचित्र 
रचना का अनुभव । 
हन्वी का कार्यासाधक 
मान । 


सीधी भर्ती किए जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यवि विभागीय , प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित आयु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्या 

लोक सेवा आयोग 
शैक्षिक अर्हनाएं प्रोन्ननि पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जायगा । 

से परामर्श किया 
को दशा में लागू होंगी रिक्तियों की प्रतिशतता । 

जाएगा । 
या नहीं 
10 11 12 

14 
दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो मकने पर प्रोन्नति : 

प्रोन्नति पर विचार करने के सीधे भर्ती करते समय 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ऐसे उप -निदेशक जिन्होंने उस लिए समूह "क " विभा- और प्रतिनियुक्ति 
द्वारा ( जिसके अन्तर्गत अल्प - श्रेणी में 5 वर्ष नियमित सेवा गीय प्रोन्नति समिति संविदा पर नियुक्ति 
कालिक संविधा भी है ) और की है । 

( क ) अध्यक्षासवस्य संघ के लिए किसी अधि 
होमों के न हो सकने पर सीधी प्रतिनियुति पर स्थानान्तरण : लोक सेवा आयोग कारी का चयन 
भर्ती द्वारा । 

(जिमके अन्तर्गत अल्पकालिक -- अध्यक्ष करते समय संघ 
संविदा भी है ) केन्द्रीय सरकार) ( ख ) संयुक्त सचिव सूचना लोक सेवा आयोग 
गज्य सरकार/ अखं सरकारी , और प्रसारण मंत्रालय से परामर्श करना 
कानूनी या स्वायत्त संगठन के - - सवस्य 

आवश्यक है । 
अधीन ऐसे अधिकारी, ( ग ) मिदेशक , संगीत और 
( क ) ( i ) जो सदृश पव धारण नाटक प्रभाग 
किए हुए हैं, या 

-- सदस्य 
( ii ) जिन्होंने 1100- 1800 रु० 2. ( पुष्टि पर विचार करने 

या ममतुल्य वेसनमान वाले के लिए ) समूह "क " 

पदों पर 5 वर्ष सेवा की है और विभागीय प्रोप्नप्ति समिति 
( ख ) जिनके पास सीधेभर्तीकिए ( क ) संयुक्त सचिव, सूचना 

जाने वाले व्यक्तियों के लिए और प्रसारण मंत्रा 
स्तंभ 7 में अधिकथित लय अध्यक्ष 
शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव ( ख ) निवेशक, संगीत और 
है । 

नाटक प्रभाग 
( प्रतिनियुक्ति / संविदा की अवधि – सवस्य 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । (ग ) निदेशक , भेत्रीय 

प्रसार निदेशालय 
विज्ञापन और दृश्य 
प्रचार निदेशालय , 
सूचना और प्रसारण 

मंत्रालय -- सदस्य 
टिप्पण : पुष्टि से संबंधित 
विभागीय प्रोति समिति 
की कार्यवाहियां , संघ 
लोक सेवा आयोग के 

अनुमोदमार्थ भेजी जायेंगी 
किन्तु, यवि संघ लोक सेवा 

आयोग इनका अनमोदन 
नहीं करता है तो , घि 
भागीय प्रोन्नति समिति 
की बैठक संघ लोक सेवा 
आयोग के अध्यक्ष या 
किसी सदस्य की अध्यक्षता 
में फिर से होगी । 
[ सं० ए- 12018, 2181-एगमन - एस . एणडी० ] 

के० विक्रम सिंह, निदेशक (फिल्म ) 
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MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

Now Delhi, the 2nd February, 1983 
G .S .R . 282 :- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby inakes the following rules regulating the inethod of recruitment to the post of Joint Director in the 
Song and Drama Division of the Ministry of Information and Broadcasting, namely :-- 

1. Short Title And Commencement : - (1) These rules may be called the Song and Drama Division 
( Joint Director ) Recruitment Rules, 1983 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 . NUMBER OF POSTS , CLASSIFICATION AND SCALE OF PAY : The number of posts , its classifica 
tion and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 

3. METHOD OF RECRUITMENT, AGE LIMITS , QUALIFICATION ETC : -- The method of recruitment, 
age limits , qualifications and other matters relating thcieto shall be as specified in columns 5 to 13 of the aforesaid 
Schedule . 

4 . Disqualification : - No . person 
(a ) who has entered into or contracted a mariiage with a person having a spouse living , or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person to the said post ; 
shall be cligible for appointment ; 

Provided that the Central Governmentmay , if satisficd that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to the marriage and theic are othei giounds foi so doing, exempt 
any person from the operation of this rule . 

5. Power To Relax :- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient 
so to do , it may by order for reasons to be recorded in writing , and in consultation with Union Public Service Com 
mission , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving : - Nothing in these rules shall affect ieservations, ielaxation of age limit and other concessions 
required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No . of Classi - 
postfication 


Scal, of pay Whothur Agol"mit furi irect Whether E:lucational and other quali 

Selection recruits bonofit of fications roquired for direct 
post or 

211piyatrs rooruits 
Non - sclec 

of service 
tion post 

admissible 
under Rule 
30 of tile 
CCS 
(Pension ) 
Rules 
1972 


2 


3 


4 


5 


6 


62 


No. 


Joint Diroctor * (1983 ) General Rs. 1500 -60 - 

Central 1800 . 
Service , 
Group A 

(Gazetted ) 
* Subject to variation dependenton worklo .1d . 


Selection Not cxccoding 45 

yoars 
(Rclaxable for Govt. 

Servants by 5 yours 
in Iccordance with 

the instructions is 
sued by the Contral 
Govt .) 
Note : Tho crucial 
dato for determining 
theage limit shall be 
the closing date for 


Essential ; 
(i) Degree of a rocognised 

University or oquivalent. 
(ii) 7 years experience in 
production of plays, ballets 
operas, folk thoutritcal 
foring ind in nagetilont of 

tho atrical troupes . etc . 
(iii ) Knowledgo of modern 

titie te liniques, stago 
Crafts , tronds in contem 
porary thoatre of India s 
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receipt of applic.z. 
tijns from candida 
tes in India (other 
thu. theiq Agla 
man and Nicobar 
Islands and Laksha 
dweep ). 


cultural heritage and ex 
ploitution of mass mcdi 

for publicity programmos. 
Note : 1. The qualifications 

pro relaxable at the dis 
cretion of the Union Public 
Service Cum nission in case 
of candidates otherwise 

well qualified , 
Note : 2 . The qualification 

regarding oxpcrience is 
l elaxable at the discre 
tion of the Union Public 
Service Commission in tho 
case of candidates bolon 
ging to the Scheduled 
Castes and Scheduled 
Tribes, if at any stage of 
seleclion , thc Union Public 
Service Commission is of 
the opinion that sufficient 
number of candidates froin 
these communities posses 
sing the requisite experi 
once are not likoly to be 
available to fill up the 
vacancios reserved for them 

Desireable : 
(i) Diploma in dramatics 

from a recogaised institu 

tions. 
(ii ) Experience of play 
writing for stagc, radio ur 
Television on cinematic 

production . 
( iii ) Working knowledgo of 
Hindi. 
- - 

- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


Whether age and Period of Method of recruitment 
educational quali - probation, whether by direct recruit - 
fications prescri 

ment or hy Promotion or 
bed for direct re 

by deputation / transfer 
cruits will apply 

and percentage of the 
in the case of pro 

vacancies to be filled 
motecs 

by various methods . 


In case of recruitment by pro - II 2 DPC exists , what is 
motion /deputation /transfer, ils composition 
grades from which promotion 
deputation /transier to be 
made 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consul 
ted in inaking 
recruitment. 


8 


10 


12 


13 


No 


2 yours 


By promotion failing 
which by transfer onde- 
putation (including short 
terin contract ) and failing 
both by direct roctt. 


Promotion : 

1. Group A Dopart - Consultation 
Deputy Director with 5 years montal Proination with U .P .S .C . 

regular service in the grade . Commutlec (fur consi - necessary while 
Transfor on deputation : doring promotion ) : making direct 

(Including short term - 01 - (a ) Chairman /Member , recit , and selec 
tract ) 

Union Public Service ting an officer 
Offiours under the Coloal Com nission - Chair- for appointment 
Government, State Go - man . 

on cleputation / 
verminunt/ Semi Gover 11 - (b ) Joint Secretary, contract. 
mant Slatulory or Auto . Ministry of Informa 

12:» mous Organisations ; tion & Broadcasting- -- 
( 1 ) (0) Hling analogous posts ; Member, 


OL 


- 


-- 


- -- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- - - - - 


- - - -- -- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 
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11 


12 


13 


and 


(ii) With 5 years service in (c) Director, Song 

s in the scale of Rs. Drama Division 
1- 1600 or equivalent ; Member . 


ssessing thooducational 2 . Group A Departmen 
lifications and expo - tal Promotion Com 
ce laid down for direct mittoe (for considering 
uits under column 7. confirmation ). 
1 of deputation /contract (a ) Joint Secretary, Mi 
neily not to exco:1 3 nistry of Information 
rs ). 

und Broadcasting 
Chirman . 
(b ) Director, Song and 

Drama Division 

Member. 
( c) Director, Directorato 

of Field Publicity / 
Diroctorate of Advor 
tising and Visual Pub 
licity , Ministry of In 
formation and Broart 

casting - Mombor . 
Noto : The proceedings 

of the Dopartmental 
Promɔtion Committee 
relating to confirma 
tion shall be sent to the 
Union Public Service 
Commission for appro 
val if , howevor , those 
are not approved by 
tho Com Tission a frosh 
mooting of the Dopart 
mental Promotion 
Comınittoo to bo pro 
sided over by the 
Chairman or a Momber 
of the Union Pub 
lic Sorvice Commission 
shall be held . 


- - - 


[No. A -12018 /2 /81 -Adran - I/S & D ] 

K , BIKRAM SINGH , Director 


perienco are not likely to be available to fill up the 
VAÇancies reserved for thom ." 
INo . A . 12028 / 5 / 80 -Est. / DAVP / DS ( I ) 7 

J. C . DANGWAL , Dy. Secy . 


CORRIGENDUM 

New Delhi, the 3rd March , 1983 
G .S . R . 283 . - In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Information and Broadcasting No. 
G . S . R . 231 dated the 17th February , 1982 publisbed at pages 
600 — 604 in the Gazelte of India , Part JI Section 3 , Sub 
scction ( i) , at page 603 for Note 1 uuder column 9 read 
" Note : - 1 , Qualifications are relaxable at the discretion 

of the Union Public Service Commission in case of 
candidates otherwise well qualified . 


76 fereaft , 18 HT , 1983 


2 . The qualification regarding experience is relaxable at 

the discretion of the Union Public Service Commis 
vion in the case of candidato belonging to the Sche 
duled Castes and Scheduled Tribes if, at any stage of 
selection , the Union Public Service Commission jg 
of the opinion that sufficient number of candidates 
from these communities possessing the requisite ex 


A1. ft . f . 284 . - 2764FT , UT # 4 
309 के परन्तक द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , फिल्म 
STT stup 1 TOT 29 ) was frut, 1963 #The Hatya 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : --- 
(1) 37 falunt T 17 TH 1497 STTTT ( unt i 

FUT 297 ) f (PTY ) Huh , 1982 


[ भाग II - खण्ड 3 (i ) ] 
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- - - - 


- 


- - 


- 


(13) अधिसूचना सं . सा . का . नि . 27 तारीख 

2 - 1--1971 
( 14 ) अधिसूचना सं . सा . का . नि . 1022 तारीख 

10 - 7 -1971 
( 15) अधिसूचना सं . मा . का . नि . 28 तारीख 
22 - 2 -1975 

[ फा . सं . ए 12018/ 2/ 82-एफ (ए) ] 
ए . एन . बडियार , डेरक अधिकारी 


(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 
2 . फिल्म प्रभाग (श्रेणी 1 तथा श्रेणी 2 पद) भती नियम , 
1983 में 
( क ) “ श्रेणी 1 और श्रेणी 2 पदों के स्थान पर जहां 

कही भी वे आते हैं , क्रमश : " ममह क और 

समह स्व पद रखे जाएंगे । 
( ख ) अनसूची में सहायक प्रशासनिक अधिकारी पद से 

संबंधित ऋम मं . 32 के सामने स्तम्भ 11 के नीचे की 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 

जाएगी , अर्थात , : -- 
प्रोन्नतिः 
(1 ) ऐसे अधीक्षक जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष नियमित 

सेवा की है , और 
( 2 ) ऐसे ज्यष्ठ निजी सहायक जिन्होंने उस श्रेणी में 5 

वर्ष नियमित सेवा की है । 
टिप्पण : प्रोन्नति के लिए पात्रता की सधी , अधि 

कारियों द्वारा अपनी अपनी श्रेणी/ पद में विहित 
अर्हक सेवा पूरी करने की तारीख के प्रति निदेश से 
तैयार की जाएगी । मूल नियम भारत के राज 
पत्र , 1964 ( असाधारण ) भाग 2 , खंड 3 , उपखंड 
( 1 ) में अधिसूचना सं . सा . का . नि . 1223 तारीख 
18 अगस्त , 1964 के अधीन प्रकाशित किए गए थे । 
तत्पश्चात निम्नलिखित द्वारा उनका संशोधन 

किया गया : ---- 
(1) अधिसूचना सं . सा . का . नि . 237 तारीख 

19 - 6 -1985 
( 2 ) अधिसूचना सं . मा . का . नि . 404 तारीख 

25- 3- 1967 
( 3) अधिसूचना सां . सा , का . नि . 831 तारीख 

3 - 6 - 1967 
( 4) अधिसूचना म . सा . का नि . 17 तारीख 

___ 4- 1 -1960 
(5) अधिसूचना सं . सा . का . नि . 122 तारीख 

18 - 1 - 1968 
(6) अधिसूचना सं . सा , का . नि . 423 तारीख 

22 - 2 - 1969 
( 7 ) अधिसूचना सं . सा . का . नि . 425 तारीख 

22 - 2 - 1969 
( 8) अधिसूचना सं . मा . का . नि . 424 तारीख 

22-2-1969 
(0) अधिसूचना सं . सा . का . नि . 822 तारीख 

13- 9 -1969 
(10) अधिसघना मं . मा . का नि . 2188 तारीस 

13- 9 - 1969 
(11 ) अधिसूचना सं . सा . का . नि . 2335 तारीख 

4 - 10 - 1969 
( 12 ) अधिसूचना सं . सा . का . नि . 1471 तारीख 

21 - 6 - 1989 


New Delhi, the 18th March , 1983 
G .S . R . 284 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the constitution , the President hereby 
make the following rules further to amend the Films Division 
( Class I and Class ]l posts ) Recruitment Rules , 1963 , 
namely : 

1 , ( 1 ) These rules may be called the Films Division ( Class 
I and Class II posts ) Recruitment ( Ainendment ) Rules , 1982. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Films Division ( Class I and Class II posts ) Re 
Criritment Rules, 1963 — 
( a ) for the expressions " Class I " and " Class Ir " wherever 

they occur , the expressions " Group A " and " Group 

B " shall respectively be substituted . 
( b ) in thc Schedule against serial number 32 relating 

to the post of Assistant Administrative Officer , for 
the cntry under column IT, the following entry shall 

be substituted , namely : - - 
" Promotion: 
(i) Superintendent with 3 vears regular service in the 

grade, and 
(ii ) Senior Personal Assistant with 5 years regular 

service in the grade. 
NOTE : -- The eligibility list for promotion shall be prepared 

with reference to the date of completion by the 
officers of the rescribed qualifying service in the 

respective grnde / post ". 
Principal rules were published vide Notification No . G .S . R . 
1223 dated the 19th August, 1964 , Gazette of India , 1964 
( Fxtraordinary ) Part ]I , Section 3, Sub -section ( 1 ) Subse 
quently amended by : - - 

(i ) Notification No. GSR 237 dated 19- 6- 1965 
(ii ) Notification No. GSR 404 dated 25 - 3-1967 
( iii ) Notification No . GSR 851 dated 3- 6- 1967 
( iv ) Notification No. GSR 17 dated 4 - 1 - 1969 

( v ) Notification No. GSR 122 dated 18- 1 - 1969 
{( vi ) Notification No. GSR 423 dated 22- 2- 1969 
(vii ) Notification No. GSR 425 dated 22 -2 - 1969 
( viii ) Notification No. GSR 424 dated 22 -2- 1969 
( ix ) Notification No. GSR 822 dated 13-9 - 1969 
( x ) Notification No . GSR 2188 (Jated 13- 9-1969 
( xi) Notification No. GSR 2335 dated 4 -10 - 1969 
( xii ) Notification No. GSR 1471 dated 21 -6 -1969 
( xiii ) Notification No. GSR 27 duled 2 -1 - 1971 
( xiv ) Notification No . GSR 1022 dated 10 - 7-1971 
( xv ) Notification No. GSR 266 dated 22-2 -1975 . 

[ F. No . A. 12018/ 2 / 82- F ( A ) , 
A. N. BARDAIYAR, Desk Officer 


896 


- - - - - - - - - - - 


- 


- - 


D 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 2, 1983/CHAITRA 12 , 1905 [PART II-- Sec . 3(1)] 

- - - ---- - - -- 
पर्यटम और नागर विमानन मंत्रालय 

शुखि पत्र 
नई दिल्ली , 28 फरवरी , 1983 

नई दिल्ली , 17 मार्च , 1983 
का . मा . 285 . - केन्द्रीय मरकार घाययान अधिनियम , 

सा . का . नि . 286 . दिनांक 28 अगस्त , 1982 के भारत के 
1934 ( 1934 का 22 ) की धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

राजपत्र के भाग 2 - खंड 3 - उपखंड ( 1 ) के पष्ठ 2035 पर पका 
करते हुए वायुयान निगम , 1987 का कतिपय और संशोधन करना 

शित भारत सरकार के पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय की 
चाहती है । जैसा कि उक्त अधिनियम की धारा 14 में अपेक्षित 

दिनांक 20 जलाई , 1982 की अधिसचना संख्या मा . का . नि . 718 
है , प्रस्तावित मंशोधनों का निम्नलिखित प्रारूप उन सभी 

की अनुमची के संख्या 2 में , गद ( 1) ( क ) की मद ( 3) में 
व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित किया जा रहा है , 

" समकक्ष , अथवा के स्थान पर " ममकक्ष , और " पढ़ा 
जिनके उमसे प्रभावित होने की सम्भावना है । इसके द्वारा सुचना 

जाए । 
दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर उस तारीख से जिमको उम राजपत्र 

[ सं . ए-12018/ 2/ 77 - ईएस ( एच) वाई. एमएफएस ] 
की जिसमें यह अधिसूचना है प्रतियां जनता को उपलब्ध करा दी 

वी . जय चन्द्रन , अवर सचिव 
जाती हैं , सीन मास की अवधि के पश्चात , विचार किया 
जाएगा । इस प्रकार यिनिदिष्ट अवधि से पूर्व नियमों के उक्त 

CORRIGENDUM 
प्रारू की शाबत जो भी आक्षेप या सझाव किमी व्यक्ति से प्राप्त 

New Delhi, the 17th March, 1983 
होंग , केन्द्रीय सरकार उन पर विचार करेगी । 

G . S. R . 286. — In the Notification of Government of India 

in the Ministry of Tourism and Civil Aviation No . G . S. R . 
प्रारूप नियम 

716 dated the 29th July , 1982 published in the Gazette of 

India , Part II , Section 3, Sub-section (i ) dated the 28th 
1 . इन नियमों का मंक्षिप्त नाम काय यान ( संशोधन ) नियम , 

August, 1982 at page 2033 in the entry under column 11 of 

the Schedule for " or " after ( 1 ) ( a ) (jii ) , read "and ". 
1983 है । 

[ No. A . 12013 / 2 / 77 - ES ( H ) VE /SFS ) ] 
2 . बाययान नियम , 1937 की अनुसूची 2 के खंड त के 

V . JAYACHANDRAN , Under Secy. 
परा 6 के उप - परा ( ख ) में "किमी अनमोदित मंशिलिष्ट यक्ति 
पर 5 घंटे से अधिक नहीं होगा शब्दों और अंको के स्थान पर 

महानिदेशक द्वारा यथाअनुमोदित किमी संश्लिष्ट यक्ति पर 
8 घण्टों से अधिक नहीं होगा शब्द और अंक रखे जाएंगे । 

रेल मंत्रालय 

(रेलवे बोर्ड ) 
[ फा . सं . ए . वी . 11012 / 7/ 79- ए ] 
ओ . पी . अग्रवाल , अवर सचिव 

नई दिल्ली , 10 मार्च, 1083 

सा . का . नि , 287 . -- केन्द्रीय सरकार का रेल मंत्रालय 
MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से रेल बोड सचिवालय आश 

लिपिक सेता नियम , 1971 की पांचवीं अगसुची के पैरा 3 के 
New Delhi , thc 26th Februalv, 1983 

उप - रा ( 2) के अन गरण गे , रेल मोड राचिवालय आश लिपिक 
G . S .R . 285 . — The following draft of certain rules further संवा श्रेणी स ( मीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा) विनि 
to amend the Aircraft Rules , 1937 which the Central Gov 

यम , 1977 का और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनि 
ernment proposcs lo nake in cxcrcice of the powers con 
ferred by section 5 of the Aircraft Act, 1934 ( 22 of 1934 ) , यम बनाती है , अर्थात, : 
is hereby published as required by section 14 of the said Act 
for the information of all persons likely to be elected and 

___ 1 . इन विनियमों का संक्षिप्त नाम रेल बोर्ड सचिवालय 
notice is hereby given that the draft will be taken into con 
sideration after a period of three months from the date on आशलिपिक सेया श्रेणी ख (मीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा) 
which the Official Gazette containing this notiſcation is made ( मंशोधन ) विनियम , 1983 है । 
available to the public . 

2 . ये 3 जुलाई , 1982 को प्रवृत्त हुए माने जायेंगे । 
2 . Any objections or suggestions which may be received 
from any person with respect to the said draft before the 
period so specified will be considered by the Central Gov 

2 . रेल बोर्ड सचिवालय आशुलिपिक सेया श्रेणी ख 
ernment. 

( सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा) विनियम , 1977 के 

विनियम 4 के उपनियम ( 2) और उसके नीचे के परन्तकों का 
DRAFT RULES 

लोप किया जाएगा । 
1. These rules may be called the Aircraft ( . . ..... .. 

[ स . ई 82 ओ जी 4/ 8 अवर बी ( डी ) ] 
Amendment ) Rules , 1983. 
2 . In Schedule II of the Aircraft Rules , 1937, in sub -para 

एन , पद्मानाभन , संयुक्त सचिव 
( b ) of para of section P for the words and figure " not 
more than 5 hours shall be on an approved synthetic device " , 

स्पष्टीकरण ज्ञापन 
the words and fi c " not more than 8 hours shall be on a 
synthetic device as approved by the Director General " shall 

( रेल बोर्ड सचिवालय आशलिपिक सेवा श्रेणी ख 
be substituted . 

( मीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) ( मंशो 
[ File No . A. V . 11012/ 7/ 79 - AJ 

धन ) विनियम , 1983 के साथ प्रकाशित किया 
0 . P. AGGARWAL, Under Secy . 

जाएगा । ) 


[ भाग II -- रखण्ड (i ) ] 
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संचार मंत्रालय 

( डाक सार गोर्ड ) 
नई विल्ली , 17 मार्च , 1983 


रेल मोई सचिवालय आशुलिपि सेवा श्रेणी ख ( सीमित 
विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधन विनियम , 1983 , 
3 जुलाई , 1082 को प्रथला होगा । संघ लोक सेवा आयोग ने यह 
गलाह दी है उनके दवारा अनुमोदित रेल बोर्ड सचिवालय आश 
लिपिक मेवा श्रेणी र ( मीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा) 
विनियम , 1977 का संशोधन करने वाली अधिसूचना का प्रकाशन 
तारी 3 जलाई , 1982 को या उसके पर्व किया जाए क्योंकि 
आयोग ने परीक्षा के लिए आवेदन -पत्र आमंत्रित करने वाला विजा 
पन उक्त तारीख को प्रम में जारी किया है । भारत के राजपत्र 
में उपट विनियम , को तारीख 3 जलाई , 1982 से पहले प्रका 
शिन करना संभव नहीं था , उक्त विनियमों को तारीग्म जलाई , 
1982 मे भूतलक्षी प्रभाव देना प्रभाव देना आवश्यक हो गया है । 
उक्त विनियमों को भूतलक्षी प्रभाव देने के कारण मे किमी के 
हित पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


सा . का . नि . 288 . -- राष्ट्रपत , एतदद्वारा संविधान के 
जगच्छेद 309 के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए भारतीय दूरसंचार सेवा गप क (विगत " तार इ. जी 
नियरी सेवा ( प्रथम श्रेणी ) नियम , 1965 जो भारत सरकार , 
मंचार विभाग ( डाक तार बोर्ड ) के दिनांक 14 अप्रैल , 1985 
की अधिसूचना मं . गा . का . नि . 645 में प्रकाशित हुआ था ) 
में आग मंशोधन करते हुए , निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात :- - 


MINISTRY OF RAILWAYS 


(Railway Roard ) 


New Delhi, the 10th March, 1983 


G . S. R. 287 . - In pursuance of sub -paragraph ( 2 ) of para 
graph 3 of the Fifth Schedule to the Railway Board Secrc 
tariat Stenographers Service Rules , 1971, the Central Goy 
ernment in the Ministry of Railways, in consultation with the 
Union Public Service Commission , herehy makes the following 
regirations, further lo amend the Railway Board Secretariat 
Stenographers Service , Grade B (Limited Departmental Coni 
petitive Framination ) Regulations , 1977 , namely : - - 


1. These regulations may be called the Railway Board 
Secretariat Stenographers Service , Grade B ( Limited Depart 
imental Competitive Fxamination) ( Amendment ) Regulations , 
1983 . 


( 2 ) They shall be deemed to have come into force 
on the 3rd of July , 1982 . 


2 . In regulation 4 of the Railway Board Secretariat Steno 
praphers Service , Grado B ( Limited Departmental Compc 
titive Examination ) Regulations , 1977 , sub - regulation ( 2 ) anal 
provisos therelinder shall be omitted . 


___ 1 . (1) इन नियमों को भारतीय दूरसंचार सेवा मप " क " 
मंशोधन नियम , 1983 कहा जाए । 

( 2) ये 19 फरवरी , 1983 से लागू होंगे । 
2 . तार इंजीनियरी सेवा (प्रथम श्रेणी) नियम , 1985 ( जो 
कि अब भारतीय दूरसंचार सेवा प क के नाम से जाना 
जाता है ) के नियम 13 विद्यमान उप -नियम ( क ) , ( ख ) के स्थान 
पर निम्नलिखित उप -नियम रखे जाएं : 

( क ) परीक्षाथी की आय परीक्षा वर्ष की पहली 

अगस्त को 20 वर्ष हो चकी हो किन्त 28 वर्ष पूरी 

न हुई हो । 
( ख ) उप -नियम ( क ) में उल्लिखित ऊपरी आय - मीमा 

निम्नलिखित परीक्षाथियों के मामले में 33 वर्ष तक 

बढ़ाई जा सकती है : 
3 . सार इंजीनियरी सेवा (प्रथम श्रेणी) नियम , 1965 
(जिसे अब भारतीय दूरसंचार सेवा ग्रुप क कहा जाता है ) के 
नियम 16 में , विद्यमान नियम के स्थान पर निम्नलिखित 
नियम रखा जाए : -- 

"जिम उम्मीदवार ने - --- 
( 1 ) किमी भी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी के लिए 

समर्थन प्राप्त किया है , अथवा 
( 2) दूसरे के नाम से परीक्षा दी है , अथवा 
( 3) किमी अन्य व्यक्ति से अपनी परीक्षा दिलाई है , 

अथवा 
( 4 ) जाली प्रमाण - पत्र या ऐसे प्रमाण -पत्र प्रस्तुत किए 

हैं, जिनमें फेरबदल किया गया है , अथवा 
( 5) गलत या झूठे वक्तव्य दिए हैं या किसी महत्वपूर्ण 

राथ्य को छिपाया है , अथवा 
(6 ) परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए किसी अन्य अनिय 

मिति अथवा अनुचित उपायों का सहारा लिया 

है , अथवा 
( 1) परीक्षा के माय अनुचित माधनों का प्रयोग किया 

है , अथवा 
उत्तर पस्तिकाओं पर अमंगत , अश्लील या अभद्र 

बात लिखी छो , या 
( 9 ) परीक्षा भवन में और किसी प्रकार का दुर्व्यवहार 

किया हो , अथवा : 


[ No. E82 OG4 / 8 / RB ( D ) ] 


N. PADMANABHAN, Jt. Secy. Railway Board 


EXPLANATORY MEMORANDUM 


Ito be published simultaneously with the Railway Board 
Secreturiat Stenographers , Grade B (Limited Departmental 
Competitive Examination ( Amendment ) Regulations , 1983) 


The Railway Board Secretariat Stenoghpers Service , Grade 
B ( Timited Departmental Competitive Examination ) ( Amend 
Trrent ) Regulations, 1983 shall rome into force on the 3rd 
July . 1982. The Union Public Service Commission has nd 
vised that the notification arending the Railway Board Secre 
tariat Stenograplicrs Servicc Gridle 13 ( Limited Departmental 
Competitive Examination ) Regislation 1977 as approved hy 
them, be published on or before the 3rd of July , 1982 as the 
Commission has issued an advertisement in the press on that 
date , inviting applications for the Fxamin : ţion . As it was 
not possible to publish the said Regulations in the Gazette of 
India before the 3rd of July , 1982 it has become necessary 
10 givi retrospective cffcct to the said regulations from it s 
3rd of July , 1982 . Interest of none would be prejudicially 
affected by reason of the retrospective effect heing given to 
The saict regulations. 
1.194GT / 83.--- 8 


- - - - - - - 


- - 
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(10) परीक्षा चलाने के लिए आयोग द्वारा नियक्त्त 

(ii ) They shall come into iorce on the 19th Feb., 1983 , 
कर्मचारियों को परेशान किया हो या अन्य 

2. In rule 13 of the Telegraph Engineering Service ( Class-I ) 
प्रकार की शारीरिक क्षति पहुंचाई हो , Rules, 1965 and presently known as Indian Telecommunica 

tions Service Group - A for the existiny sub -rule ( a ) and ( b ) , 
अथवा 

thio following shall be substituted : 
(11) परीक्षा में बैठने की उनकी स्वीकृति के प्रवेश -पत्र 

1a ) " A candidnte must have attained the age of 20 years 
के साथ परीक्षाथियों को जारी किमी भी अन 

and must not have attained the age of 28 years on 
देश का उल्लंघन किया हो , अथवा 

the first day of August, of the year in which the 

examination is held . 
(12 ) उपयक्त खण्डों में उल्लिखित सभी अथवा किमी 
कार्य के द्वारा आयोग को अवप्रेरित करने का 

( b) The upper age limit mentioned at ( a ) will be re 
प्रयत्न किगा हो , तो उम पर आपराधिक अभि 

laxable upto 33 years in the case of the following 

persons :- " 
योजन चलाया जा सकता है और उसके साथ 
हो उमे -- 

3. In rule 16 of the Telegraph Engineering Service ( Class-I) 

Rules, 1965 and presently known as Indian Telecominunication 
( क ) आयोग द्वारा उस परीक्षा में जिसका वह उम्मीदवार 

Service Group - A for the existing rule , the following sball 
है बैठने के लिए अयोग्य ठहराया जा गकता है , be substituted : 
अथवा 

" A candidate who is Os has been declared by the Com 
( ख ) उसे स्थायी रूप से अथवा एक विशेष अवधि के 

mission to be guilty of (i) obtaining support for his candi 
लिए - -- 

dalure by any means; 01 (ii ) impersonating ; or ( iii ) procur 

ing impersonation by any person , or ( iv ) submitting fabricat 
(1 ) आयोग द्वारा ली जाने वाली किमी भी परीक्षा el documents or documents which have been tampered with ; 
अथवा चयन के लिए , 

or ( v ) making statements which are incorrect or fulse or 

suppressing material information ; or (vi) resortiny louny 
( 2) केन्द्रीय सरकार द्वारा उनके अधीन किमी भी 

other irregular or improper menn in connection with his 

candidature for the examination , or ( vii ) using unfair mering 
नौकरी में वारित किया जा सकता है , और 

during th : examination ; or ( viii ) writing irrelevant matter , 

including obscene language or pornugraphic matter , in the 
( ग ) यदि वह मरकार के अधीन पहले से ही सेवा में है 

Script ( s ) ; or ( ix ) misbehaving in any other manner in the 
तो उसके विरुद्ध उपयुक्त नियमों के अधिन अनु examination hall ; or ( x ) harassing or doing bodily harm 
शासनिक कार्यवाही की जा सकती है । किन्तु to the staff cmployed by the Commission for the conduct 
शर्त यह है कि इस नियम के अधीन कोई मजा सब 

of their examination ; or ( xi ) violating any of tho instructions 

issued 10 candidates along with their Admission Certificates 
तक नहीं दी जाएगी जब तक 

permitting them to take the examinullon or (xii ) attempting 

to commit or, as the case may be, abeting the Commission of 
(1 ) उम्मीदवार को इस सम्बन्ध में लिखित अभ्या all or any of the acts specified in the foregoing clauses ; 
वेदन , जो वह देना बाहे प्रस्तुत करने का अवसर 

may in addition to rendering himself liable to criminul prose 

cution, be liable : 
न दिया गया हा , और 

( ul ) to be disqualified by the Commission from the 
( 2 ) उम्मीदवार द्वारा अनमत समय में प्रस्तुत अभ्या 

examination for which he is a candidate ; or 
वेदन पर , यदि कोई हो , विचार न कर लिया 
गया हो । 

ih ) to be debarred cither permanently or for a specified 

period (i) by the Commission from any examination 
[ संख्या 5 - 2 / 82 - एम . टी . जी . -1 ] 

or selection held by thern . 
एम . कृष्णन , निदेशक , अमला ( दूरसंचार ) (ii) by the Central Government, from any employment 

under them ; and 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

( P & T BOARD ) 


(c ) if he is already in service under Governinent, to dis 

ciplinary action under the appropriate rules. 


Now Delbi, the 17th March , 1983 


Provided that no penalty under this rule shall be imposed 
except after : - - - 


i) giving the candidate an opportunity of making such 

representation in writing as he may wish to make in 
that behalf ; and 


G . S . R , 288. - In exercisc of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution , the President 
herebyi makes the following rules further to amend the Indian 
Telccommunications Service Group - A ( formerly Telegraph 
Engincering Service ( Class -1 ) Rules , 1965 published with the 
notification of the Govt. of India in the Department of 
Communications ( Posts and Telegraphs Board ) No. G . S. R . 
645 dated the 14th April , 1965 . namely : - -- 


( ii ) taking the representation , if any, submitted by the 

candidatc , within the period allowed to him , into 
consideration. 


1 . ( i ) These Rules may be called the Indian Telecom 

munications Services Group - A Amendment Rules, 
1983 . 


[ No , 5/ 2/ 82 - STG-1] 
S. KRISHN.AN, Director, Staff ( Telecom.) 
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मम और पर्नवास मंत्रालय 

( श्रम विभाग ) 

नई दिल्ली , 23 मार्च, 1983 
सा० कानि० 289.-.--केन्द्रीय सरकार , चूना पत्थर और डोलोमाइट खान श्रम कल्याण अधिनियम , 1972 ( 1972 का 82 ) की धारा 16 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , चूना पत्थर और डोलोमाइट श्रम कल्याण निधि नियम , 1973 का कतिपय और संशोधन करना 
चाहती है । जैसाकि धाग 16 की उपधारा ( 1 ) में अपेक्षित है , प्रस्तावित संशाधनों का निम्नलिखित प्रारूप उन सभी व्यक्तियों 
की जानकारी के लिए प्रकाशित किया जा रहा है , जिनके उससे प्रभावित होने की सम्भावना है । इसके द्वारा सूचना दी 
जाती है कि उक्त प्रारूप पर इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशम की तारीख से पैतालीस दिन की अवधि की समाप्ति 
प . या उसके पश्चात् विचार किया जाएगा । 


कार विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति पर या उसके पूर्वनियमों के उक्त प्रारूप की बाबत जो भी आक्षेप या सुझाव 
किसी व्यक्ति में प्राप्त होंगे , केन्द्रीय सरकार उन पर विचार करेगी । 


प्रारूप नियम 
1 . इननियमों का संक्षिप्त नाम चना पत्थर और डोलोमाइट खान श्रम कल्याण निधि ( संशोधन ) नियम , 1983 है । 

डोलोमान्ट श्रम कल्याण नियम , 1973 के जिन्हें इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है , 
निम 43 के उपनिम ( 1 ) के पश्चात् निम्नलिखित उपनियम अंत : स्थापित किया जायेगा , अर्थात् : - - 
" ( 1क ) चना प थर या छलामाइट का प्रत्येक क्रय अभिकर्ता या स्टाकधारी प्ररुप घ - 1 में , चूना पत्थर या उंलामाइट 

की प्राप्तियों और व्ययन का तारीख वार रजिस्टर रख्नेगा । 
( ख ) प्रत्येक मास के अंत में रजिस्टर में प्रत्येक तारीख के सामने की गई प्रविष्टियों का जोड़ लगाया जाएगा , और 

माम के दौरान कुल प्राप्तियों और व्ययन उममें लिया जाएगा । 
( ग ) कारखाने के अधिष्ठाता को ऐमें चूना पत्थर या डोलोमाइट के संबंध में क्रय अभिकर्ता द्वारा 

धारा 3 के अधीन या स्टाकधारी द्वारा 4 के अधीन नियत उत्पाद शुल्क वास्तव में संदत्त शल्क की रकम के 
साथ मंगणित और रजिस्टर में प्रविष्ट किया जाएगा । 


ब्द 


स्पष्टीकरण :--.- मंदेय उत्पाद शुल्क की मंगणना करने में मास के दौरान किसी कारखाने के अधिभोगी को विक्रय किया 
गया था अन्यथा प्रयानित चूना पत्थर या डोलोमाइट के योग में में आधे टन के भिन्न को छोड़ दिया जाएगा और आधे टम 
या उससे अधिक की एक टन गिमा जाएगा । " 

3. उक्त नियमों के नियम 44 के उपनियम ( 1 ) में ---- 
( 1 ) (i ) " चूना पत्थर या डोलोमाइट खान " शब्दों के पश्चात् मिम्निलिखित अत: स्थापित किया जाएगा , 

ऋयअभिकर्ता या स्टाकधारी , 
( ii ) " प्ररूप घ " शब्दों के पश्चात् निम्नलिखित शब्द और अंक अतःस्थापित किए जाएंगे, अर्थात् :- - "प्ररूप घ-1 
( iii ) “ उपनियम (1 ) " शब्द , कोष्ठक और अंक के पश्चात् निम्नलिखित शब्द काष्ठक , अंक और अक्षर 
अंतःस्थापित किए जाएंगे, अर्थात् : - -- 

" या उपनियम ( 10 ) ", 
( 2 ) उपनियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् :- - 
( 2 ) यदि इस तथ्य के कारण कि किसी खान के स्वामी द्वारा मास के दौरान किमी चूना पत्थर या डोलोमाइट 

का उत्पादन या किसी भी अन्य रीति व्ययन नहीं किया गया था या क्रय अधिकर्ता अथवा स्टाकधारी द्वारा चूना पत्थर या 
डोलोमाइट किसी भी रीति में प्राप्त , विक्रय किया गया था अन्यथा व्ययनित नहीं किया गया या इसी प्रकार 
कारखाने के अधिष्ठता द्वारा चना पत्थर या डोलोमाइट प्राप्त नहीं किया गया तो यथास्थिति ऐसा स्वामी, क्रय आ .. कतो 
या स्टाफ धारी अथवा अधिष्ठता आयुक्त को उस मास के लिए , दो प्रतियों में शून्य विवरणी दंगा जिसके साथ 
उसके द्वारा उसके द्वारा सम्भक रूप से इम निमित्त प्राधिकृत किसी अन्य व्यक्ति द्वारा हस्ताक्षरित इस आशय 
का प्रमाणपत्र होगा और मल विवरणी इम प्रकार भेजी जाएगी कि जिम माम के लिए वह विवरणी हो उसके अगले 
माम के अंतिम दिन तक आय क्त के पास पहुंच जाए । " 
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( 3 ) उपनियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात :-- -- 

" उपनियम ( 1 ) या उपनियम ( 2 ) में किसी बात के होते हुए भी यदि आय क्त को पूर्वगामी बारह मास की 
बाबत समाधान हो जाए कि खान के स्वामी द्वारा कोई चूना पत्थर या डोलोमाइट उत्पादित नहीं किया गया था 
या चूना पत्थर या डोलोमाइट के क्रय अभिकर्ता अथवा स्टाकधारी की बाबत यह समाधान हो जाए कि चुन । 
पत्थर या डोलोमाइट उसके द्वारा प्राप्त या व्ययनित नही किया गया था कारखाने के अधिष्टता द्वारा कई 
चूना पत्थर या डालोमाइट या उत्पाद शुल्क प्राप्त नहीं किया गया तो वह ऐसे स्वामी ऋय अ.िप. र्ता अथवा 
स्टाक धारा या अधिष्ठाता को लिखित अनुज्ञापत्र दाग मासिक विवरणी के स्थान पर, यथास्थिति एक वर्ष 
वर्ष क अधिक की ऐसी अवधि के लिए जा अनुज्ञापन में विनिर्दिष्ट हो , प्ररुप “ घ ” या प्ररुप ध 1 या 
प्ररुप हु. में समेकित विवरणी देने के लिए अनुज्ञात कर सकंगा और इस प्रकार दी गई समेकित 
विवरण अनुज्ञापत्र में विनिर्दिष्ट अवधि के ठीक बाद के मास के अन्तिम दिन तक आयुक्त के पास पहंच 
जाएगी । 


( 4 ) उक्त नियमों के नियम 45 और 59 में " चूना पत्थर या डोलोमाइट खान शब्दा के पश्चात् जहां कहीं 
भी वे आते हैं निम्नलिखित शब्द अंतः स्थापित किए जाएंगे, अर्थात् : ---- 


___ या क्रय अभिकर्ता या स्टाधारी " 


5 . उक्त नियमों के नियम 46, 52 और 5 4 में " खान का स्वामी शब्दों के पश्चात , जहाँ कहो भी वे आते हैं और 
नियम 52 के उपनियम ( स ) के परन्तुक में स्वामी " शठम के पश्चात् निम्नलिखित शब्द अंतः स्थापित किए जाएंगे, अर्थात् :-.-- 

" या क्रय अभिकर्ता या स्टाकधारी " 
6. उक्त नियमों के प्ररुप “घ ” के पश्चात् निम्नलिखित प्ररूप अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


" प्ररूप घ - 1 


(नियम 13 और 44 देखें ) 
चूना पत्थर/डालामाइट की प्राप्तियों और व्ययन का और कारखान के अधिष्ठाता द्वारा निर्धारित और मंदत उत्पाद-शुल्क 


ऋय अभिकर्ता स्टाकधारी का नाम 


पूरा पता 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. . . . . . . . . . 


क्रम संख्या चू । पत्थर / छालोमाइट की प्राप्तियाँ . . . . . . 

( टनो में ) 


चूना पत्थर डोलोमाइट का व्ययन . . . . . 

( टनों में ) 


___ _ 


_ .. - . - 


- 


• - - 


- 


- - 


-- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


-- 


- -- -- - - - 


- 


- - - - - - 


गास के प्रथम दिन 
प्रारमभिक स्टाक 


मास के दौरान प्रदायमर्ता के पते याग ( म्भ । निर्यात विक्रय किया गया या अन्यथा 
सहित चूना पत्थर / डोलोमाइट की 

व्ययनित किया गया कारखाने का अधि 
प्राप्ति 

प्ठाता ऐसे अधिष्ठाता के पते सहित 

- . .- . - - - - - - - - - - - 
___ पता मन्त्रिा 

पता 

मात्रा 
( 3) 

( 4 ) (5 ) ( 6 ) ( 7) ( 8 ) 


- - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - 


- 


-- - - - 


- - - 


( 1 ) 


( 2) . 


- 


- 


- 


- 


- . - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 
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- - - 


- - - 


- 


- -- - 


- -- - -- . . . , 


- - - 


कारखाने के अधिष्ठाती को संदाय का विवरण 
- -- --- - - 
तारीख 

रकम 

संदाय की रीति 


माम के अंतिम दिन अंतिम चना पत्थर / डोलोमाइट पर 
स्टाक ( टनों में ) 

शुल्क ( म0 में ) जो 
कारखाने के अधिष्ठाता 
का विक्रय किया गया हो 
या अन्यथा व्ययनित किया 
गया हो । 


बिल में कटौती 


नकद / चेक में 

संदाय 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


. 


9 
- - - . - . - - - -... - -- -.- - 


____ 11 


. - . 
14 


- 12 


13 


- - 


- 


-- 


- - - 


- 


- - - -- - - - - - - -- 


- 


-- - - . .. - .. .. . .- - .. 


. - .- - - -- 


- - - . 


- - - - - -- - 


हस्ताक्षर 


तारीख . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


( क्रय अभिकर्ता- - स्टाकधारी ) 


[ फा० सं० एस - 23 0 1 3/ 7 / 82 -- इटल्य II ] 

टी० डी० सलहाना , अवर सचिव 


पाद टिप्पणी :-- - मल नियम भारत के राजपन्न भाग 2, खंड 3, उपखंड (i ) में अधिसूचना स० 1273 नारीख 15 नवम्बर , 
1973 के अधीन प्रकाशित किए गए और तत्पश्चात् निम्नलिखित द्वारा संशोधित किए गए - - 
अधिसूचना सं . 

- -- 
क्रम संख्या 

------... - 
तारीख 

--.. - - - - - - - -- - - - - - 
साका०नि० 255 

5 फरवरी , 1976 


- - - 


--| 


- - 


- - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


सा० का० नि० 1063 


8 अगस्त , 1978 


- - 


- - - 


लं 


मा०का०नि० 550 


1 मई , 1982 


MINISTRY OF LABOUR & REHABILITATION 

( Department of Labour ) 

New Delhi the 23rd March , 1983 
G .S .R . 289 - The following draft of certain rules further to amend the Limestone and Dolomite Mines Labour 
Welfare Fund Rules 1973 which the Central Government proposes to make in exercise of the powers conferred by 
section 16 of the Limestone and Dolomite Mines Labour Welfare Fund Act 1972 ( 62 of 1972 ). is hereby published 
as required by sub -seotion ( 1 ) of section 16 of the said Act for the information of all persons likely to be affected 
thereby , and notice is heicby given that the said diaft willl be taken into consideration on or after the expiry or 
a period of forty -five days from the date of publication of this notification in the Gazette of India . 

2. Any objection ou suggestions which may be received from any person with respect to the said drafi 01 or 
before the expiry of the period specified above will be considered by the Central Government. 

DRAFT RULES 
1 . These rules niay be called thc Limestone and Dolomite Mines Labour Welfare Fund (Amendment) Rules 
1983. 
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2 . In rule 43 of the Limestone and Dolomite Mines Labout Welfare Fund Rules, 1973 (hereinafter referred 
to as the said rules ) after sub - rule ( 1) the following sub -sule shall be inserted uamely : 

" (IA ) (a ) Every purchasing agent or stockist of limestone or dolomite shall maintain in Form D -l a date -wise 
register of the rcceipts and disposal of limestone or dolomitc . 

(b ) At the cluse oſcach month the entries made against each date in the register shall be 10talled and the total 
ieceipt and disposal during the nionth shall be entered therein . 

(c ) The duty of excise ai fixed under section 3 payable by the purchasing agent or the stockist under section 4 
in ielation to such limestone or dolomite to the occupier of factory shall be calculated and recorded in the registei 
itself along with the amount of duty actually paid . 

Explanation : - -Ir calculating the duty of excise payable , a fraction of less than half a tonne in total of limes 
tone or dolomite sold or otherwise disposed of to the occupier of any factory during the month shall be ignored 
and a fracticn of half of more than half a lon shall be reckoned as one tonne " . 

3. In rule 44 of the said rules, 
(1) (i) after the words " limestond or dolomite mine" the following words shall by inserted , namely : 
( ii ) after the words " in Form - D " , the following words and figure shall be inserted namely : - - 

" Foim D -I " ; 
(iii) after the words, brackets and figure " sub -rule (1)" , the following words, brackets, figure and letter shall 
be inscrted , namely :--- 

" ,or sub -rulc (1A )" ; 
(2) In sub- rule (2 ), - 
(i) after the words " by the owner of a mine " , the following words shall be inscried , namely : - 

* gr no limestoac or dolomile was received or sold or otherwise disposed of in any mauner by tie pur 

chasing agent or stockist” ; 
( ii) after the words " such owner" , the following words shall be inserted , namely :-. 

" purchasing agent or stockist" ; 

* , purchasing agent or stockist" ; 
(3) in sub -rule ( 3), 
( i) after the words “ disposed of by him " , the following words shall be inserted , na nely : - 

" or with respect to the purchasing agent or stock ist of limestone oi dolomitc that 110 limestone or dolo 

mite was received or disposed of by him " ; 
( ii) after the words " suchi owner " , the following words shall be inserted , namely :: 

" or purchasing agent or stockist” . 
(iii ) after the words " Form D " , the following words and figure shall be inserted namely :- - 

" or Form D - J" ; 
4 . In rules 45 and 59 of the said rules, after the words " limestone or dolomite mine " wherever they occur. 
the following words shall be inserted , nadiely :... 
. " or purchasing agent or stockist" . 

5 . In jules 46 , 52 and 54 of the said rules after the words " owner of the mine " , wherever they occur and after 
the words “ owner " in the proviso to sub -rulc (b ) of rule 52, the following words shall be inserted , nemely : 

" cr purchasing agent or stockist ” ; 
6 . Aſter form D of the said rule the following form shall be inserted namely :- . 


" FORM - D - 1 

(See rules 43 and 44) 
Register of receipts and disposal of limestone dolomite and duly of excise assessed 
of a factory . 


and paid 10 the occupier 


[ भाग 11 - - खण्ठ 3 ( 1) ] 
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" -" - - - - - 


- - - - - --- -- - -- --- 


- ... - - -- - - - 


- - - - 


- 


- - 


- - - - 


-- 


. 


। 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


- - - - - - - - -- 


- 


- - - 


. - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - . 

- - - - 


-- -. . 


- - - - - 


- - - - - 


- 


- 


- - 


-- - . - -. . ... 


Name of the purchasing agent- stockist . . . . . . . . . . . . 
Full address 

- . - - - - 
Serial Receipt of liincstone / dolomito 

Disposal of limestona olonite 
Number (in tonnes ) 

( in tonnes) 
Opening stock Receipt of limestone / Tuial Export sold or ctherwise dispone s 
on the 1st day of dolomite during the (Colun .rs 

of to 
of the month month with address of 2 and 4 ) 

-... - - - - -- - - - -- - - 
supplier s 

Occupier of factory with 

adulress of such occupier 
Address Quantity 

.. - . - - . - --- - . 
Address Quantity 

7 
Closing stock on the Duty (in Rs.) on lime Particulars of payment made to the occupier of the 
last day of the month stone /dolomite scld or factory 
(in tonnes ) 

otherwise disposed of to 
the occupier of the 

Date 

Amount Mode of Payment 
factory 

- - - - --- - --- - - --- - . - - -- - ---- - 
Remittance Deduction 

in cash /chequc from bill 
- - - - - - - - - 
10 

12 

13 

14 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


. - . 


---- -- - - -- - 


--- -- 


- - - - - 


- - - - - - - - 


- 


- - -- - -- 


- -- - -- 


- - 


-- - 


- - -- - - - 


- 


- 


- . .. 


- - - 


- - - - - 


- - - -- 


- 


-- - - - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - -- - - - 


- - 


- - - 


. - - - 


- 


- - 


-- . - 


- 


- . - . . 


Number . . . . . . 
Datc . . . . . . . . . . . . 
Place . . . . . . . . . 

Signature . . . . , 

Purchasing Agent / Stockist . 

T . D . SALHOTRA , Under Secy 

[ Fo. No. S - 23013/ 7/ 82- W . II ] 
Foot Note : -- Principal rules published vide notification G. S. R . No . 1273 dated the 15th November , 1973 , 
Gazette of India , Part II, Section 3, sub -section (1) 
Subsequently amended by : 

- - - - - - - 
___ Notification No . 

Dated 
G.S. R 255 

5th February, 1976 

- - - - . .. -- - - - - 
G. S. R. 1063 

8th August, 1978 
G . S . R . 550 

1st May , 1982 


S . No . 


- - 


- - - - - - - 


-- -- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


वित्त मंत्रालय 

( राजस्व विभाग ) 
नई दिल्ली , 2 अप्रैल , 1983 

म . 11.1/ 83 - केन्द्रीय उत्पाद - शुल्क 
सा . का . नि . 290 . - केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद- शल्क 
और नमक अधिनियम , 1944 ( 1041 का 1 ) की धारा 11ग 
द्वारा प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते हुए , अपना यह समाधान हो 
जाने पर कि उस प्रथा के अनमार जो उत्पाद - शुल्क के उद्ग्रहण 
(जिमम उसका अननदग्रहण गम्मिलित है ) की बाबत साधारणतया 
प्रचलित थी उन मोटर यानों और ट्रेक्टर के पजों और उपसाधनों 
पर , जिनके अन्तर्गत उनक, ट्रेलर भी है जो उक्त अधिनियम 
की प्रथम अनम ची की मद में . 34क के अन्न आते हैं और जो 
केन्द्रीय उत्पाद - शल्क नियम , 1944 के अध्याय 10 में 
उलिखित प्रक्रिया का अनमरण किए बिना उवत्त प्रथम 
अनमची की मद मं . 34 के अधीन आने वाले मोटरयानों और 


दक्टरों कं , जिनके अन्तर्गत उनके ट्रेलर भी है , विनिर्माताओ 
द्वारा मंगोजित पुजो " या मल उपस्कर पजो " के रूप में और आगं 
विनिर्माण के लिए उसी कारखाने में जिनम उनका उत्पादन होता 
है , प्रयोग किए जाते हैं , उक्त अधिनियम की धारा 3 के अधीन 
उद्ग्रहणीय उत्पाद- शल्क , भारत मरकार के वित्त मंत्रालय 
( राजग्य विभाग ) की अधिसूचना सं . 71/ 79 केन्द्रीय उनाद- शल्क 
तारीख 1 मार्च , 1979 और मं . 75 / 79 केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 
तारीख 1 मार्च, 1979 के अधीन , 1 मार्च , 1970 को प्रारम्भ होने 
वाली और 12 मार्च , 1979 को समाप्त होने वाली अवधि के 
दौरान उन्हीत नहीं किया जा रहा था , निदेश देती है कि ऐसे 
पजों और उपमापनों पर उदग्रहणीय सम्पर्ण उत्पाद- शल्क उन 
उपन एजों और उपसाधनों की बाबत जिन पर उक्त प्रथा के 
अनमार पोवन अवधि के दौरान उत्पाद -इल्क उदग्रहीत नहो 
किया गया था , संदरत किया जाना अपेक्षित नहीं होगा । 


संख्या 175 / 2/ 81 - उत्पाद - शल्क - 4 ] 
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MINISTRY OI 1 INANCE 

वाली विद्यत भण्डारण बैरियां क और आग विर्निमाण के लिए 
(Department of Revenue) 

उम कारखाने में जिन में उनका उत्पादन किया जाता है प्रयोग 
New Delhi, the 2nd April , 1983 

किए आते है , उक्त अधिनियम की धारा 3 के अधीन उद्ग्रहणीय 

उत्पाद-शक, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) 
G . S. R . 290. -~~-In exercise of the powers conferred by sec 

की अधिभूचना सं . 5 / 64 - केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क , तारीख 
tion 11C of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 ( of 
1944 ), the Central Government, being satisfied that accord 25 जनवरी , 1984 के अधीन 18 मार्च , 1078 से प्रारम्भ होने वाली 
ing to a practice that was generally prevalent regarding 

और 24 फरवरी , 1978 को समाप्त होने वाली अवधि के दौरान 
levy of duty of excise (including non -levy thereof), the duty 
of excise leviable under section 3 of the said Act on parts उद्ग्रहीत नहीं किया जा रहा था , निवेश देती है कि कि विद्युत 
and accessories of motor vehicles and tractors, including 

भण्डारण बैटरियों के ऐसे पूजों पर उद्ग्रहणीय सम्पूर्ण उत्पाद 
trailors, falling under Item No . 34A of the First Seledule 
to the said Act and used within the factory in which they शल्क , वियत भण्डारण बैटरियों के उन उक्त पूजों की बाबत , 
are produced for further manufacture of assemblcd con 

जिन पर उक्स प्रथा के अनमार पूर्वोक्त अवधि के दौरान उत्पाद 
ponents or as original equipment parts by the manufacturers 
of motor vehicles and tractors , including trailors falling शल्क उद्ग्रहणीय नही किया गया था , संवत्ल किया जाना अप 
under Item No. 34 of the said First Schedule without 

क्षित नहीं होगा । 
following the procedures yet out in Chapter X of the Central 
Excisc Rules , 1944, was not being levied under the notifi 

__ [ फा . संख्या 148/ 5 /18- उत्पाद शुल्क -4 ] 
cations of the Government of India in the Ministry of 
Finance ( Department of Revenue ) No . 74 / 79 - Central 

जे . आर . नेभोरिया , अवर सचिव 
Fxcises, dated the 1st March, 1979 and NO.- 75 / 79- Central 

No. 115183 - Central Excises 
Excises , dated the 1st March , 1979 during the period com . 
mencing on the 1st March , 1979 and ending with the 
12th March, 1979, hereby directs that the whole of the duty 

G . S. R. 291 . --- In exercise of the powers conferred by 
of excise loviable on such parts and accessories shall not 

section 11C of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 

of 1944 ), the Central Governnient, being satisfied that 
be required to be paid in respect of the said parts and 
accessories on which the duty of exciso 

according to a practice that was generally prevalent regard 

was not levied 
during the period aloresaid in accordance with the said 

ing levy of duty of excise ( including non-levy thereof ), the 

duty of excise leviable linder section 3 of the said Act on 
practice. 

parts of electric storage batteries, falling under sub -item ( 3 ) 

of liem No. 31 of the First Schedule to the said Act , and 
[ E. No. 175 / 2 / 81 -CX. 4 ] 

used within the factory in which they are produced for 

further manufacture of electric storage batteries , falling 
___ सं . 115/ 83- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

under sub -item ( 2 ) of the said [tem , was not being levicd 

linder the Notification of the Government of ladia in the 
सा . का . मि . 291 . - केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद - शुल्क 

Ministry of Finance ( Department of Revenue ) No . 5 / 64 

Central Excises , dated 25th January, 1964 during the 
और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 11ग period commencing on the 16th March, 1976 and ending 
द्वारा प्रदत्त शयित्तयों का प्रयोग करते हुए , अपना यह समाधान हो 

with the 24th: February , 1978 , hereby directs that the whole 

of the duty of excise leviable on such parts of electric storage 
जाने पर कि उस प्रथा के अनमार जो उत्पाद - शुल्क के उद्ग्रहण batteries shall not be required to he paid in respect of the 
( जिसमें उसका अननग्रहण मम्मिलित है ) की बाबत माधारणतया 

said parts of electric storage batteries on which the duty of 

excisc was not levied during the period aſorcsuid in accord 
प्रचालित थी , विद्यत भण्डारण बैटरियों के पजों पर , जो उक्त ance with the said practice. 
अधिनियम की प्रथम अनमची की मद म . 31 की उपमद ( 3 ) 

[ F . No. 148 / 5 / 78-CX. 4 ॥ 
के अधीन आते हैं और उक्त मद की उपमद ( 2) के अन्तर्गत आने 

S. R . NERHORIA , Under Secy. 
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